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CONSIDERATII GENERALE

Art. 1. REGULAMENTUL DE ORGANIZARE §1 FUNCTIONARE a Scolii
Gimnagiale "Dr. Petru Span" Lupsa are la bazd Regulamentul de orpanizare §i funciionare #
unititilor de invatimant preuniversitar care a fost elaborat in temeiul OME nr. 5726/06.08.2024,
cu modificinle si completdrile ulterioare si art. 14 alin. (4). art. 18 alin, (3), art. 32 alin. (4), art.
46 alin. (5), art, 61 alin. (9) i (17), art. 76 alin. (3), art. 100 alin. {2), art, 105 alin. (11) si ale art.
1135 alin. (2) lit. 2) 5i §) din Legea inviildmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile 5
completirile ulterioare, precum §i prevederile ordinului ministrului educatiei nr. 5707/1,08.2024
privind aprobarea Statului elevului,

Art. 2. (1) Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invafamint contine
reglementiri cu caracter general, precum si reglementiini specifice Scolii Gimnaziale “Dr, Petru
Span” Lupsa, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Regulamentul de organizare si functionsre a Scolii Gimnaziale "Dr, Petru Span® Lupsa
a fost elaborat de cditre un colectiv de lueru, coordonat de un cadru didactic, membru al Consiliului
de admimistrafie, numit de citre directoru] unitagii de invaldmént. Din colectivul de lucru. numit
prin hotirdre 3 Consiliului de administratie, au ficut parte §1 reprezentanfi ai organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative Ia nivel de sector de negociere colectivi
invagsmant preuniversitar care au membri in unitatea de inviigimant, ai paringilor/reprezentantilor
legali si @ beneficiarilor primari, desemnati de cltre  consiliul reprezentativ -+ al
pannjtlor/reprezentantilor legali 5i asociatia pdrinpilor/ reprezentantitor legali,

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale "Dr. Petru
Span” Lupsa, precum $i modificirile ulterioare ale acestuia au fost supuse spre dezbatere in
Consiliul reprezentativ al pitrintilor, in Consiliul scolar al elevilor s1in Consiliul profesoral, la care
au participat cu drept de vot si personalul didactic auxiliar gi administrativ,

(4) Prezentul regulament de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale *Dr. Petru Span"
Lupsa, precum si modificirile ulterioare ale acestuia se aprobil, prin hotarare, de citre Consiliul
de administrajie.

(5) Regulamentul de organizare si functionare a unitdfil de invatimant este inregisirat la

secretunatul umitdgin. Pentru sduceres la cunostinga personalului unitdgii de invag@nant, a paringiior
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51 a beneficiarilor primari, regulameniul de organizare $1 funcfionare a unigitil de invatamant se
afigeaz pe site-ul Scolii Gimnaziale "Dr. Petru $pan” Lupgasi prin orice alta forma de comunicare
publica.

(6) Prezentul regulament de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale "Dr. Petru §pan”
intrd in vigoare incepind din luna septembrie 2024,

(7T) Educatorii/educatoarele/profesorii  de  educatie  timpurnie/invatdton’  mstitutony’
profesorii pentru invéitamantul prescolar/pnmar/profesoni diriginfit au obhigatia de a prezenta
regulamentul beneficiarilor primari gi périnilor/reprezentantilor legali, la inceputul fiecdrui an
seolar $i ori de cate ori existd o revizuire a acestuia.

() Regulamentu] de organizare si functionare a unitdjn de invitamant poate fi revizuit
anual sau o de cite on este nevoie,

(9) Respectarea prevederilor regulamentulwi de organizare si functionare a unitafi de
invitimantde citre personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi g
parinji‘reprezentanti legali cste obligatorie. Nerespectarea regulamentului de orgamizare sl
functionare a unititii de invitiminl constituie abatere §i se sanctioneazii conform prevederilor
legale.

(10} Regulamentul reglementeaza raporturile de muned din cadrul $eolin Gimnaziale | Dr.
Petru si contine norme privind desffisurarea activititilor instructiv-educative cu caracter scolar §i
extrascolar, a activititilor de naturd administrativa i de secretariat.

Art, 3. (1) Scoala Gimnaziali "Dr. Petru Span” Lupsa are urmitoarele elemente
definitorii:

a) act de infiinjare;

b) dispune de patnmoniu;

) cod de wdentitate fiscald [CIF);

d) cont in Trezoreria Statului/bancd;

e} sigiliv cu stems Rominied si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiel, precum
si cu denumires exacti/completd o unititii de invafamént corespunzitoare, de reguld. nivelulu
maxim de invildmant scolanzat.

(2} Scoala Gimnazialdi "Dr. Petru Span™ Lupsa are personal de conducere, personal

didactic, didactic suxiliar §i nedidactic si buget, proprin, intocmesie situafiile financiare,
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dispunind. in limitele 5i conditiile previzute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionald
51 decizionala.

(3) Scoala Gimmaziald ,Dr, Petru Span” Lupsa are in componentd urmitoarele structuri
scolare arondate, fird personalitate juridicd si in care se desfigoard doar activitate didactich i/ sau
alte locatii in care se desfagoard activitate didacticl si‘sau administrativa:

- Gradinita co Program Normal Lupsa;
- Gradinija cu Program Normal Musca;
- Gridinifa cu Program Normal Yalea Lupsii;
- Scoala Primard Musea,

Art. 4. (1) Principiile pe baza ciirora se organizeazi si funcfioneari Scoala
Gimnagziald ..Dr. Petru Span™ Lupsa, sunt:

a) principiul nediscrimindrii - in baza ciruiz accesul si participarea la educatia de
calitate se realizeaza fird discriminare. inclusiv prin interzicerea segregirii scolare;

b} principiul calitatii - in baza ciiruia activititile de invitimdnt se raporteazi la standarde
de calitate 51 |a bune practici nationale, europene si internationale;

¢) principiul relevantei - presupune o ofertd educationald realistd, actualizata si corelatd
cu nevoile elevilor de dezvoltare personald, cu domeniile de cunoastere, cu valorile socioculturale
si cu cerintele pietei muncii;

d) principiul eficientei - in baza ciruia se urmireste obrinerea de rezultate educationale
preconizate, prin gestionarca resurselor existente;

¢) principiul descentralizdrii decizionale - presupune redistribwirea autoritifu
decizionale de la nmivelurile centrale citre cele locale, pentru a rispunde adecvat nevoilor
beneficiarilor;

i) principiul garantirii identitifii culturale a tuturor cetitenilor roméni si dialogului
intercultural;

g) principiul asumdrii, promoviirii si pastrarii identitdfii nationale si a valorilor
culturale ale poporului romin;

h) principiul recuncasterii §i garantirii drepturilor persoanclor apartinind
minorititilor nationale la pastrarea, la dezvoltarca si la exprimarea identitdfii lor etnice, culturale,

lingvistice 1 religioase;
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i) principiul asigurdrii echititii si egalititii de sanse - implicd asigurarea conditiilor
pentru accesul $ participarea la educatie a tuturor beneficianilor primari, prin eliminarea
limitdrilor/barierelor etnice, religioase, de dizabilitate, fird a se limita la acestea, combaterea
discnminéni §i personalizarea parcursurilor educationale in funciie de nevoi specifice;

j¥ principiul transparentei - implicd asigurarea vizibilithtii deciziel, a proceselor i a
rezultatelor din domeniul educatied, prin comunicarea deschisi, periodicd si adecvatd a acestora
itre beneficiani educatier si ctre societate in ansamblu;

k) principiul libertigii de ghndire si al independentei fatd de ideologii, doctrine politice
gl relimoase;

1) principiul incluziunii - implici acceptarea cu dreptun depline in sistemul de educatie
& tuturor bencficiarilor, combaterea excluziunii $i sprijinul pentru participare activii la educatic in
ansamblul siu;

m) principiul centririi educagiei pe beneficiarii primari ai acesteia - vizeazrd onentarea
intreguluil sistem educational cltre nevoile educationale, socioemotionale, de sandtate fizicd
mintald, tindnd cont de experienfele si capacititile elevilor, printr-o abordare flexibild s
personalizatd a cumculumului scolar, pnn promovarea gindirn critice, invitarii active,
contextuale si responsahile;

n) principiul participdrii si responsabilititii pdrintilor/reprezentantilor legali -
considh in exercitarea responsabilittilor privind cresterea, ingnjirea, dezvoltarea si educarea
eopiilor pentru a contribui la un parcurs educational de succes al beneficiarului primar;

o) principiul flexibilitdtiVadaptabilititii trafectoriel educationale - implicd tranztia s
mabilitatea intre diverse rute educationale si profesionale;

p} principiul fundamentérii deciziilor pe dialog social 5i consultare - presupune
colaborarea, consultarea $i comunicarea fransparentd in procesul de luare a deciziilor intre actoni
relevanti pentru politicile publice din domeniul educatied: reprezentanti ai autorititilor publice
centrale §i locale, ai mediului academic, benefician, organizatii sindicale reprezentative la nivel
de sector de negociere colectivd inviithmant preuniversitar, societatea civild, mediul economic,
organizatii internationale,

q) principiul organizdrii invitimantului confesional potnivit cerinfelor specifice

hecarut cult recunoscut 51 prevedenlor legale;
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ri principiul respectirii dreptului la opinie al elevului si al personalului din
invitamiint, in contextul derulini sctulu educational;

s} principiul politicilor educationale bazate pe date - conform ciruia politicile
educationale sunt elaborate nclusiv in funciic de informatitle statistice si‘sau de studiile care
analizeazd aceste date;

§) principiul datelor deschise - conform cirna datele publice produse de Ministerul
Educatiei gi de institutiile din sisternul national de invatimént sunt publicate in format deschis;

t) principiile accesibilitigii §i disponibilititii - constau in garantarea accesului la
educatie de calitate al tuturor beneficiarilor primari ai educatici 51 respectarea dreptulud tuturor la
educatie;

f) principiul respectirii dreptului la viatd, al asigurdrii integritatii fizice si psihice,
respectiirii demnitdfii si al protejrii statotului personalului din invitdimént si al
beneficiarilor, al recunoagterii relevantei acestuia pentru o educafie de calitate;

u) principiul adaptabilititii curricalumulul national - conform ciruia prolectarea
acestuia 53 fie in concordantd cu particularitatile de virstd gi cele individuale ale elevilor, evitand
supraincircarea/suprasolicitarea acestora, oferind timp i conditii necesare si pentru desfisurarea
activitiitilor extrascolare;

v) principiul interesului superior al elevului - presupune asigurarea ¢u priortate a unui
mediv educational sigur $1 sAndlos, promovarea drepturilor si a nevoilor individuale ale fiecarui
elev, precum i luares In considerare a impactului deciziilor educationale asupra dezvoltini
copilului pe termen scurt, mediu si lung, pundnd interesele elevilor inaintea altor considerente.
(2) Educatia si formarea profesionali a elevilor, a tinerilor si a adultilor an ca finalitate
principald formarea competenielor, infelese ca ansamblu multifunctional si transferabile de
cunostinte, depnnderi/abilitah 51 aptitudini, necesare pentr:
al implinirea si dezvoliarea personala, prin realizarea propriilor obiective in viatd, conform
interesclor §i aspiratiilor fiecAruia s1 dorintei de a invata pe tot parcursul vietii;

b) integrarea sociald $i participarea cetiteneascl activi in societate;
¢} ocuparea unui loc de muncd $i participarea la functionarea $i dezvoltarea unei coonomii
durabile;

d} formarea une coneepyin de viald, bazate pe valorile umaniste §i stiinfifice, pe cultura nationala

¥
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sl universald si pe stimularea dialogului intercultural;

e) educarea in spiritul demnit3iii, toleranter §i respectini dreptunlor si hbertdtilor fundamentale
ale omului;

f) cultivarea sensibalitagii fatd de problematica umand, fata de valorle moral-civice 51 arespectului
pentru naturd §i mediul inconjurdtor natural, social §i cultural,

Art. 8. (1) in Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa, beneficiarii educafiei, au
dreptun egale de acces la toate mivelunle 51 formele de invitdmant, ind:ferent de condiha sociald
si materiald, de sex, de rasi, de nationalitate, de apartenenta politicd sau religioasa, f5ra restrictii
care ar putea constitun o discriminare sau segregare.

(2) Jooala Gimnaziald "Dir. Petru Span” Lupsa se organizeazd 51 funchioneazi independent
de once ingennte politice sau religioase.

(3) in incinta Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa sunt interzise crearea i
funcfionarea oriciror formatiuni politice, organizarea si desfisurarea activitifilor de naturd politich
81 prozelitism religios, précum 51 orice forma de activitate care incaled normele de conduitd morald
si conviefuire sociald, care pun in pericol sindtatea, integritatea fizich sau psihicii a beneficiarilor
primart sau a personalului din unitate.

Art. 6. (1) Scoala Gimnaziald "Dr, Petru Span”™ Lup;-F azigurd transportul beneficiarilor
primari la i de la unitatea de invatimiant cu autovehiculele seolare, in comformitate cu
prevederile Legii nr. 162/2024 pentru utilizarea autovehiculelor scolare destinate transportului
elevilor din invatamantul preuniversitar de stat,

{2} Scopul pnncipal al utilizani autovehiculelor geolare, este transportel dus-intors al
beneficiarilor primari la cursuri, intre localitates de domiciliu a acestora §i unitatea de invifAmént
in care isi desfasoard cursurile,

Alte scopuri de utilizare a autovehiculelor seolare:

- transportul elevilor si cadrelor didactice la alte activitili culturale/educative de naturd s8
contribuie la dezvoltarea competeniel de invijare si a abilitdtilor socioemofionale in randul
pcestora: mamfestini culturale 51 competifn sportive, vizite de studiu, realizareas unor activitagi
din proiccicle educajionale gcolare §i extragcolare in care unitates de invijimant este implicatd,
tramsportul cadrelor didactice la confeninge, intalnin de locm, consfituin si/sau alte activitaf care

au ca beneficiar Iinal elevul, care 38 avanigjese dezvoliarea acestuia fara a pérurba sub nicio

g
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forma transportul elevilor la unitatea de invatamant §i la domiciliul acestora, dupd terminarea
orelor de curs.

(3} Utilizarea autovehiculelor scolare se realizeazdl cu respectarea dispozitiilor legale
privind circulatia pe drumurile publice si transporturile rutiere si a regulamentului de wtilizare
autovechicul scolar aprobat.

Art. 7. (1) In vederea promovirii traditiflor g1 a spiritului Scolii Gimnaziale "Dr. Petru
Span” Lupsa, se orgamzeazi activitifl festive:

&) la inceputul 51 la incheierea anului scolar:

b} la sfargitul anului calendaristic — cu ocazia srbdtorilor de iami;

¢} de Ziua Napionald a Romdniel — 1 decembrie;

d) cu ocazia zile de 24 januarie - Unirea Principatelor Romdne;

e] cu ocazia unor zile speciale in care §i celebrim pe Mihai Eminescu, Ton Creangd, Ton
Luca Caragiale, etc.

(2} Beneficiani primari i profesorii au obligajia de a se implica activ in buna desfasurare
a manifestirilor organizate.

(3) Beneficiarii primari pot participa la manifestdni si in timpul programului scolar, sub
indrumarea si supravegherea profesorilor.

(4) Programul activithijilor’'manifestirilor vor trebui trimise spre aprobure ciitre
conducerea Seolii Gimnaziale "Dr. Petru Span™ Lupsa cu minim 5 zile inainte de incepere,

(5) Profesorii responsabili se¢ vor asigura de buna desfasurare a manifestarilor organizate.

10
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CAPITOLUL I - PROGRAMUL 5COLAR

Art, B. (1) Anul scolar incepe la data de 1 septembrie 5i se incheie la data de 31 august
din anul calendaristic urmitor.

(2) in unitatea de inviitimint cursurile se desfiigoard intr-un singur schimb: de la ora 8,00
la ora 14,00, urmand ca orele de pregétire suplimentard 53 fie planificate in afara erarului scolar
de catre ficcare cadru didactic in parte 51 trecute in condicd.

(3) Intrarea in scoald a elevilor din inviitimintul gimnazial se face prn intrarea principald,
in intervalul orar 7:10 — 8:00,

(4) Intrarea in scoald a elevilor din Invatimantul primar (unitatea cu PJ 5i structuri} se face
i intervalul orar 7: 10— 8:00,

(5) Prescolarii sunt primiti la gradinitl in intervalul orar 7:30 - 9:00.

(6} Dupd ora 16:00, persoanele rimase in scoald trebuic 53 aibd acordul directorului.
Persoanele striine parisese seoala cel mai tarzu la ora 20",

(T in invitimantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 15 minute dupd
fiecare ord 51 o pauzi de 20 de minute dupd cea de-a doua ord de curs. La clasa pregatitoare 51 la
clasa I, activitifile de predare-invijare-cvaluare acoperd 30-35 de minute, restul de timp fiind
destinat activithtilor liber alese, recreative. In gituatiile in care clasele din inviitimintul primar
functioneazd impreund cu alte clase din nivelurile superioare de invaimdént, ora de curs este de 50
de minute, iar in ultimele cinci minute s¢ organizeaza activitdt de tip recreativ, Cursurile pentru
elevii din clasa pregftitoare 1 din clasele 1 si a Il-a nu vor incepe inainte de ora 8.00 si nu se vor
termina mai tirziu de ora 14,00

{8) Pentru clasele din invatdmintul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzi
de [0 minute dupi fiecare ordi; dupi a trein ord de curs se poate stabili o pauzi de 15-20 de minute.

(%) in educatia timpurie - nivel prescolar, durata activitilor poate varia, in functie de
particulantitile copiilor 51, implicit, de interesul manifestat de grupul de copiifcopil pentro acestea,
de continutul activitatitor, precum s in funclie de maniera de desfisurare. Recomandat este ca.
pentru intervalele 3-6 ani, durata activitdtii si creascd progresiv, pénd la 35 minute, respectind
prevedenle din planul de invat@mint din cadml Comiculumului pentru educatie tmpunie.

(10) Unuatea de educape timpune din gradmijeie cu program normal, sirectun ale Seolii
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GFimnaziale ,Dr. Petru Span” Lupsa, functioneazd dupd urmétorul program: program normal - 5

ore pe Zi.
Cicluri de invi{fimint Interval orar Durata orei de curs
InvEtamént prescolar 07:30=12:30 In functie de particularitatile copiilor
[nvatimant primar E:00-12:00(13:00) | 45 de minute - ora de curs, cu 0 pauza de 15
minute dupd fiecare ord §i o panzd de 20 minute
dupdl ces de-a doua ord de curs

Clacele  preghtitoare s | 8:00-12:00 30-25 de minwte - activitifi de predare-inviare-
clasele I evaluare, restul de timp fiind destinat gerivitdgilor
liber alese, recreative.

= |

Invaiméant gimnazial B:00-14:00 50 de minute - ora de curs, cu o pawsd de i)
minure dupd Aecare ordl g o pausd de N0 ninte
dupd cea de-a doua ord de cuars

(11) In situatii speciale. cum ar fi epidernn, infemperii, calamitdp, alte situeafii
cxcepfionale, pe o perioada determinati, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la
propuncrea motivatd a directorului, in baza hotirani Consilivlui de administrajie al unitatii de
inviimant, cu informarea Inspectoratului Scolar.

{12} Suspendarea cursurilor cu prezentd fizici se poate face, dupi caz:

a) fa nivel fndividual, la cererea panntelui/reprezentantului  legal, cu avizul s
recomanddrile specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteaza
capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severi,
diabet zaharat tip 1, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de
metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie
moderat# sau severd cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobindite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. in aceasti
situafie activitatea didacticd s¢ va desfasura in sistem hibrid sau online;

b} la nivel individual, la ceverea parintelui/reprezentantului legal al beneficiarului primar,
pentru beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu, in limitele hotdrani judecitoresti; in aceastd
situafic activitatea didaclicd sc va desfisura in sistem hibrid sau online, in limitele hotaririi
judecatoresti;
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c} da nivelul wnor formapiuni de studiv - grope/clase din cadrul unitdfii de invatBmant,
precum si la mivelul unitagn de invitdmant - la cererea directorului, in baza hotfrarii Consiliului de
administrafie al unititii, cu informarea Inspectoratului Scolar Alba, respectiv cu aprobarea
ispectorului scolar general st informarea Ministerubu Education;

d) ia mivelul grupurilor de wnitdgi de imvagdmant din judef - la cererea inspectorului scolar
general, cu aprobarea mimisterului Educatier;

e) da mevel regional saw nafional, prin ordin al ministrului educatied, ca urmare & hotirani
comitetului judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgentil, respectiv Comitetului
MNational pentru Situatii de Urgentd (CISU/CNSL), dupé caz,

(13) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicl la nivel individual, conform alin. (8) lit. a),
se realizeazd cu avizul, motivat in scris, al Consiliului de administratie.

(14) In situatiile prevazute la alin. (8), activitatea didacticd se poate desflisura in format
online sau hibrid,

(15) In situatiile in care activitatea nu s-a putut desfisura in format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare
prin modalitati altemative stabilite de Consiliul de administratie al unitdtii de invitamant,

(16) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi stirii de urgenfi/alertd,
destasurarea activitdfilor in sistem online sau hibrid s¢ realizeazd in conformitate cu prevederile
Metodalogiei-cadru de organizare i desfisurare & activitatilor in sistem online sau hibrid.

(17} Reluarea activithtilor didactice care presupun prezenta fizicd a beneficiarilor primari
in unitatea de invitdméint se realizeazd cu respectarea prevederilor legale in vigoare,

{18) Profesorii care au lectii in ultima ord de curs se ingrijesc de tegirea in ordine a elevilor,
de inchiderea geamurilor si a usilor, de eliminarea oriclror pericole din sala de curs.

(19) Orarul Scolii Gimnaziale "Dr. Petru $pan” Lupsa se intocmeste de o comisie numiti
de director, se discutd in Consiliul de administratie i se aprobd.

(20) Clasele si grupele pentru curriculum la decizia scolii se formeazi in funchic de
optiunile elevilor, de spatiul existent in scoald §i de resursele umane, In cazul in care optiunile sunt
diversificate si nu existd spatiu 5i profeson calificati, se aplicd principiul majorititil in stabilirea

opliunilor.
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{21} Este mterzisd scoaterea elevilor de la ore pentru orice fel de activitate, fard avizul
conducerii unititii de invatamént.

(23) Compartimentul Secretarial is5i desfisoard programul in intervalul 8.00 - 16.00,
Acecesul beneficigrilor primari/pdrintilor/reprezentanilor legali la secretanat este permis conform
programulu afisat.

(24) Carnetele de elev sunt avizate de director pnin intermediul dingintilor si invatitorlor.

CAPITOLUL II - FORMATIUNILE DE STUDIU

Art, 9. (1) In Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span® Lupsa, formatiunile de studiu cuprind
grupe, clase sau ani de studiu 5i se constituie, la propunerea directorului, prin hotirire a Consiliubui
de administratie, conform prevederilor legale.

(2) In situafii exceptionale, Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span™ Lupsa poate solicita
Inspectoratului Soolar, in baza unei justificini a Consiliului de administragie, suplimentarea sau,
dupd caz, diminuares cu cel mult 2 beneficiari sub efectivul minim sau peste efectival maxim
previzut de Metodologia privind depésirea efectivelor formatiunilor de anteprescolan, prescolan
sau de elevi din unititile de invitaméint preuniversitar de stat.

{4) Repartizarea beneficiarilor la grupe/clase se face conform Ordinului nr. 3945/2024
privited aprobarea Procedurii de distributie aleatorie a anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in
formafpiumle de studiu, Legii invatdméntului preuniversitar nr. 1982023, cu modificirile i
completarile ulterioare i procedurii aprobate la nivelul unitafii de invatamant.

(3} Activitatea de invatimdnt in regim simultan se reglementeazd prin ordin 2l ministralu
educatiei.

(&) Inscrierea elevilor la Scoala Gimnaziald | Dr. Petru Span™ Lupsga se face pe baza unei
ceren sense, adresatd directorului unitdtii st inregistratd la serviciul secretaniat la ficcare inceput de
cichu scolar (cls. CP, cls. V) sauin cazul transferului din altd unitate scolard.

(7} Repartizarea elevilor pe clase se face de citre conducerea scolii, cu respectarea
prevederilor legislapiei in vigoare, in funcfie de planul de scolarizare,

18) Clasele 51 grupele pentru Cumicuium la Dispozitia Scolii (CDS) se lormeaza in functic

14
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de optiunile elevilor/parinfilor, de spatiul existent in scoald si de resursele umane. Consiliul de
administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de studin diferite care
aleg si studieze aceleasi discipline opfionale, in conformitate cu prevederile statutului elevului, cu
incadrarea in numirul de norme aprobat.

Art. 10, In vederea asiguririi §i respectani principiului desegregdni seolare §i al combateni
oriciror forme de discriminare asumat la mvelul sistemulul national de inviitimant, 1a inceputul
nivelului de invatdmant, formatiumile de studiu se constituie prin distribugia aleatorie a
beneficiarilor primari, acolo unde existd mai multe clase pe an de studiu, conform proceduni in
vigodare, aprobate pnn ordin al ministrulul educatic:.

Art, 11, (1) La inscrierea in invatimantul gimnazial, se asigurd, de reguld, continuitatea
studiului limbilor modeme, findnd cont de oferta educationald a unitdti de invatamint.

{2) Conducerea Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span® Lupsa constituie, de regula,
tormatiumle de studiu astfel incat elevii i studiere aceleas imb striime,

{3) In situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisd a panntilorreprezentantilor legali,
Consiliul de administrajie poate hotfiri ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor,

(4) In cazurile menfionate la alin, (3), conducerea Scolii Gimnaziale "Dr. Petru $pan”
Lupsa, in interesul superior al elevului, poate s3 asigure un program de sprijin pentru elevii care
nu au studiat hmba modernd respectiva sau nu se afld la acelasi nivel de studiu cu ceilall elevi din
clasd/grupd, cu incadrarea in bugetul Scolit Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupga.

Art. 12, (1) Scoala Gimnaziald ,Dr. Petru Span™ Lupsa scolarizeazd pregcolan/elevi
grupati in 13 formatiuni de studiu dupd urmbtoarea repartizare:

a) Grupe de prescolan — 3 grupe,

b) Clase de invEfimant primar — 6 clase, din care 3 in regim simultan

¢) Clase de invifamint gimnazal — 4 clase clase
(2) Procesul instructiv educativ se desfisoard in urmitoarele spatii/cladin:

a) Scoala Gimnaziald Lupsa, unde functioneaza clasele primare §i gimnaziale;

b} Secala Pimard Mugca, unde funciioneszd clasele pnimare 51 GPN Muscs;

) In spatiul renovat al fostei Scoli Primare Hiidiriu funcjioneazi GPN Lupsa;

d)in spajiul fostel Seoli Primare Valea Lupsii funciioneazi in continuare GPN Valea Lupsi.
{3) Structuri ale Scolii Gimnaziale ,,Dr. Petru Span™ Luopsa (primar §i gimnazial)/PJ1;

#) Scoala Pnmard Musca

15
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b) Gradinifa cu Program Normal Lupsa
c) Gradinifa cu Program Nommal Musca
d) Gridinits cu Program Normal Valea Lupsii

CAPITOLUL 11T - MANAGEMENTUL Seolii Gimnagziale " Dr. Petru Span" Lupsa

SECTIUNEA 1 - DISPOZITII GENERALE

Art. 13. (1) Managementul $colin Gimnazale "Dr. Petru Span” Lupsa este asigurat in
conformitate cu prevederile legale.

(2) Unitatea de invajimint este condusd de Consiliul de administratie, de director.

Art. 14. Pentru indeplinirea atributiilor ce il revin, conducerea unitiii de invatamint se
consultd, dupd caz, cu toate organismele interesate:

a) consiliul profesoral, comisiile constituite in scoala,

b) reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invitdmént preuniversitar, care au membri in unitate,

¢) consiliul reprezentativ al parintilor sifsau asociatia parintilor,

d) consiliul scolar al clevilor,

e) autorititile administratiei publice locale.

Art. 15. (1) Consultanta si asistenja juridici pentru Scoala Gimnaziali "Dr. Petru Span”
Lupsa este asiguratd, la cererea directorului, de cditre Inspectoratul Scolar, prin consilierul juridic.

(2) Directorul Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa are obligatia de a solicita
consultanta §i asistenta juridicd de la Inspectoratul Scolar pentru toate procesele sau alte

siiuatii/litigii in care este implicatd unitatea de invitimant,

SECTIUNEA 11 - CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art. 16. Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al Scolii
Gimnaziale "Dr. Petru $pan” Lupsa §i s organizeazii si functioneard conform Metodologiei-cadru
de organizare i functionare a congililor de administratie din unittile de invatamant
preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ne. 6223/2023.
Art. 17. (1) Consiliul de administratic al $eolii Gimnazisle "Dy, Petru Span” Lupsa este

16
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format din 7 membri: directorul, 2 cadre didactice, 2 reprezentanti ai pdnntilor, primarul sau un
reprezentant al prmarului, un reprezentant al eonsilinlui local. Prevederile se aplicd in mod
corespunzitor dacdi unitatea de invifimant are efective mai mici de 300 de beneficiar pnman.
Cvorumul de sedinfa este constituit in prezenta a cel pufin 4 membn.

(2) Presedintele Consiliului de administratic este directorul Scolii Gimnaziale "Dr. Petru
Span” Lupsa.

{3) In situatia in care tematica sedintei vizeazd activitatea directorului sau eliberarea din
functie & directorului numit in unma concursului national, jar directorul este presedinte, de drept
sau ales, sedinta este condusi de un alt membru al Consilivlui de administrajie ales prin votul
membrilor.

{4) Incompatibilitafile privind calitatea de membru al Consiliulw de administrafie sunt cele
previzute in Legea invatimantulu preuniversitar or. 1982023, cu modificdrile si completdrile
ulterioare §i in Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din
unitdfile de invatamant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educafie.

(5) Sedintele Consiliului de administrajie se pot desfigsura fizic, on-line sau hibrid, conform
prevedenlor Metodologici-cadru de organizare si funclionare a consiliilor de administratie din
unitatile de invafimaint preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educatied.

{6) Pentru asigurarea transparentel in procesul decizional, tematica de sedintd a Consiliulu
de administrafie, precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul unitdtii si/ sau pe adresa’ pagina
web a unitifii,

(7) La sedintele Consilivlui de administrapie participd de drept. cu statut de observator,
reprezentantii federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivy
invitimant preuniversitar care au membri in unitatea de invatdmant si ai asociafici de¢ parinti
membre a federatiilor pAnntilor/reprezentantilor legali cu activitate relevanta la mivel national §i
presedintele consiliului scolar al beneficiarilor primari.

(%) In funcfie de problematica abordatd, la sedintele Consiliului de administrajic pot
participa 5 alte persoane/sunt invitati si alfi observaton, conform prevedenlor Metodologier-cadru
de organizare si functionare a consilitlor de administraie din unitigile de Invitdmam
preuniversitar, aprobatad prin ordin al ministrolu educatiel.

(Y) FPresedintele Consibiulo de admimstrajie convoaca observatoni la toate sedinjele
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Consiliului de administrafie.

(1 Reprezentanfii Consiliului de administrajie organizeazd, cel putin o dati pe an.
intilnir consultative cu reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu
cerinte educationale speciale.

{11} Consiliul de administrajie, cu sprijinul autoritafilor publice locale, identifica si aproba
masurile necesare pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational si
educational conform nevoilor beneficiarilor primari, parintilorfreprezentantilor legali s
personalului cu dizabilitii.

(12) Consiliul de administraie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invithmant
primar/ dirigintilor, monitorizeazd nevoia de sprijin si solicita CJRAE/CMBRAE s3 aloce
profesori consilies scolan, profeson logopezi, profeson itineranti s de sprijin, respectiv mediatori
scolart necesari, in functie de nevoile unitdtii de invatamant.

Art. 18. (1) Hotdrdrile Consiliului de administratie se adopta cu votul a cel putin jumdtate
plus unu dintre membrii prezenii, cu excepiiile previizute de legislajia in vigoare,

{2) Hotdrdrile privind angajarca, motivarea, evaluarea, recompensarea, disponibilizarca
persomalului didactic, respectiv rispunderea disciplinard, cu excepfia hotdrani privind stabilirea
sanchiunii aphcate personalului didactic de predare, se jau la nivelul unitati de invaidmant de clire
Consiliol de administragie, cu votul a cel putin jumétate plus unu din totalul membrilor consilivlui,

(3) In situatii exceptionale, in care hotaririle Consiliului de adminstratie nu pot [ Tuate
conform acestel prevedert, acesta va fi reconvocat o singurd datd, La urmitoarea sedintd cvorumul
de sedinid este cel pufin jumdtate plus unu din totalul membrilor Consiliului de administragie, iar
hotarérile Consiliului de administrajic se adoptd cu cel pufin 23 din voturile celor prezenti. Daci
in urma voiulul nu se obtine cel pujin numarul de 273 din voturile celor prezenti. hotirirea nu
poate fi adoptata,

(4) Hotlirdrea privind revocarea calitifii de presedinte ales al Consiliului de admimistrape,
altul decat directorul wnitdtiv de invigmént, respectiv propunerea de eliberare din funcjie a
directorulin g1 hotirirea privind sanctiunea acordatd personalului didactic de predare, se 1au cu
votul a cel putin 2/3 din numirul total al membrilor Consilivlui de administratie.

(5) Hotérarile privind bugetul si patrimoniul unititii de invitimint se adoptd cu votul a cel

pubin jumataze plus unu din numarul total al membrlor Consiliului de adminisirajic.
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(6) Hotdrarile Consiliului de administrajie care vizedzd personalul din unitate, respectiv:
procedurile pentru ocuparca posturilor, a functillor de conducere, acordarea gradater de ment,
restrangerea de activitate, acordares calificativelor, aplicarea de sanctiuni s altele asemenea, se
iau prin vot secret. in cazul sedinjelor desfisurate on-line sau hibrid, modalitatea de exercitare a
votului secret se precizeaza in procedura de desfisurare on-line sau hibnd a sedinfelor Consiliuln
de administrajie,

Art. 19, (1) Consiliul de administratie se intruneste lunar in sedinte ordinare, precum si
ori de cite ori este necesar in sedinte extraordinare, la solicitarea presedintelui Consiliului de
administratie, sau a cel pufin o treime dintre membrn Consiliulu de administrafic.

(2) Sedinpele Consiliului de administrajie se pol desfisura fizic, online sau hibrid.
Presedintele CA stabilegte modalitates de desfisurare a sedinjelor: fizic, online sau hibrid.

(3) in situatii obiective, cum ar fi calamitafi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situafii
exceplionale, sedintele Consilivlui de admmistrafie se pot desfasura doar on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd..

Art. 20. (1) Atributiile Consiliului de administrafie sunt stabilite in conformitate cu
Ordinul nr. 6.223/2023 pentrue aprobarca Metodologe-cadru de orgamizare i functionare a
consiliilor de administratie din unititile de invitdmant preuniversitar,

(2) Consiliul de administrafie are urmitoarele atributii principale:

a) adopti protectul de buget 5i avizeazi executia bugetard la mvelul Scolii Gimnazale "Dr.,
Petru Span” Lupsa;

b) aprobi planul de dezvoltare institufionald al Scolii Gimnaziale "Dr. Petru $pan” Lupsa,
la propunerea directorului unititii de inviifdmant;

¢) aprobd oferta de curriculum la decizia elevulul din oferta gcolii (CDEOS);

d) analizeazd si aprobd propunerile de colaborare cu terjii, in condifiile legu si cu
respectarca principivlul interesulul supenior al beneficiarului primar;

) aprobd planul de incadrare cu personal didactic de predare si didactic auxiliar, precum
51 schema de personal administeativ, in conformitate cu normele metedeologice aprobate prin ordin
al ministrului educafier;

f} aprobd curriculumul la decizia scolii, la propunerea Consiliulu profesoral;
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&) aprobd programe de dezvoltare profesionald a salanatilor, la propuneres Consiliulu
profesoral;

h) stabilegte sanctiunile disciplinare care se aplic personalului unititii de invatimant;

1) aprobd comisiile de concurs si valideazd rezultatul concursurilor, conform legislatied in
wigoare;

1) aproebd programul st orarul enitdti de invatamant;

k) isi asumil rispunderea publicd pentru performaniele unititii de invatimant, alfturi de
director;

1} monitonizeazl activitatea de raportare a datelor 51 informatiilor in sistemele informatice
nationale;

m) aprobd suspendarea cursurilor cu prezenta la nivel individual, la cererea parintilor, cu
avizul §i recomandirile mediculul curant i la nivel de clase, precum si la nivelul unitdfii de
inviigimant, la cererea directorului i aprobarea inspectoratului scolar.

n) indeplineste orice alte atributii stabilite prin legislatia in vigoare.

SECTIUNEA Il - DIRECTORUL

Art, 21. (1) Directorul exercitd conducerea executivi a $colii Gimnaziale "Dr. Petru Span”
Lupsa, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Functia de director s-a ocupat conform legii.

(3) Pentru asigurarea finantdrii de bazd, @ finangdrii complementare si a finantini
suplimentare, dupid promovarea concursului, directoru]l a incheiat contract de management
administrativ-financiar cu primarul unitdtii administrativ-teritoriale in a cirei razd teritoriald se
afla umitatea de invagimant,

(4) Directorul a incheiat contract de management educational cu inspectorul scolar peneral
&l Inspectoratului Scolar Alba.

{5} Pe perioada exercitirii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local,
Judetean/al municipiului Bucuresti sau national, functia de primar, viceprimar, presedinte sau
vicepresedinte de consiliu judetean/al Consiliului General al Munieipiului Bucuresti sau orice

tunchie de conducere n orgamzagnle sindicaie. Nu poate ocupasexercita o functie de conducere la
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nivelul unititii de invitimint persoana care a fost condamnatd penal definiliv pentru sBvirsirea cu
intenfie a unei infracfiuni contra vief:, integritdiii corporale sau sandtdpi, contra hibertdi
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hirtuire, trafic de minon, proxenctism, nfractiuni
contra hibertatin s integritatin sexuvale, luare 51 dare de mitd, wafic de influentd, fals 51 vz de fals,
furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea,

(6) Directorul unitdii de invEtimani de stat poate fi eliberat din functie:

a) la propunerea motivatd a inspectorulul scolar general al Inspectoratului Scolar, cu avizul
Consiliulm de administrapie al Inspectoratulu Scolar;

b} la propunerea motivatd a 2/3 dintre membrii Consiliului de administratie al wnitati de
invaiEmant, urmatd de un raport de evaluare a activititin directorului, realizat de citre o comisie
constituitd la mivelul Inspectoratulun Scolar, decizia finald apartindnd Consiliulo de administratie
al inspectoratului scolar;

¢} la propunerea Consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceasta
stluatie, este obligatonie realizarea unui audit de citre Inspectoratului Scolar;

d) pentru Tnclcarea cu vinovitie a obligatiilor stabihite prin contractul de management, cu
respectares procedurii de cercetare disciplinard previzutd de Legea invatimantulu preuniversitar
nr, 198/2023, cu modificdrile i completinle ulierioare;

e) de clitre Consiliul de administrajie al Inspectoratului Scolar la propunerea molivati a
autoritiii publice locale care anual evalueazi respectarea contractului si a planului de management
administrativ-financiar; hotirarea finald aparfine Inspectoratulur Scolar,

(7 In functiile de director rimase vacante in urma organizini concursului sau in cazul
vacantirii unor functi de director din Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span® Lupsa, conducerea
mterimard este asiguratd, pind la organizarea concursului, dar nu mai térz de sfrsitul anulur
scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invatdmantulu, prin deciza
inspectorulul scolar general, in baza avizului Consiliului de administratie al Inspectoratului $colar
s1 cu acordul scris al persoanci solicitate, Antenor solicitini avizului Consiliului de administrajic
al Inspectoratului Scolar, inspectorul secolar general consultd Consiliul profesoral al unitini de
invitimant, de reguld pind la incheierea cursurilor anului scolar, in perioada de activitate a

cadrelor didactice.
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(8) In cazul Tn care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesu] inviimantului,
conducerea mterimard va fi asiguratd de un cadru didasctic membru al Consilinlui de administragie
din Heoata Gimnaziald "Dr. Petru §pan” Lupsa, cu acordul acestuia, caruia i se deleagd atnbutiile
specifice functiei de conducere, pina la organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile
calendaristice si fird a deplgi sfarsitul anului scolar. in aceastd ultimd situatie, in baza avizului
Consiliulut de administratie al Inspectoratului Scolar, inspectorul scolar general emite decizie de
delegare u atributiilor specifice functiei.

Art. 22. (1) in exercil@rea funetiei de conducere execu ivi, direcorul are urma ‘narele
alributii:

a) ¢ fc reprezentantul legal al unidyii de invajAmant si realizeazd conducerea executiva a
aceldeia;

b) organizeazi intreaga activitate educational;

¢) rilpunde de aplicarea legi(lajici in vigoare, la nivelul unitdfii de invijamant;

d) aliguri corclarea obiectivelor “pecifice unitafii de invaldmant cu cele [fabilite la nivel
national si local;

e) propune [pre aprobare Conliliului de adminifrajie obiectivele unitifii de invalimant
preuniver [itar privind aligurarea calitifii §i echitdfii in cducaiie, prin raporiare la cadrul peneral
privind politicile educationale, ‘Zopurile, obiectivele §i tandardele ‘tabilite de Minilferul
Educatiei. Indeplinirea obiectivelor unitatii de invaimant privind aligurarea calitayii si echitatii in
educajie reprezintd criteriu in evaluarea manageriald realizatd de in/pectorul seolar pencral al
In| pectoratulul Scolar 5i elfe verificatd periodic de ARACIP;

f) rilpunde de implicarea unitdfii de inviimint in programele Uniunii Europene in
domeniul educatiei 1 formanii profe ionale, ca in‘frument de dezvoliare in Titutionala si de crestere
a calitafii educajiei furnizate de unitatea de invajmant;

g) coordoneazd gi notific admini dratorii patrimoniului in vederea objinerii autorizafiilor
si avizelor legale necelare funclion&ni unitifii de invA{@mant, conform atributiilor care le revin:

h} reprezinti unitatea de inviitamant in cadrul conlarfiilor scolare con/fituite In parteneriat
cu alte unitali de invAmam de at, particulare si confeionale si autoritdfi ale admini tratiei
publice locale in vederea aligurarii calitifii educatiei si a optimiziirii e liondrii relar glor;

| B ]
I3



L
. “w, SODRALA GIMSATIALL “DHE PETRL 5PA%" LUFSA .
f" R B MNIETERL

% Sar. Prinsipals, Nr, £ LUPSA, Jud, ALEA .
5 : -+ TS g1
1 Telefon Ny 0056 752 186 Tobefon, mebils 0771 145 457 i
*;&} e-mall: 3 upind vabeprem  siee e sobans s e

i) colaboreazi cu Conliliul scolaral al elevilor, Oructurile aéciative ale
parinfilor'reprezentantilor legali 31 orgamizafiilor (indicale afiliate federafitlor Dindicale
reprezentative la nivel de [éctor de negociere colectivi invajimint preuniver itar care au membrii
in unitaiea de invijamint, pentru identificarea celor mai bune metode privind dezvoltarea
(i Femului educational;

J) aligurd aplicarca si re pectarea normelor de [Andtate g1 de [écuntate in munci;

k) prezintd anual un raport alepra calitaj educapiet in unitatea de invajamant; raportul elie
prezentat in faja Conliliului de adminiratie, a Conliliului profeloral, in faja conliliului
reprezentativ al parinilor/reprezentantilor legali 51 a conduceni a ociatier de panngi, acolo unde
exil 8; raportul el fe adu’ la cunogtinga autoritd]ilor admini krajiei publice locale si a In‘pectoratului
Scolar §i polfat pe [fe-ul unitdfii de invidl@minl §i prin orice altd forma de comunicare publicd
exilfentd la nivelul unitfitil scolare, in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului
scolar,

(2) Direc orul are calilalea de ordenaor de eredile si are reponGabili dgile previizu'e
de legilafia in vigoare pen#u acea T caliG (2. [n exercifirea functiei de ordonaor de credi',
direc/orul are urmé oarele alributii:

a) propune Con/flivlui de adminiltrajie, ‘pre aprobare, proiectul de bugel 5i raporiul de
execujie bupetars;

b) répunde de incadrarea in bugetul aprobat al uniti(ii de iInvajEmant;

c) face demeriuri pentru atragerea de re #@irlé extrabugetare, cu relpectarea prevederilor
legale:

d) ripunde de pe fionarca bazei materiale a unitdjii de invitimint.

3 In exercifirea functiei de angajalor, direc dorul are urma [Darele alFibugii:

a) angajeazd per ‘onalul din unitate prin incheierea contractulul individual de muncé;

b} intocmeste, conform legii, fisele pofunlor pentru perienalul din [abordine,

¢} ralpunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea per’onalului din unitate;

d) propune Con[iliului de admini(fratie vacantarea pofurilor, organizarea concurlanlor pe
poll 51 angajarca per_onalului;

e) aplich prevederile metodologier-cadru privind mobilitatea perlonalulu didactic din

invatamantul preuniver itar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de miniter.
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{4) Alle a¥ibutii ale direcorului fanl3

a) propune In pectoratului Scolar, (pre aprobare, proiectul planului de gcolarizare, avizat
de Conliliul de admini Frafic;

b) coordoneazd activitatea de elaborare a ofertel educationale a unitafii de invatimant si o
prapune 'pre aprobare ConTiliului de admini Trafie;

¢) coordoneazd activitatea de colectare a datelor fatiffice pentru [iTfemul napional de
indicatori pentru educaie, pe care le tran mite Inlpectoratului Scolar, i ri punde de introducerea
datelor in [ilfermul informatic integrat al Invaidmantului din Roménia { 11IR);

d) propune Conlilinlui de adminilfrajie, [pre aprobare, regulamentul de ordine interioard
si regulamentul de organizare si funcfionare a unitd{ii de invaamant;

g) [iabileste componenta nominald a formapiunilor de Fudiu, in baza hotdriri Conliliulu
de admini (fratie;

[} claboreazi proiectul de Incadrare cu periénal didactic de predare, precum si [fatul de
per[onal didactic auxiliar §i admini frativ gi le ‘apune, [pre aprobare, Conliliului de admini tratie;

g} numeste, dupd con altarca Conliliului profeloral, in baza hotdrdrii Conliliulu: de
admini ‘frafie, profe’orii dirigin{i, educatorii/profelorti pentru educalie timpurie de la grupele
pentru educalie timpurie, in cazul in care unitatea de inviffimant are 51 acelf nivel de educatic,
inwvitatorii/profe (orii pentru InvagAmantul primar la cla’, precum si coordonatorul pentru proiecte
5i programe educative scolare 51 extragcolare, re/pectiv coordonatorul pentru proiecte educationale
Europene;

h} rdlpunde de implementarea programelor nafionale inijiate de MiniGerul Educatiei si a
proiectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei i formérii profelionale si
coordoneazd activitatea echipelor de proiect din unitatea de invBjamént;

1} emite, in baza hotdiririi Conliliului de adminiTratie, decizia de numire a cadrulu
didactic, membru al con’iliului clalei, care preia atribujiile profe drului diriginte, in (Tuatiile in
carc acc/a clbe indi(ponibil pentru o pernoadi de timp, din motive obiective;

j)emite, in baza hotdrdrii Conliliului de admini (frafie, decizia de numire a coordonatorilor

fructurilor arondate, din rindul cadrelor didactice - de reguld, twbare - care isi de Tisoara
activilatea in fructurile re pective;
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k) emite, in baza hotdririi Con Gliului de admini Trafie, decizia de conlTituire a comiTGilor
din cadrul unitdii de invatimdnt;

1} coordoneard comifia de intocmire & oraruleil curfénlor unidfii de invafimant s il
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propune (pre aprobare Con(livlui de adming iragie;

m) propune Conliliului de adminilfratie, [pre aprobare, Hrategiile unititii de Tnvafimim
peniru implementarea i re[pectiv, pentru valorizarea activiiifilor din proiectele najionale mipate
de Minilferul Educaiet 51 din proiectele europent din cadrul programelor UE in domeniul
educaliei $i formarii profefonale, precum i calendarul activitfilor educative al unitdfii de
invathmant;

n) emite, in baza hotirdrii Confliului de adminirafie, decizia de¢ aprobarc a
regulamentelor de functionare ale cercurilor, aleciagiilor stiinfifice, tehnice, [portive §i cultural-
arti fice ale beneficiarilor primari din unitatea de invitimdint, precum §i a programului activitdfilor
remediale i a programului Scoald dupd scoald” delTisurat la nivelul unitdfii;

o) elaboreazd in[frumente inteme de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control 5
evaluare a tuturor activitdfilor care (@ delfigoard in unitatea de invifimdnt si le Tapune [pre
aprobare Con iliului de admini dratie;

p) aligurd, prin re pon abilul comiliei pentru curmiculum, aplicarca planulu de invajamant,
a programelor scolare §i a metodologiei privind evaluarea rezultatelor goolere pe baza Handardelor
nafionale de evaluare:;

q) controleazd, cu [prijinul re 'pondbilului comi!iei pentru curriculum, calitatea proce nlui
in{fructiv-educativ, atit prin a3 fenje la ore, altfel ca fecare cadru didactic 3 fie aliffat cel pugin
o data intr-un an scolar, ¢l 5i prin evaluarea impaciului participirii cadrelor didactice la mobilitdfi
cu [eop de invijare st la diver @ activitiifi educative extracurmculare 51 extrascolare;

r) monitorizeazd activitatea de formare continud a per/onalului din unitate;

[} monitorizeazi activitatea cadrelor didactice debutante i [prijind integrarea acefora in
colectival unitdtii de InvA{Amant;

1) coniémneazd zlnic in condica de prezenid ablénjele §i inthrzierile per onalului didactic
si admini Frativ de la programul de lueru;

u) ist alumd, alituri de Conliliul de admini trafie, rdlpunderea publicAd pentru

performanjele unitapn de invajamant pe care o conduce;




', SUOALL CIMNAZIALA “DEL PETRU S AN LUPSA
"'i Krr, Priseipala, %e f, LUPSA, Jud. ALEA
4 Telafan Bu: $A5E T} 188 Teledow bl 0771 165 437
J"r romail i lmpediahsncom e it sriugss e

'-.:"-I KAIES TEREE
|- R

v) numeste 51 controleazy per/onalul care rapunde de (igiliul unitd{ii de Inviiimant;

w) rd[punde de arhivarea documentelor unitdfii de invaiEmaént;

) rilpunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea §i ca area actelor de

fudii 5i & documentelor scolare;

¥} (pune, [pre aprobare, Conliliului de admini frafie, procedura de acce lin unitatea de
Invitdmint al perioanclor din afara acelfeta; incluliv al reprezentantilor mall-mediei, precum si
procedura de accela parinfilor‘reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in condifiile
"abilite prin regulamentul de organizare 5 funciionarc & unitafii de inva{imént si regulamentul de
ordine interioard a unité}ii de invapimant; procedura de acce ! in unitatea de inva{imant (@ afiseazi,
la loc vizibil, la intrarca in unitatea de inviifimint. Reprezentanfii in titugiilor cu drept de
indrumare gi control alupra unitijilor de invafimint, precum i peridanele care participd la
proce ul de monitorizare §i evaluare a calitafii (iemului de invajimin au acce ‘neingradit in
unitatea de invajAmant;

2) ‘upune, [pre aprobare, Coniliului de admini fratie. procedura de & Gzare a [a/piciunilor
§i faptelor de violentd la nivelul unitatii de inviiEmant precum si metoda de @(izare confidentiali
a ‘uipiciunilor gi cazurilor de violent la nivelul umtafii de inva{&mant, in condifiile Fabilite prin
regulamentul de ordine interioard a umitdfii de invaldmint; procedura 5i metoda de (eldzare a
‘' piciunilor gi cazurilor de violentd (@ afiseazs, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de fnvafimaént;

aa) aligurd implementarea hotardrilor Conlilivlui de admini (iragie;

bb) propune [pre aprobare Con iliului de adminiifrajie [ pendarea curlarnlor la nivelul
unor formajiuni de fudiv - grupe/clate ‘au la nivelul unitdti de invalamant, in (itualii obiective,
cum ar fi epidemii, intemperii, calamitagi, alte 'ituatii exceptionale:

cc) coordoneazd activitdjile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului fa
nivelul unitifii de invajimént si (abileste, in acord cu profe orii dirigingi 5i cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acelora;

dd) coordoneazd managementul cazurilor de violenfd a'tipra beneficiarilor primari si
a apra perlonalului la nivelul unitigii de nvigimant;

ee) analizeazid nevoile de accelibilizare a mediului scolar si [elizeaza awtoritdfile
adminifrajiel publice locale privind inve fifiile necelare aliguririi accelnlui §i participdrii

penelicianlor pnman cu dizabilidp la proce ul educapional;
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(5) Directorul indeplineste alte atribulii precizate explicil in figa potului, Tabilite de citre
Conliliul de admini(irafie, potrivit legii, §i orice alte atribugii rezultind din prevederile legale in
vigoare §i contractele colective de munci aplicabile.

(6) Pentru realizarea atribufiilor fale, directorul (e conlultd cu reprezentantin organiratiilor
indicale reprezentative la nivel de [éctor de negociere colectivi invildmant preuniver far care au
membri in unitatea de invA{Amant [au, dupd caz, cu reprezenianiii ‘alariajilor din unitatea de
invat@mant, in conformitate cu prevedenle legale.

{T) Pentru perioada in care directorul nu i5i poate exercita atribugiile {concediu de odihna,
delegatii 5i altele alémenea), ace ia are obligatia de a delega, prin decizie, atnibutiile citre un cadru
didactic titular, de reguld Membru al ConGliubai de adminidragie.

{8) Pentru (tuatiile excepfionale (accident, boald s altcle alémenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, acefa emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor
clire un cadru didactic membru al Conliliului de admini[Frafie. Decizia va contine §i un mpleant,
cadru didactic titular. Neindeplinirea acclfor obligatii conifitwic abatere dilciplinard 51 (@
rancjioneazd conflorm legii,

(9 In Cituatiile in care directorul are calitate procemald in dolarele aflate pe rolul
in tanjelor, in contradictoriu cu unitatea la care exercitd funclia, acefa isi deleagd atributiile
(pecifice funcliei de conducere wnui membru al Conliliului de adminiltrafie, care aligurd
reprezeniarea intere elor unitijii de InvAjimint, precum $1 (emnarea tuturor actelor de procedurf
ncce dre, pind la Analizarca definitiva a acefor dolare.

Art. 23, In exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite, directorul emite decizii
gi note de serviciu.

Art. 24, (1) Drepturile 5t obligatiile directorului unititii de invatdmant sunt cele prevazute
de legislatia in vigoare, de prerentul regulament, de regulamentul de ordine inmtenoard, de
contractul colectiv de muncl aplicabil $i de Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
unitdfilor de invajEmant preuniversitar.,

(2) Perivada concedivlui anual de odihng al directorului se aproba de citre inspectorul

scolar general.
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{3) Rechemarea din concediul de odihnd a directorului se face in caz de forgi majord sau
pentru interese urgente care impun prezenta acestuia la locul de muned, cu respectarea obligatiilor

legale de citre angajator, si sc dispune prin decizie a inspectorului seolar general.

CAPITOLUL IV - TIPUL 51 CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

Art. 28, (1) Pentru optimizarea managementului Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span”
Lupsa, conducerea unitifii elaboreazd documente manageriale, astfel:

a} documente de diagnoza;
b} documente de prognozs,
¢} documente de evidenti.

(2) In functie de resursele existente la nivelul unitii de invitamént, documentele
manageriale mentionate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la
nivelul unitdtii de inviitimint vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate
face i prin semniturd electronicd,

Art. 29. (1) Docomentele de diagnozi ale Scolii Gimnariale " Dr. Petru Span” Lupsa sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor 31 compartimentelor din unitatea de invifamant;
b) raportul anual asupra calititii educatiel din unitatea de invitamiént;
¢} raportul anuzl de evaluare internd a calitigii.

(2) Conducerea Scolil Gimnaziale "De. Petru Span” Lupsa poate elabora si alie documente
de diagnozd privind domenii specifice de interes, care i contribuie la dezvoltarea institutionald 5
la atingerea obiectivelor educationale,

Art, 30, (1) Raporiul anval asupra calitgpii educatied se intocmeste de citre director,

(2) Raportul anual asupra calitdfii educatiel se analizeazi, se dezbate 5 ge valideazi de
citre Consiliul profesoral s se aprobd de citre Consiliul de administrajie, la propunerea
directorului, in primele patru siptiméni de la inceputul anului scolar,

(3} Raportul se prezintd de citre director in fata Consilivlui profesoral, 8 consilivlui scolar
al beneficiarilor primarn, a consiliului reprezentativ al panntilor/reprezentantilor legali s a

conducen aseciapiel de pannii, acolo unde exista.
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Art. 31. Raportul anval asupra calititii educatiei este adus la cunostinta autoritagilor
administratier publice locale i a Inspectoratului Scolar 51 postat pe site-ul unititn de inviitdmant
s prin orice altd forma de comunicare publica existenta la mvelul unititii scolare.

Art. 32, (1) Raportul anual de evaluare internd (RAEI se intocmeste de citre comisia
pentru evaluarea si asigurarea calititii educatiei, se prezintd, spre analizi si validare Consiliulu
profesoral gi se aprobd de citre Consiliul de admimistrapie, la propuneres coordonatorului comisie,
&1 se prezintd, spre analizd, Consiliulut profesoral,

{2) Raportul anual de evaluare internd este adus la cunostingd tuturor beneficiarilor prin
afisare sau publicarc.

Art. 33, (1) Documentele de prognozd ale unitini de invildmant realizate pe baza
documentelor de diagnoed ale perioadel anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institufionald (PDI);
b) planul managenal;
¢) programul de dezvoltare a sistemulw de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognozd, in scopul optimiziri
mansgementulul umtitn de invatdmant.

(3) Documentele de prognozi se posteasd pe site-ul unitifil de Invatimant si se ransmit,
in format electronic, consiliului reprezentativ al pdrintilor/reprezentantilor legali st conduceri
asociatiel de pannfi, acolo unde existd, fiind documente care contin informatii de interes public,

Art. M. (1) Manul de dezvaltare institugionald constiting documentul de prognozd pe
termen lung si se elaboreazd de cétre o echipd coordonatl de citre director, pentru o perioada de 3
- 5 ani. Acesta confine;

a) prezentarea unitifii: istoric s starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare,
relafia cu comunitatea locald si organigramd:

b} analiza de nevot, alcdtuitd din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE,;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitagii;

d) planificarea tuturor activititilor unitati: de invitimant, respectiv activitdft manageriale,
ohiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de performanta

si evaluare.
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(2} Planul de dezvoltare institutionald se dezbate si se avizeazd de cltre Consiliul profesoral
£l g aprobi de chtre Consiliul de administratie.

(3) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognoza pe
termen lung (PDI) este evaluat anual si, dupd caz, echipa coordonatd de citre director care a
elaborat aceste documente poate propune revizuirea'reactualizarea activititilor corespunzitoare
acestora.

(4) in cazul in care se propune o revizuire @ activititilor, aceasta este corelati cu propunerea
de revizuire corespunzitoare a celorlalte componente PDI,

{5) Propunerea de revizuire se dezbate si se avizeazd de editre Consiliul profesoral s se
aprob¥ de citre Consiliul de administratie, devenind anexi la PDI,

Art. 35. (1) Planul managerial constrtuie documentul de achiune pe termen scurt 51 se
elaboreazi de citre director pentru o perioadd de un an scolar.

{2) Planul managerial contine adaptarea directitlor de actiune ale ministerului s
Inspectoratulul Scolar la specificul umitagi, precum 51 a obiectivelor strategice ale PDI la pericada
anuiui colar respectiv. Planul managenial contine toate activitatile din cadmul proiectelor nafionale
initiate de Ministerul Educatiet si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul
educatiei si formani profesionale pe care unitatea de invijdmint le deruleazd in acel an.

(3) Planul managenial s¢ dezbate si se avizeazd de ¢itre Consiliul profesoral si se aprobi
de citre Consiliul de administratie.

Art, 36, Directorul 1a masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea 3i¢ sau dezvoltarea sistemufui de conrrol intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitdti. Planul de dezvoltare a sistemulu de control intern managerial va cuprinde
obiectivele, actiunile, responsabilititile, termenele, precum si alte componente.

Art. 37. Documentele manageriale de evidentd sunt:

a) statul de funciii;

b) erganigrama unitdfii de Inviydmdne;

¢) sehema orard a unitdtii de invapdmédnt/programul zifnic al unitdfli de invdtdmdnt prescolar;
d) planul de scolarizare.
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CAFITOLUL V - PERSONALUL Scolii Gimnaziale " Dr. Petru Span” Lupsa
SECTIUNEA I - DISPOZLITII GENERALE

Art. 38. (1) La Scoala Gimnpaziald "Dr, Petru Span” Lupsga, personalul unititii este format
din personal didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar 51 personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a personalului didactic auxiliar si a celul nedidactic se
face conform normelor specifice fiecdre categoni de personal,

(3) Angajarea personalulm didactic de predare, didactic auxibar ;1 administrabiv se
realizeazd prin incheierea contractului individual de muncd cu Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span”
Lupsa, prin reprezentantul séu legal.

Art. 39, (1) Drepturile 5i obligatiile personalului din invitamant sunt cele previizute de
reglementinle legale In vigoare,

{2) Personalul trebuile sd indeplineascd conditiile de studii cerute pentru postul ocupat 51 53
fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invitdmantul preuniversitar trebue s mbd o tnutd morald demnd, in
concordant® cu valorile pe care trebuie i le transmitd beneficiarilor primari, o vestimentafie
decentd 51 un comportament responsabil.

(4) Personalului din invifaméniul preuniversitar il este interzis s desfBscare si sd
incurajeze actiuni de naturd s afectere imaginea publicl a beneficiarului primar s viata intimd,
privald sau familiald a acestuna sau ale celorlal salariaji din unitate,

{5} Persomalului din invitdmiintul preuniversitar i este interzis 58 aplice pedepse corporale,
precum si s3 agreseze verbal, fizic sau emotional beneficiarii primari gi/sau colegii.

{(6) Personalului didactic de predare din invafimantul preuniversitar ii este inferzis sd
desflisoare activitan de pregatire suplimentardmeditatin contracost cu benefician priman de la
clasa/clasele la care este incadrat in anul scolar in curs, conform procedurnii pentru completarea
declaranilor de interese de citre personalul didactic de predare. aprobatd prin ordin al minstrulu
educatiei.

{7) Personalul din invithmantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta
beneficiarilor priman, pe parcursul desfisurdm programului scolar s a activitifilor seolare,

extracnrricniane’ extrascnfane
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(8) Personalul din invai@méntul preuniversitar are obligatia s sesizeze, dupd caz,
instituiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd, directia generald de asistentd
sociald st protechia copilului in legiturd cu orice inciledn ale drepturilor beneficiarilor primari,
inclusiv in legdturd cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizic si psthica.

Art. 40. (1) Structura de personal §i organizarea acestuia se stabilesc prin erganigramd,
prin statele de funcpii i prin proiectul de incadrare al Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa.

(2) Prin organigrama unitifii se stabilese: structura de conducere si ierarhia internd,
organismele consultative, comisiile i celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate
sau alte structuri functionale previizute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecinui an scolar, se aprobd de
citre Consihul de administrafie §i se inregistreazi la secretariatul Scolii Gimnaziale "Dr. Petru
Span® Lupsa.

Art. 41. Coordonarea activitifti strocturilor Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa se
realizeaza de catre un coordonator numil, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotdrire
a Consilinlu de administratie, la propunerea directorului.

Art. 41. Personalul didactic auxiliar si administrativ este orpanizat in compartimente de
specialitate care se afld in subordinea directorului, in conformitate cu orpanigrama Scolii
Gimnaziale "Dr, Petru Span” Lupsa.

Art 43, Personalul din invitaméntul preuniversitar are drepturi 51 ohligatii care decurg din
legislafia in vigoare, din regulamente specifice. precum si din prevederile contractului individual
de muncd s1 ale contractului colectiv de munca aplicahil,

Art. 44. (1) Personalul are, in principal, urmiitoarcle drepturi:

a) dreptul la salarizare pentru munca depusi;

b) dreptul la repaus zilnic 51 siptimdnal;

¢hdreptul la concediu de odihnd anual;

d} dreptul la egalitate de sanse si de tratament;

e) dreptul la securitate si simdtate in munci;

1) dreptul la formare profesional.

i1} Personalului ii revine, in principal, urmdtoarele obligafii:

aj obligapa de a realiza nonma de munca ssu, dupa caz, de a indeplini awibutile ce i revin
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conform fisel postului;

b} obligatia de a respecta disciplina muncii;

¢) obligatia de fidelitate fata de angajator in executarea atributiilor de serviciu,

d} obligatia de a respecta misurile de securitate i snfitate a muncii in unitate:

¢) obligatia de a respecta confidentialitatea informatillor si documentelor utilizate in
indeplinirea atnbutitlor de serviciu;

f) obligatia de a adera la un fond de pensii admimistrat privat;

g) alte obligatii previzute de lege sau de contractul colectiv de munca aplicabil, dupd caz.

i3} Personalul din invitimantul preuniversitar are urmitoarele drepturi:

a) beneficiazd de asistenld medicald gramid pentru examindrle medicale periodice
previzte de legislatia in vigoare, de vaccmare pratustd impotriva bolilor infecto-contagioase,
precum $ de masurn active de prevenire a imboln@virilor profesionale.

b} Personalul didactic care si-a pierdut capacitatea de muncd, ca unmare a unei bol
protesionale, beneficiazl de pensie de invaliditate In conformitate cu dispozitiile legale In vigoare.

) Cadrele didactice din unitate beneficiazd de concediu de odihnd, anual, cu plati, in
pericada vacantelor scolare, cu o duratd de 62 de zile lucritoare. In cazun bine justificate,
conducerea unitiiii de invitimant poate intrerupe concediul legal, persoanele in cauzd urmind a
fi remunerate pentru munca depusi.

d) Cadrele didactice care redacteaza teza de doctorat sau lucrin in interesul invasEmantulu
pe bard de contract de cercetare on de editare au dreptul 1o 6 lun de concediun plitit, o singurd
datd, cu aprobarea Consiliului de administrajie al enititii de invitdmént.

e} Dreptul la inifiativd profesionald consta in:

- pregitirea activitdin profesionale i realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor
de invA{dmént, prin metode conforme principitlor psihopedagogice;

- utilizarca barei materiale 51 a resurselor educationale, pentru realizarea obhgatiilor
profesionale;

- punerea in practicd a ideilor inovatoare pentru modernizarea procesului de invitimént.

1) Personalul didactic de predare are dreptul Ia sigurantd in exercitarea actulu educational
si nu poate fi perturbat in timpul desfisurdni activitdti didactice.

) Personalul didacne are dreptul sa faca pane din asocidfln s orgamzap) sindicale,
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profesionale si culturale, nationale si internationale. legal constituite, in conformitate cu
prevedenle legii.

h} Personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate
intreprinde actiuni in nume propriu in afara acestu spafiu, dacd acestea nu afecteazd onoarea si
prestigiul invitAméntului, demnitatea profesiei si nici prevederile prezentei legi.

1) Personalul didactic beneficiazd, in limita fondurilor alocate prin buget, din venituri
proprii sau sponsonzin, de acoperirea integrald ori partiald a chelwielilor de deplasare 21 de
participare la memfestdn stunfifice organizate in strindtate, cu aprobarea Consilivlui de
administrajie al unitdtii de invitimant.

1) Copiii personalului din sistemul de invatimint aflat in activitate sunt scutiti de plata
taxelor de inscniere la concursurile de admitere in invitdmantul superior si beneficiaza de
gratuitate la cazare in cimine s infernate.

ki De prevederile lit. j) heneficiazd i copili personalului pensionat din sistemul de
invitimént, precum si copiii orfani de unul sau ambii plnnt ce @/au activat in sistemul de
invitEmdnt,

1) Personalul didactic g didactic auxiliar din invitdmant beneficiazd de la bugetul
asigurarlor sociale de stat de reducerea cu 50% a costurilor de cazare, masi si tratament in bazele
de odihng g1 tratament.

m ) Personalul didactic titular, care, din proprie initiativa, solicith s se specializeze or si
continue studiile, are dreptul la concediu fiird plati, Durata totald a acestuia nu poate depdsi 3 ani
intr-un interval de 7 am. Aprobdrile in aceste situatii sunt de competenta unitdtii scolare prin
Consiliul de admimstrajie, daca se face dovada activitdin respective.

Art. 45, Rispunderea disciplinari a personalulai din Scoala Gimnaziald "Dr. Petru
Span" Lupsa

(1) Personalul didactic rispunde disciplinar potrivit dispozitiilor art. 209-212 din Legea
invitdmantului preuniversitar nr. 1982023, cu modificirile si completinle ulterioare.

{2) Personalul didactic auxiliar §i administrativ rispund disciplinar potrivit dispozitiilor
art, 247-252 ¢in Codul muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu modificarile i completarile
ulterioare.

Art, 40, Raspunderea disciplinara a personalulwi didactic
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(1) Personalul didactic are obligagia s3 isi exercite profesia respectind atit principiile si
valorile consacrate in Legea invitdmantulu preuniversitar nr. 1982023, cu modificinle 5
completirile ulterioare, ¢t si cadrul legal general, precum si interesul superior al elevului.

{2) Reprezintd abaten disciplinare ale personalului didactic de predare 1 se sancfioneazi.
dacd nu sunt sdvirsite in astfel de conditii incéit, potrivit legi penale. 53 constituie infractiune:

a) faptele de violentd fizicd si/sau verbald indreptate impotriva elevilor sau a colegilor,

b) once fapte sau atitudini care pot pune in pericol sindtatea §i integritatea fizicd sau
psihica a elevilor;

¢) manifestarea convingenlor politice s1 prozehtismul religios in spatiul scolar;

d) activitatea de desfisurare a meditatiilor cu elevii de la propria clash;

e} incalcarea dispozifiilor legii, a obligatiilor, a normelor statatului profesiel, decizilor
obligatori ale organelor profesiei le nivel national sau ale unitatii de invatamént al cires angajat
este sau in chdrul cireia presteaza activitill de predare-invifare-evaluare cu elevii;

f) fapte de naturd s3 aduci atingere imaginii, demnititii sau drepturilor elevilor si familiilor
acestora o sd prejudicieze onoarea §i/sau prestigiul umitagii, interesul invataméntulu.

{3) Abaterile disciplinare prevazute la alin. (2) hit. a) 51 b) pot fi sanctionate numai dupa
soliciiarea unui raport de specialitate realizat de specialisti din cadrul DGASPC la solicitarea
scrisd a unitdfn de invatdimant.

i4) In cazul in care cadrul didactic este cercetat pentru una din faptele previceute la Art. 46,
alin. (2) lit. a) s b), pe pericada desfisuriei cercetirii disciplinare, acesta nu va desfasura activitaii
didactice cu beneficiarin priman, cu pdstrarea corespunzitoare a drepturilor salariale.

Art. 47. (1) Sanctiumle disciplinare care se pot aphica personalulu didactic de predare, in
raport cu gravitatea abaterilor, sunt:

a) avertisment scnis;

b) reducerea salanulul de bazi, cumulat, cind este cazul, cu indemnizatia de conducere,
de indrumare 51 control, cu pind la 15%, pe o pericadd de 1-6 luni,

¢) suspendarea, pe o perioadd de pana fa 3 ani, a dréptului de inscriere la un concurs pentru
obtinerea gradatiei de merit, pentru ocuparea unei functii de conducere, de indrumare si de control
on a unel functii didactice superioare;

d) suspendarea, pe o penoada de pana la 3 am, a drepiuiul de a face parte din comisile de
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orgamzare § destisurare a examenelor nationale;

€) destacerea disciplinari a contractului individual de munca.

(2) Pentru abaterile disciplinare previizute la alin. (2) lit. a) si b) s¢ pot aplica cumulat
sanctiunile disciplinare previzute la alin. (1) lit. b) -d) saw cea previzotd la alin. (1) hit. ¢). Pentru
celelalte abateri se poate aplica sanctiunea previzutd la alin. (1) Lt €) ori una sau mai multe
cumulate dintre sanctiunile prevazute la alin. (1),

(3) In functie de gravitates abatersi disciplinare, la aplicarea sanctiunilor prevazute la lit,
bl-¢) s¢ dispune 51 masura retragern decoratiilor, ordinelor, medaliilor, titlurlor primite de cadrul
didactic.

Art. 48. (1) Orice persoand poate sesiza in scris, cu privire la sdvirsirea unei fapte ce poate
constitul abatere disciplinard, prin inregistrarea sesizirii la secretariatul unitifii de invatimant,
pentru faptele sivarsite de personalul didactic angajat, previizute de Legea invagimdntului
preuniversitar nr. |98/2023, cu modificdrile si completirile ulterioare, ca abateri disciplinare.

Art. 49. Rispunderea disciplinari a personalului de conducere

(1) Fapta sivarsitd de personalul de conducere din Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span”®
Lupga, prin care $e incalcd dispozititle legale, respectiv obligatiile din Legea invAtiméntului
preuniversitar nr, 1982023, cu modificinle si completirile ultericare si normele statutului
profesiel, decizille obligatorii ale organelor profesiei la nivel national sau ale unititii de
invatdmant al cdrei angajat este sau in cadrul clreia presteazd activititi de predare-invitare cu
elevii si ale fapte de naturd s prejudicieze oncarea si prestigiul unitdlii’ finteresulw
invigimantului saw ale beneficiarilor sistemului de invatimant constituie abatere disciplinari si se
sanciioneazd, in raport cu gravitatea abaterilor, dupd cuom urmeazi:

a) abservatie scrisd,

b) reducerea salariului cu pand la 15%, pe o pericadd de 1-6 luni;

¢) suspendarea, pe o perioadl de pdna la 3 ani, a dreptului de inseriere fa un concurs pentru
oblinerea gradatic: de ment, peniru ocuparea unei functii de conducere, de indrumare si de control;

d) suspendarea, pe o perioada de pina la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de
organizare si desfisurare a examenelor nalionale;

¢} destituirea din functia de conducere, de indrumare si control din Invaldmant,

Art. 50, Onice persoand poate sesiza in scris ¢u privire la sivarsires unei faple ce poate
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constitui abatere disciplinard, prin inregistrarea sesizini la secretariatul Inspectoratului Scolar,
pentru fapte sdvarsite de personalul de conducere al unitdtii de invatdmant.

Art. 51. Raspunderea disciplinara a personalului didactic auxiliar 3i administrativ

(1) $coala Gimnaziald "Dr. Petru §pan" Lupga dispune de prerogativi disciplinard, aviind
dreptul de a aplica, potrivit legi, senctiuni disciplinare personalului didactic auxiliar §i
administrativ ori de cite oni consfatd ¢ acesta au sdvirsit o abatere disciplinari.

{2} Abaterca disciplinard este o faptd in legaturd cu munca 51 care constd intr-o acfiune sau
inactiune sfivirsith cu vinovillie de clitre salariat, poin care acesta a inclleat normele legale,
regulamentul de ordine interioard, contractul individual de muncd sau contractul colectiv de
munea aplicabil, ordinele si deciziile legale ale conducitor.

{3) Cercetarea disciplinard g personalului didactic auxibar 51 admimstrativ se realizeari
conform prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicath, cu modificirile si
completinle ultenioare.

Art. 52. (1) Sanctiunile disciplinare pe care le poate aplica Scoala Gimnaziala "Dr. Petru
Span” Lupsa in cazul in care personalul didactic auxilier §i administrativ sfivirseste o abalere
disciplinard sunt:

a) avertismentul scris;

b} retrogradarea din funclie, cu acordarea salariulul corespunzltor functied in care s-2
dispus retrogradarea, peniru o duratl ce nu poate depdsi 60 de zile;

¢} reducerea salariulol de bazd pe o duratd de 1-3 lun cu 5-10%;

d) reducerea salanului de baza si'sau, dupd cax, s a indemnizahel de conducere pe o
perioadd de 1-3 luni cu 5-10%;

¢) desfacerea disciplinard a contractului individual de muncd.

(2) in cazul in care, prin statute profesionale aprobate prin lege specialid, se stabileste un
alt regim sanctionator, va fi aplicat acesta.

(3) Sanctiunea disciplinard se radiaza de drept in termen de 12 luni de la aplicare, daci
salanatulul nu 1 s¢ aphed o noud sanchiune disciplinard in acest termen. Radierea sanchiunilor
disciplinare se constatd prin decizie a directorului emisd in forma scrisi,

Art. 53. (1) Amenzife disciplinare sunt interzise,

(2) ["eniru aceeasi abalere disciplinara e poale aplica numai o SImgura Sanciiune,
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SECTIUNEA 11 - PERSONALUL DIDACTIC DE PREDARE

Art. 54. (1) Functiile didactice de predare din Scoala Gimnaziala "Dr. Petru Span” Lupsa
sunt; profesorul pentrn educatie timpurie, profesorul pentru invitimintul primar,
profesorul.

(2) Pentru incadrarea si menfinerea in functie, personalul didactic are obligatia sd prezinte
un certificat medical, eliberat de medicul specializal de medicina muncil, care atestd ci este apt
pentru prestarea activititin in invafdmént, precum si cazierul judiciar §i certificatul de integritate
comportamentala.

(3) Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primani cu cennte educationale speciale,
personalul didactic colaboreazh in activitatea didacticd 1a clasd cu profesori itinerani si de sprijin,
profeson consilieri scolari, profeson logopezi.

Art. 55. (1) In cariera profesionali, personalul didactic indeplineste nemitoarele roluri
necesare pentru desfisurarea activitdtii educationale in conditii optime:

a) planificator §i organizator al procesului de predare-inviitare-evaluare;

b) factlitator al Tnvitiri;

¢} conector intre tofi beneficiarii procesului de educatie, directi sau indirecti;

d) dezvoltator de resurse educationale si instrumente de evaluare curentd;

€) suport pentru elevi, prin consiliere 1 mentorat;

£} promotor al inovatiei in educatie,

{2) Pentru indeplinirea rolunlor previzuie la alin. (1), personalul didactic parcurge etapele
de formare initiald $i programe de formare continud. Personalul didactic de predare isi desfisoari
activitatea urmdrind respectarea valorilor si principiilor prevazute in lege, precum s interesul
superior al beneficiarului primar.

{3} Personalului didactic ii este interzis s desflisoare once activitate care aduce atingere
valorilor si prircipiilor care guverneszi sistemul national de invitimint acesta trebuie sa
reprezinte un model de eticd si integritate pentru elevi si pentru societate.

Art. 56. Cadrele didactice din Scoala Gimnaziall | Dr. Petru Span™ Lupsa / structuri
arondate au urmdtoarele drepturi:
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(1) beneficiazad de concediu anual cu plati, in pericada vacantelor scolare, cu o duratd de
62 zile lucriitoare. Pericadele de efectuare a concediului de odihng pentru fiecare cadm didactic se
stabilesc de citre Consiliul de administrafie, in funciie de interesul invaAméantului §i al celui in
cauzd, dar cu asigurares personalului didactic necesar pentru desfisurarea examenelor nationale.

(2) bencficiazd de gradatic de mert acordatd prin concurs, potrivit metodologien s
criteritlor elaborate de Ministerul Educafiei.

{3) lanseazi proiecte 51 partteipd la desfisurarea lor;

{(4) dreptul la inifiativd profesionald;

(5) conceperea activitBlin profesionale si realizarea obiectivelor educaionale ale
disciplinelor de invAfimant, prin metadologii care respecta principiile psihopedagogice;

{6) utilizarea bazei materiale 5i a resurselor invafamantului, in scopul realizlni obligatiilor
profesionale;

{7) punerea in practicd a ideilor novatoare pentru modemnizarea procesului de Tnvitdmant;

(8) organizarca cu clevii a unor activitap extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare
stiinfifica;

{9) infiintarea in scoald a unor laboratoare, ateliere, cabinete, clubun, cercun, cenaclun,
formatii artistice §i sportive, publicafii, conform legislatiei in vigoare;

{10} participarea la viata scolard, in toate compartimentele care vizeazd organizarea st
destlisurarea procesului de invBfimdnt, conform deontologiel profesionale si, dupd caz, a
Contractului colectiv de muncé;

{11) cadrele didactice nu pot fi perturbate in impul desfisurini activithtii didactice de nicio
autoritate scolarl sau publicd. Prin exceptie, nu se considerd perturbare a cadrelor didactice in
timpul desfasurdni activititii didactice, interventia autoritatilor scolare ssu publice in situatiile in
care sandtaten fizicd sau psihicd a elevilor ori a personalului este pusd in pericol in orice mod,
conform constatirn personalului de conducere, In timpul exercitiilor de alarmare pentru situati de
urgenid, respectiv in timpul asistentelor la ord efectuate de conducerea scoli;

(12) inregistrarca prin orice procedee a activititii didactice poate fi ficutd numai cu acordul
celui care o conduce i a directorului scolii. Multiplicarea, sub orice form3, a mregistrani activititn
didactice de citre elevi sau de citre alte persoane este permisi numai cu acordul cadrului didactic

rEspecly,
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(13) personalul didactic are dreptul si participe la viata sociald si publicd, in beneficiul
public i in interesul InvEtdmantului §i al secietatn romanesh;

(14} persomalul didactic are dreptul s3 faca parte din asociatii 51 organizatii sindicale,
profesionale si culturale, nationale s intemationale, legal constituile, m conformitate cu
prevederile legii;

(15} personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spagiul scolar i poste
intreprinde actium in nume propriv in afara acestui spajiv, dacd acestea nu afecteard prestigiul
invifimantului i al scolii, precum §i demnitatea profesiei de educator;

(16) personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsorizir, de
acoperirea integrald sau parfiald a chelielilor de deplasare si de participare la manifestiri
stiintifice, cu aprobarea Consiliului de administratie al scolii,

(17) Cadrele didactice pot solicita maxim cfnel zifedan geolar de inveire colegiald pentra
rezolvarea unor situajii personale deoschite, cu conditia s3 depuni cereres la secretariat cu cel
pufin o zi inainte 51 53 asigure suplinirea orelor de ciitre o persoand calificatd care nu va fi
remunetatd, Solicitarea va indica in mod obligatoriu numele si prenumele cadrului didactic care il
vi suplini, 1ar rispunsul la solicitare va fi acordat in maxim 24 de ore.

Art, 57. Personalul didactic are urmitoarele obligarii:

(1} exercitarea cunostintelor si competenielor cu profesionalism, astfel incit procesul de
predare-invitare-evaluare 33 fie de inaltd calitste, prin respectarea principiilor de eticd
profesionali;

(2) respectarea atributiilor previzute in figa postulul, prin manifestarea unei atitudini
proactive de perfectionare permanentd, prin participarea la activitifile de formare continud;

(3) =4 studieze, sB-5i insuscascd 51 53 pund in practich prevederile cumculumului national;

{4) 5a parcurgd integral programa scolard la toate clascle;

(5) s intocmeasca protectarea didacticl anuald, conform metodologiilor aprobate de MEN:
acesiea vor fi avizate de conducerea scolii;

(6) 53 pregiteascd si sd realizeze orele de predare din norma didactich:

(7) il respecte durata orei de curs i s utilizeze cu eficien)d maxima aceastd perioada;

(8) sd pregiteasch temeinic lucrarile practice (experimente, demonstragii,etc.);
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(9) 54 noteze sistematic rezultatele fieciru elev, sl corecteze corespunzitor si in termen
lucrlinle elevilor, caietele de teme — verificarea temelor etc.;

(10} =i realizeze pregitirea suplimentard a elevilor pentru participarea la olimpiadele
seolare, s foloseascd cu responsabilitate materialele gi mijloacele de invatimint din dotare 51 53
s¢ preocupe de imbogitirea bazei materiale a scolii, 58 realizeze obligatiile ce le revin in
amenajarea cabinetelor si ale sililor de clasd, 3 confecfioneze matenal didactic nou, adecvat
programelor scolare, conform prevedenlor planunlor managenale ale catedrelor s1 comisiilor
metodice;

(11} s participe activ la activitdtile metodice in cadrul comisiilor de lucru, cercurilor
pedagogice, consfatuinior, schimburilor de expenenfa eic., cu scopul perfectiondrii permanente,
sa participe la cursurile de perfecfionare organizate periodic, si-3i realizeze toate obligahile primite
in acest cadru, s imbundtiieascd necontenit activitatea de dinginte, organizind si conducind
efectiv activitatea din clasa respectivi;

(12) 58 respecte cu smictete disciplind munei specific unitdgii de invatdmam (fisa
postului, orar);

(13} 58 nu aplice pedepse corporale elevilor, 53 nu agreseze verbal sau fizic elevi sau alte
persoane din seoald;

{14) 54 completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev),

(15) sd efectueze serviciul pe scoald si sl-si indeplineascd toate obligatiile ce i1 revin;
(16) profesorul de serviciu pe scoald are obligatia de a distribui produsele din programud
~Cornul 51 laptele™;

{17) 8 organizeze ore de consultatii $i meditatii in scoald, cu participarea elevilor ce au
rezultate slabe la invafitord si a elevilor din clasele terminale (in vederca pregitini examenelor de
final);

{18} sil consemneze in catalog absentele elevilor;

(19} 53 verifice zlnic finuta elevilor;

(20) sa realizeze in termencle finale fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

(21} 53 nu scoatd sub niciun motiv elevii de la ore fard aprobarea conducerii seolin;

(22} si asigure transparcnie privind activitatea seolari, precum si a documentelor scolare

primare;
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{23) sa prelucreze elevilor prevedenle regulamentului de organizare 5i funcfionare al
soolii;

(24) sd acorde note eleviler in raport cu numaru] oreler din planul de InvEtimdnt repartizat
fiecarul obiect de studiu (n+3);

(25) si evalueaze elevii gi 53 incheie mediile acestora potrivit reglementanlor in vigoare
din ROFUIP, aprobat prin Ordinul nr. 4183 din 4 wlie 2022;

(26) si indrume g s supravegheze activititile extracumculare ale elevilor, orientindu-i
catre cele recreativ-educative {viziondn de spectacole, actium sportive) sau organizand excursii,
participn la manifestatii culturale etc.

{27) sa realizeze o colaborare permanentd cu familia, solicithnd-o activ in formarea si
educarea copiilor;

(28) = evite desfisurarea in spatiile scolii a activititilor politice, de prozelitism religios si
de propagare a idetlor care denigreazd poporul romin,

(29) 54 evite in spatiul scolar unele dispute neprincipiale de naturd s umbreasch prestigiul
profesiel de educator;

(30} =3 evite discutiile critice cu elevii si parintii pe tema competentei de specialitate sau
pedagogice a altor cadre didactice, precum 51 cele care vizeazd aspecie ale vietii personale a
Acestora;

(31) sd orgamzere activitdh educative, de orientare profesional3, sedinte cu pirintii,
lectorate,

(32} 53 intocmeascd vizite la domiciliu, dacl situatia impune;

(33) s pastreze ordinea, curdfenia si bunurile materiale din scoald;

{34} s respecte normele pentru tehnica securitafii muncii, paza contra incendiilor, normele
de educatic sanitara 51 de protectie a mediului inconjurdtor,

(35) 58 semneze zilnic condica de prezentd;

(36) 53 aibd un comportament corect in relatile cu ceilalp colegl, cu elevii si cu parintii
acestora;

(37) sd wbd in permanentd o finutd corectd, decentd, si militeze pentru ndicarea
prestigiului scolii;

(38} 58 nu fumeze in ncinta seolil, s& nu vind la scoald sub influenta baulurilor alcoolics;
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{(39) in carul absentei unui profesor, orele acestuia vor fi suplinite de profesoni prezenti
in gcoald sau de cadrele didactice auxiliare;

(40} profesorii nu au dreptul 53 invoiascd elevii de la participarea la programul scolar,
decat in situafia de urgen{d medicala;

(41} cadrele didactice au responsabilitatea morald g1 profesionald de a participa
la cursunle de formare inifiate de conducerea scolii, Inspectoratul Scolar Judejean, Casa Corpului
Didactic Alba;

(42) i pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor care privesc strict institutia,
nefdcand publice acele informatn care aduc atingere imaginn institutie;

(43) =4 prezinte la inceputul anului scolar, cel tirziu dupd prima siptimind de scoald,
cametul de sanatate vizat la &1,

(44) s respecte cu strictete programul seolar 51 53 fie prezent la scoali cu 13 minute inante
de inceperea programului, conform orarului zilnic,

{45) 53 nu intdrzie, 58 nu pArdseascd orele, si nu absenteze {ard aprobarea conduceni scoli;

{46) cadrele didactice sunt obligate 53 anunte in timp uti] conducerea scolil in caeul
absentei de la cursun din motive medicale, pentru 2 se lua miisuri de suplinire a orelor;

{47) cadrele didactice sunt obligaie s se imbrace decent, 53 aibd o finuld morali demnd,
sd-51 respecie tol partenenii educationali, 53 foloseased serviciile institutici numai in scopun
educationale;

(48) cadrele didactice trebuie sd-si acorde respect reciproc gt sprijin colegilor si
persenalulul scolii in indeplinirea obligatiilor profesionale;

{49 cadrele didactice nu trebuie si angajeze discutii cu elevii, cu parinfii sau cu alte
persoane referitoare la competenta profesionall a altor cadre didactice;

(50) niciun cadru didactic nu are voie 58 se substituie diriginteluiinvaiatorulm clase s
ad moliveze absente, s comunice note, 8 comentese situatii din catalog: toate pceste situati se
vor limita la rubrica disciplinei pe care o predi;

{51) la ultima ord de curs a clasel cadnul didactic pardseste ultimul sala, conducind ¢levin
pénd la tesirea din curtea scolii,

{52) cadrele didactice sunt obligate 53 participe la sedinfele cu pdrintii atunci cind sumt

selicitate de profesom dinginp, de invagaton sau de conducerea geoini;
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(53) cadrele didactice cu norma de bazl in gcoall sunt obligate 53 participe la sedinele
Consiliului profesoral i ale Consilului profesoral al clase;

(54) fiecare cadru didactic trehuic 53 defind un portofoliu personal;

(55} serviciul pe scoald este obligaterin pentru toate cadrele didactice st reprezint un
indicator important in evaluares activititily refuzul exercitirii serviciului pe scoald se considera
abatere discaplinari.

(36} exercitarea cunogtinfelor 51 competentelor cu profesionalism, astfel incdt procesul de
predarc-invitare-evaluare si fie de Tnaltd calitate, prin respectarca principiilor de eticd
profesionala;

(5T) respectarea atribufiilor prevazute in fisa postului, prin manifestarea unei atituding
proactive de perfectionare permanenti, prin participarea la activittile de formare continu;

(58} sprijinirea excelentei si motivarea in invitare, in sensul atingerit potentialului maxim
al fiecirui elev, astfel incit acesta si-st descopere abilititile, talentele si 58 le fructifice;

(59) respectarea nommelor privind echitatea, astfel incit 53 asigure si sl respecte dreptul
fiecirui elev de a avea sanse egale de acces si de progres in educatie, dar si de finalizare a studiilor;
(6)) respectarea diversititii pentru a genera elevilor atituding incluzive si tolerante;

(61) respectarca 51 promovarea normelor privind integritatea, astfel incit si ofere elevilor
un set de repere valorice, axiologice, pe tot parcursul educational;

(62) stiruintd in pregdtirea prolesionald permanenta pentru atingerea potentialului maxim
profesional;

(63) s&-s5i acorde respect reciproc si sprijin in indeplinirea obligatiilor profesionale;

(64) promovarea respectului prin educatie, pentru insugirea de cltre elevi a valorilor si a
principiilor dintr-o societate democraticd:

(65} comunicaren transparentd in evaluare pentru a asigura o incredere ridicald a
beneficiarilor actului de predare-invitarcevaluare;

(66) colaborarea si construirea unui parteneriat cu familia in procesul de educatie a elevului
pentru dezvoltares fizic, intelectuald 51 morald, ca principal instrument al realizini unul sistem
de educatie deschis,

(67) contribuirea la starea de bine a elevilor, astfel incit sa faciliteze accesul la consilicre

$1 orentare scolara s vocationald wiror elevilor;
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(68) flexibilitatea in procesul si in parcursul educational, astfel incdt scoala s& ofere un
raspuns corect beneficiarilor 1 comumit3ilor de invitare;

(69) s& transmitd cunostinte si valori, in egald masurd.

Art. 57. — (1) Condica de prezenyd este documentul care certificd activitatea ce o
desfisoard zilnic, pe ore, cadrele didactice,
(2) In unitdfile de invaEmaint, evidenga activisddi desfisurate de cadrele didactice se fine prin
intermedind unel singure condici de prezenfd, pentru norma didacticd de predare-invitare-
evaluare 51 de instruire practic si de evaluare curentd a prescolarnilor si a elevilor in clasi prevazuta
de art. 208 alin. (1) hit. a) din Legea invdj@mdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificanile si
commpletirile ulterioare. Activitifile previzute la art, 208 alin. (1) fit. b)-d) din Legea
invafimintului preuniversitar nr. 1982023 se pot desfisura si in afara locului de munca (biblioteci,
centre de informare si documentare, CCD, etc. ).
(3} Profesorul documentarist va semna in condica de prezenill a cadrelor didactice pentru un numir
de 28 de ore din norma didactici. conform art. 24 hit. a) si c), din Ordinul 5556/2011 pavind
aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare a bibliotecilor gcolare 5i a centrelor de
documentare si informare. Activithtile previEzute la art. 24, lit. b) din Ordinul 5556/2011 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de
documentare 5 informare se pot desfasurs 51 in afara loculul de munca,
{4) Completarea condicii se realizeazil de profesorul de serviciu al scolii, conform orarului aprobat
de directorul unititii, fa inceputul anului scolar,
(5) Condica de prezenld se se pastreazd in sala profesorald in dulapul special amenajat, destinat
plstrdrii in siguran{d a cataloagelor $i condicilor.
(6) Completarea se va face cu multd grij, citet, fird a se omite ore din programul profesorilor, 1ar
directorul vor semna sub ultima rubrica.
{7) Toate cadrele didactice vor semna zilnic condice de prezentl.
(B) MNu se admit stersdtun, adiugdri nejustificate, alte semne 51 modificin sau semndtun ale altor
persoane in locul celor in cauza.
(%) Eventualele preciziiri, neconcordante san neefectudri ale orelor sunt consemnate numai de
directoni seolii, cane vor opera cu cemeala rosie.

(10) BNu se lasd 1o necompletate in condica de prezenta,
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(11} Dach acesten existd, se vor bara sub supravegherea directoralul unatéta,

(12) Condica de prezentd se incheie zilnic cu semndiura directorului unitiifii, care rispunde de
calitatea $i cantitatea muncii desfisurate de cadrele didactice, Nesemnarea orelor inseamnd
abaterea de la respectarea prezentulul regulament s1 de la Regulamentul intem al scolil, de la
respectarea sarcinilor din fisa postului si a prevederilor Statutului perscnalului didactic, atrigind
dupd sine sanctionarea, prin neplata acestor ore.

(13} Orele neefectuate, constatate de conducerea scolii, vor fi neplitite,

SECTIUNEA III - PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art. 58. (1} La Scoala Gimnasald "Dr. Petru Span” Lupsa, personalul didactic auxiliar este
format din: secretar‘analist programator (0 normd), administrator financiar (contabil} (0.5 norme),

(2) Personmalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate, in
conformitate cu organigrama unitdtii de invatdmiént, dupd cum vor fi prezentate intr-un capitol
distinet.

(3) Personalul didactic auxiliar 751 desfasoard activitatea conform prevederilor prezentului
Regulament, ale Legii invitamantulusi preuniversitar nr. 1982023, cu actele normative
subsecvente, ale Legii nr. 532003 privind Codul Muncii, cu modificirile si completirile ulterioare
precum §1 ale altor prevederi §i regulamente in vigoare.

(4) Pentru ocuparca functiilor didactice auxiliare trebuie indeplinite conditiile de studii
previzute de Legen invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cuo modificinle s completinle
ulterioare §i legislatia care le reglementeazd activitatea

Art. 59, Obligatiile personalului didactic auxiliar:

(1) Personalul didactic auxiliar este obligat s participe la acele sedinte ale consiliului
profesoral la care se discutd probleme legate de compartimentele in care i5i desfagoard activitatea.

{2) Personalul didactic auxiliar trebuie =i aibdl o tinutd si o comportare ireprosabild in
relafiile cu cadrele didactice, elevii, paringii, personalul nedidactic al scolii, precum si cu orice
persoand din afara institutier.

{3) Personalul didactic auxiliar are obligatia de a rispunde 1a tate solicitfrile venite din

partea conduceni seolii, considerate de interes major pentru institutie.
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(4) Intregul personal didactic auxiliar are obligatia si participe la cursurile de formare,
inifiate de conducerea scoli, inspectoratul scolar sau Casa Corpului hdactic, in conformitate cu
specializarea si compartimentul in care activeazd.

(5) Intreg personalul didactic auxiliar este obligat si plstreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institutia, nefcind publice acele informatii care aduc atingere
imaginmii institugied.

{6) Personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezentd.

{7) Pentru incadrarea si menfinerea in functie, personalul didactic-auxiliar are obligatia s3
prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicing muncii. care atesta cd
gste apt pentru prestarea activitatii in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si centificatul de

inlegritate comportamentald.

SECTIUNEA IV - PERSONALUL ADMINISTRATIV

Art. 62. (1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile prevzute de legislatia in
vigoare st de contractul colectiv de muncl aplicabil.

(2) Orgamzarea 1 desfisurarea concursulun de ocupare a postunlor din Scoala Gimnazald
"Dr. Petru Span™ Lupsa sunt coondonate de director, Consiliul de administrapie al unititi de
inviitdmant aprobd comisiile de concurs si valideazd rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalulul administrativ in Scoaln Gimnaziala "Dr. Petru Span® Lupsa, se
face de chitre director, cu aprobarea Consilivlui de administrajie, prin incheierea contractului
individual de muncé.

{4) Pentru incadrarea si mentinerea in funcie, personalul administrativ are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ci
cste apt pentru prestarea activitdiil in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar i centificatul de
integritate comportamentala.

Art. 63, (1) Activitatea personalului administrativ este coordonatd, de regul, de directorul
Secolil Gimnaziale .Dr, Petra Span™ Lupsa,

(2) Programul personalului admimistrativ se stabileste de citre directorul unitdgn de
invifimant potrivil nevoilor unititii de TnvBliméant §i se aprobd de chtre consiliul de administrafie

al wmieatil de invajamant.
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(3) Directorul unitdfii de invagimént stabileste sectoarele de lucru ale personalului de
ingrijire, in functie de nevoile unitdiii.

{4) Directorul nu poate folosi personalul subordonat in alte activitifi decat ocle necesare
unitdtii de invatkmant,

(5) Muncitorul de intrefinere al unitdfii de invijimant, este persoana desemnatd de citre
director, care trebuie 53 se ingrijeascd, in limita competeniclor, de verificares periodicd a
elementelor bazei materiale a unititii de invitimént, in vederea asiguriini securitatii beneficiarilor
primari‘personalului din unitate.

Art. 64. (1) Personalul nedidactic al Scolii Gimnaziale , Dr. Petru Span™ Lupsa ocupa 5
posturi nu nonmd intreagd sau parfiald, dupd cum urmeazi:

a) ingrifitor:] normd - la Scoala Gimnaziala  Dr. Petru $pan”™ Lupsa, PJ;
b)) indrijitorsfochist:
- 0.5 normi ingrijitor — la Scoala Primard Musca, GPN Musca si Scoala Gimnaziala , Dr. Petru
$pan” Lupsa, PJ,
= 1.5 norma fochist la Scoala Primard Musca, GPN Musca;
e fochist/muncitor califical;
- | mormd muncitor calificat Scoala Gimnaziald , Dr. Petro Span™ Lupsa, PJ si structuri;

d) mmgrifiter: (1,5 normd - la GPN Valea Lupsii 5i Seoals Gimnaziald ,.Dr. Petru Span”
Lupga, PJ:

e) muncifor: 0,25 normd GPN Lupsa, sediul Hidardu, nr. 13

{2) Personalul nedidactic este obligat sd respecte programul zilnic stabilit de conducerea
seolii, 1ar aceesul in incinta geoliy, in afara programului, se face doar cu acordul directorulu,

(3) Poate beneficia de maxim patry zile de invoire pe an pentru situatii neprevizute, Pentru
restul situatiilor, invoirea se face doar cu gasirea unui inlocuitor pentru zilele solicitate, Daci
solicitantul nu reuseste s giseascd un inlocuitor, atunci poate solicita concediv fard platd conform
articolului 29 din Contractul Colectiv de munci.

Art, 65. (1) Personalul nedidactic asigurd curitenia, igienizarea si intretinerea spafiilor
seolare, a curfin 51 a instalapiilor anexe, la mivelul sectoarelor repartizate de directorul scolii si in
conformitate cu figa postulul, Personalul de ingrijire indeplineste si alte sarcini trasate de director.
(2) Atnibutiile, sarcinile, competentele §i responsabilitdfile personalului nedidactic sunt cuprinse

in fisa postulu
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Art. 66. (1) Personalul nedidactic are urmitoarele abligapii:

(1) s asigure secuntatea scolilor pe timpul programulu de lucn,

(2) sd riispuradi 1a toate solicitirle venite din partea conducerii scolii, considerate de interes
major pentru tnstitutie.

{3) 54 aibd un comportament civilizat fatd de cadrele didactice, personalul didactic auxiliar,
elevi, pirinti §1 fatd de orice persoand care intrd in scoal d;

(4) personalul nedidactic are obligatin de & asigura secunitatea scoli, conform programulw
de lucru si atribufiilor din fisa postului;

{5} este interzis personalulul nedidactic s& utthizeze baza matenala a scoln in alte scopun
decdl cele lepate de interesele institutie;

(&) intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anulu scolar
cametul de sdndtate, vizat la zi;

(7T) Personalul care beneficiaza din partea unitijii de cursun de formare vor frebu sa
rimind in unitate timp de 3 ani de la absolvires acestora, incaz contrar trebui 53 achite cursurile.
Paotrivit prevedenlor din Codul Muncn, articolele 194 51 195, salanstii care ao beneficiat de cursun de
[ormare intr-o firma oo pot incets contractul de munca inchesat cu acesta timp de 3 ani dacd:

a) stagiul de pregatire sau cursurile au avut o durata mai mare de 60 de zile,

b} angajatorul a platit integral aceste cursun sau stagn de formare profesionala $1 acesten au
avut loc la initiativa firmel

¢) participarea la cursunle respective a presupus scoaterca din activitate a salariatului pentro
o perioada mal mare de 25% din durata zinica a tmpulw de lueru sau scoaterea integrala
din activitate;

d) durata pe care salariatul trebuie sa o petreacd |a anpajatorul care i-a platit formarea

profesionald $1 once alle obligatn ulterioare se stabilesc prin act adifional fa contractul de muncd.

SECTIUNEA V - EVALUAREA PERSONALULUI Scolii Gimnaziale " Dr. Petru Span"
Lupsa
Art. 67, Evaluarea personalului se face conform Ordinului nr. 6143/2011 privind aprobarea
Metodologici de evaluare anuald a activitdiii personalubui didactic si didactic auxiliar, cu

modificdriic si completinile ulterioars, ale Holrdri nr. 133672022 peatra aprobarea
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Regulamentului-cadru privind organizarca st dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificinile si completrile ulterioare, precum s
contractului colectiv de muncd aplicabil,

Art. 68. (1) Evaluarea personalulut didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor
de evaluare aduse la cunostingd la inceputul anului scolar,

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeazi in pertoada 1 ianuarie-31 ianuarie a
fieclrui an, pentru anul calendaristic anterior, pe baza raportului-cadru de evaluare.

(3) Conducerea unitatin de invafimant va comunica in seris personalului didactic, didactic

auxiliar i administrativ rezaltatu] evaludrni.

CAPITOLUL VI - ORGANISME FUNCTIONALE S RESPONSABILITATI ALE
CADRELOR DIDACTICE
SECTIUNEA | - CONSILIUL PROFESORAL

Art. 69. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice din unitatea
de invitimint. Presedintele Consilinlui profesoral este directorul,

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cite ori este nevoie, la
propunerea directorulun sau la solicitarea a mintmum 1/3 din numdrul cadrelor didactice.

{3) Cadrele didactice au dreptul s3 participe la toate sedintele Consiliului profesoral din
unitatca de inva{miant unde isi desfisoard activitatea si au obligajia de a particips la sedintele
Consiliului profesoral din unitates de invadmint unde declard, in scris. la inceputul fiecinui an
scolar, ¢ au norma de bazd. Absenja nemotivati de la sedintele Consiliului profesoral din unitstea
de invEtdmant unde are norma de bazi se considerd abatere disciplinard si se sanctioneazd conform
legii.

(4} Cvorumul necesar pentru intrumrea in sedintd a Consiliului profesoral este de 273 din
numirul total al membrilor, cadre didactice cu norma de bazd in unitatea de invatamaént.

(5) Hotrarile se adoptd prin vot deschiz sau secret, cu cel putin jumdatate plus unu din

numinu] total al membrilor Consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate, i sunt obligatorii
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pentru  personalul  wnititii de  invitimdnt, precum s pentru  beneficiarii  primari,
pannfi‘reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedinfe.

{6) Directorul unitagl de invalimant numeste, prin decizie, atit componenta Consiliului
profesoral, cit si secretarul acestua, ales de Consiliul profesoral. Secretarul are atribujia de a
redacta lizibil st inteligibil procesele-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral,

{7) La sedinfele Consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatuta, personalul didactic auxiliar si/sau personalul admimstrativ din unitatea de invatamant,
reprezentanti desemnati ai pirintilor/reprezemantilor legali, ai consiliului beneficiarilor primari, ai
autorittilor administratiel publice locale si a1 altor partenen educationali. La sedintele Consiliulu
profesoral pot participa i reprezentantii organizafiilor sindicale afiliate federatitlor sindicale
reprezentative la mivel de sector de negociere colectivd invitdmant préuriversitar care au membri
In unmitatea de InvaAmant.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral, sccretarul acestuia
CONSEMNEazd;

a) prezenta membrilor Consiliului profesoral la sedinte;

b} prezentarea ordinii de zi a sedintelor de citre presedintele Consilalun profesoral,
respectiv aprobarea ordinii de @ de citre membrii Consiliului profesoral;

¢} rezultatul votului privind aprobarea’respingerea celor propuse, prin indicarea numdrului
de voturi "peniru”, numé&nului de votun "impotrivd™ st a numirului de abfinen;

d) interventiile pe care e au membril Consiliulu profesoral s wmvitagin in timpul gedinten:

) asigurarea cvorumulm,

(%) Numele si semndturile olografe ale participantilor la sedinfe sunt consemnate la sfargitul
procesului-verbal al ficcirel sedinte; presedintele Consiliului profesoral semneazd, dupi membr,
peniru certificarea celor consemnaie in procesele-verbale,

(10} Procesele-verbale se scriu in repistrul de procese verbale al Consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind $i se inregistreaza, Pe ultima pagind,
directorul unitdtit de invatimant semneazd pentru certificarea numfrului paginilor registrului si
aplica sigiliul unitafi de invatdmant.

{11} Registrul de procese-verbale al Consilivlui profesoral este insolit de un dosar care

conine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, intorman, tabele, hste, sodician,
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memort, sesizan etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedingi. Registrul si dosarul se
pastreazd intr-un figet securizat. ale cirui chei se pisesc la secrctarul 51 la directorul unititii de
invitimant.

(12) Sedintele Consiliului profesoral se pot desfisura, dupd caz, in format hibrid sau online,
prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei procedur
stahilite la nivelul unitatii de invitdmint.

Art. 7. Consiliul profesoral are urmitoarele atributii:

a) analizeazd, dezbate §i valideazi raportul privind calitates invatimantului din unitatea de
invatdmint, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in Consiliul de administragie;

¢) pestioneazi 51 asigurd calitatea actulun didactic:

d) stabileste si monitorizeazd aplicarea Codului de eticd profesionald elaborat in
conformitate cu Codul-cadru de eticd profesionald aprobat prin ardin al ministrului educatiei;

€) propune Consilivlui de administrafie premierca s acordarea tithului de Profesorul
anului* personalule didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;

I} propune Constliului de administrafic initierea procedurii legale pentru incilcin ale cticii
profesionale de citre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar gi personalul de eonducere,
dupd caz;

g) dezbate. avizeazii i propune Consiliului de administratie, spre gprobare, planul de
dezvoltare institujionala;

h) dezbate 5i aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completdri sau
modificdr ale acestora;

1) aprobd  raportul privind  situatia  scolard anuald  prezentatd  de  ficcare
invatitor/mstitutor/profesor pentro invatimint primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolard
dupid incheierea sesiunilor de aménari, diferente si corigente;

1} aprobd sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sdvirsesc abaten,
potrivit prevederilor Statutului elevului, ale ROFUIP i ale regulamentului de organizare si
functionare a unitdtii de inviatimént;

k) propune acordarea recompensclor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea

de invataman, conform reglementarilor in vigoare;
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1) propune Consilivlul de administratie programe de formare si dezvoltare profesionald
continud pentru cadrele didactice;

m} valideazd mediile la purtare mai mici de 7. precum si calificativele la purtare mai mici
de , bine”, pentru elevii din invataméantul primar; propune sancpiunile disciplinare ale beneficiarilor
primar, in conformitate cu atnbutitle care i-au fost stabilite prin legislagia in vigoare;

n) avizeazd oferta de curriculumul la decizia elevalui din oferta scolii (CDEOS) pentru
anul scolar urmétor 51 o propune spre aprobare Consiliulul de admimstragie;

o) avizeazd proiectul planuln de gcolan zare,

p) valideazd, la inceputul snului scolar, fisele de antoevaluare ale personalului didactic 51
didactic auxiliar din unitatea de invitimant, in baza ciirora se stabilegte calificativul anual;

r) dezbate 51 avizeaza regulamentul de organizare §1i funcfionare a unitifn de invitimant §i
regulamentul de ordineg interioard;

s) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie nifiativa,
proiecte de acte normative si/sau admimstrative cu caracler normativ, care reéglementeazi
activitatea la nivelul sisternului national de invitamant, formuleazi propuneri de modificare sau
de completare a acestora;

5) dezbate probleme legate de confinutul sau organizarea procesului educshonal din
unitatea de invaimant si propune Consiliului de administrajie misuri de optimizare a acestuia;

t) propune si alege. cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea 51 asigurarea
calitdtis, precum si ale altor comisii constituite la nivelul unitafn de invatamant |, in conditille legai;

t) indeplineste, in limitele legn, alte atributin stabilite de Consiliul de administratie, precum
si once alte atributii potrivit legislatiel in vigoare $i contractelor colective de muncd aplicabile;

u) propune eliberarea din functie a directorulul unititii de Invatmént, conform legii.

Art. T1. Documentele Consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor Consiliului profesoral:

b} convocatoarele Consiliului profesoral/doveri ale convocirii prin mijloace electronice;

¢) registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele

proceselor-verhale.
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AL SCOLI GIMNAZIALE ,DR. PETRU SPAN" LUPSA, AN SCOLAR 2024-2025

COMPONENTA CONSILIULUI PROFESORAL

CU NORMA DE BAZA IN

NR. NUME S1 PRENUME
CRT.
1 | COSMA LUCIA ELENA SCOALA LUPSA
2 | BOBAR VIORICA SCOALA LUPSA
3 | TODOR ELENA GABRIELA SCOALA LUPSA
4 | ANDRES CRISTINA SCOALA LUPSA
5 | GOIA ADINA DANA SCOALA LUPSA
6 | CRISAN NADIA IUSTINA SCOALA LUPSA
7 | BORLEA DENISA FCOALA LUPSA
% | BOCSA AURELIA GEORGETA SCOALA LUPSA
9 | RABULEA ANCUTA SCOALA LUPSA
10 | MIHETIU MARIANA ANGELA SCOALA LUPSA
11 |STAN MARIA SCOALA LUPSA
12 | FURDUI PETRU NICOLAE SCOALA LUPSA
13 | BUTA VALENTINA SCOALA LUPSA
14 | BOCSA LILIANA DANIELA SCOALA LUPSA
15 | CRISAN DANIELA SCOALA LUPSA
16 | CIDARA VIOREL SCOALA LUPSA
17 | DUP VANESA ARUNA SCOALA LUPSA
19 | TOADER ANAMARIA SCOALA LUPSA
20 | GIURGIU ADELA LICEU SILVIC CAMPENI
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SECTIUNEA II - CONSILIUL CLASEI
Art. T2, (1) Consiliul clasel este constituit din totalitatea personalului didactic care pred

la clasa respectivd, din cel putin un pdrinte delegat al comitetulul de parint al clasei 5. pentru
toate clasele, cu excepha celor din invafaméintul pnmar, reprezentaniul bencheranlor pniman

clasei respective, desemnat prin vol secret de citre elevii clasel,
invidtorul/institutorul/profesorul  pentru

(2) Presedintele consilivlui  clasei este
inviitaméntul primar, respectiv profesorul diriginte.

{3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd, in fiecare interval de cursuri sau on de
cite on este necesar, la solicitares Tnvitftorulut/mstitutorului/profesorulun pentru invatimantul

primar, respectiv a profesorului dinginte, a reprezentantilor panngilor/reprezentantilor legali s ai

bencheianlor primar,
(4) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedinfele consiliului clasei se pot desfisura, dupd caz, in format hibnd sau online,

prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferingd.

Art. T3, Consilivl clasei are urmitoarele atribuotii:
a) analizeazd de cel putin doud ori pe an progresul Tn invitare 51 comportamentul fiecirui

elev;
by stabileste masun de sprjin atdl pentru elevii cu dificultapy de invitare san de
comportament, ¢t si pentru elevii cu rezuliate deosehite, contribuind la realizarea si adaptarea

penodicd a planunlor individualizate de invitare ale beneficianlor primari;
¢) stabileste notele/calificativele, respectiv medinle la purtare pentru fiecare elev al clases,

in funcpie de frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolardl 51 extrascolard; propune

Consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7, sau a calificativelor mai mici de "bing",

pentru invitimantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite:
e} participd la intilmin cu pdnnjil 1 elevii on de cite on este nevoie, la solicitarea

invititorulu/institutorulu/profesorulu pentru invatdmantul primar/profesorulm dinginte sau a cel

putin 1/3 dintre parintii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei:
f) analizeazd abatenle disciplinare ale bencficianlor pnman $1 propunc sanctiuni sau

solulioneaza contesiatinle unor sanchium, n contormmitate cu prevederile Slatutulm elevulu, ale
55
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Regulamentuluicadru de organizare gi funclionare a unitatilor de InvEjAmant preuniver itar si ale
regulamentului de organizare si functionare a unititii de invatdmant.

Art. M. (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totzlul membrilor
1 adoptd hotdran cu votul 2 jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2} La sfirsitul fiecdrei sedinie a consiliului clases, tofi membrii au obligatia si semneze
procesul- verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriv in registrul de procese-verbale ale
consiliflor clasei, constituit pe fiecare clasd sau nivel de invitimant, Registrul de procese-verbale
s¢ mumeroteazd pe fiecare pagind §i se inregistreazd. Registrul de procese-verbale al consiliului
clasei este insofit de un dosar care conline anexcle proceselor, numerotate si indosariate pentru
fiecare sedingd,

(3 ) Documentele consiliului clasen sunt:

a) tematica i graficul sedintelor consiliului clasei;

b) convocatoarele 1z sedintele consiliului clasel;

¢) registrul de procese-verbale al consilivlui clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

SECTIUNEA I - COORDONATORUL PENTRU PROIECTE 51 PROGRAME
EDUCATIVE SCOLARE 51 EXTRASCOLARE 51 COORDONATORUL PENTRU
PROIECTE EDUCATIONALE EUROPENE

Art. 75. (1) Coordonatorul pentru prolecte si programe ecducative scolare si
extragcolare cste, de reguld, un cadru didactic titular, propus de Consiliul profesoral si aprobat de
ctre Consiliul de admenistratie, in baza unor criterii specifice aprobate de citre Consiliul de
administrafie al $colit Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa.

(2) Coordonatorul pentru proiccte si programe educative scolare s extrascolare
coordoneaza activitates educativi din unitatea de inviitimént, mitiazi, organizeazd si destlisoard
activithtl extracumiculare §1 extragcolare la mvelul umitith de invatimént, cu dinginfii, cu
responsabilul - comisiei  de  invdjimant  primar, cu  consiliul  reprezentativ  al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de paninfi, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti
ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si

neeuvernamentak,
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(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si exirascolare isi
desfisoari activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatier privind educapia
formald si nonformald.

(4) Directorul unitdfii de invaiimant stabileste atribugiile coordonatorului pentru proiecte
si programe educative scolare si extragcolare, in functie de prioritdfile si specificul unitaii.

(5) Coordonatorul pentru prodjecte 5i programe educative scolare s extrascolare poate fi
remunerat suplimentar din fondun extrabugetare, conform legislatiel in vigoare.

Art. 76. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
are urmatoarele atnbugi:

a) coordoneazd, monitorizeazd si evelueazd activitatea educativd nonformald din unitatea
de invEfdmdnt;

by avizeazd plamificarea activitdfilor din cadrul programului activitdtilor educative ale
claset/grupei;

c) elaboreazid proiectul programului/calendarului  sctivitBtilor educative scolare 5
extrascolare ale unitdtii de invatmant, in conformitate cu Planul de dezvoltare institufionald, cu
directile stabilite de citre Inspectoratul Scolar 51 minister, cu nevoile 5 interesele beneficianlor
primari, in urma consultdrii consiliului reprezeniativ al parintilor/reprezentantilor legali, asociaticd
de pannfi, acolo unde existd, si a beneficianlor primari, 51 il supune spre aprobare Consilivlui de
administratie;

dy elaboreazi, propune Elli mplementeazi provecte de programe edocative;

e) identificd tipurile de activitdii educative extrascolare care corespund nevoilor si
tereselor beneficianlor priman, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea
beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parintilor‘reprezentantilor legali s asociaficd
de pannti, acolo unde existd;

f} prezintd Consilivlui de administrafie rapoarte anuale privind activitatea educativi si
rezultatele acesteia;

g) disemineazd nformatiile privind activittile educative derulate Tn unitalea de
invilamant;

h) faciliteazd implicarea consilivlui reprezentativ al pinntilorreprezentantilor legali s

asociapiel de parmpn, acolo unde exisia, si a parienertor educanionall in activitapile educative;
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1) elaboreazd tematict 51 propune forme de desfisurare a consultagiilor cu plringii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

1) propunc/claboreazd instrumente de evaluare a actividitii educative nonformale
desthsurate la nivelul unititi de invatimant;

k) faciliteazd, aldturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitatile cu scop
de invatare pentru elevi si cadre didactice, in tard sau in straindtate, in programele UE de educatie
gi tormare profesional sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care
unitatea de invaldmint preuniversitar nu are un coordonator pentru prodecle educationale europene;

[} analizeazd oferta furmizonlor de educatie extrascolard si inainteazd Consiliulu de
administrajie propuneni de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si
financiare existente la nivelul unitati de invatimant;

m ) mitiazd 51 susphne colaborarca unititii de invatimant cu unititile de educatie extrascolard
din localitate/judet;

n) se asigurd cd rezoltatele invitdrii dobdndite de prescolari/elevi prin participarea la
programe 31 proiccte scolare sioextrascolare sunl recunoscute prin adeveninge, diplome sau
certificate acordate de unitates de invaldméant preuniversitar sau partenerii acesteia, respectiv sunt
incluse in portofoliul educational al beneficiarului primar;

o) sustine cadrele didactice In adaptarea proiectelor si programelor educative seolare s
extragcolare la nevoile beneficiarilor primart cu cerinfe educationale speciale.

p) once alte atribufii rezultind din legistafia in vigoare.

(2) Portofoliul coordonatorului pentru profecte si programe educative scolare 5
extrascolare confine:

a) oferta educationald a unitith de invidmint in domeniul activitifii educative
extrascolare;

b) planul anual al activititii educative extrascolare;

¢} programe de partencniat pentru realizarca de activitifl educative extrascolare;

d) programe educative de prevenire §i interventie;

e) modalitifi de monitorizare si evaluare a activitilii educative extrascolare;

Ty misun de optimizare a ofertel educationale extrascolare;

g) rapoane de actvitate anuale;
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h}) documente care reglementeazd activitatea extrascolard, in format letric/electronic,
transmise de Inspectoratul Scolar s1 manister, privind activitatea educativi extrascolara.

(3) Portofoliul mentional la alin. (2) poate G realizat §i stocat i in format electronic.

Art. 77, (1) Coordonatorul pentru prolecte educafionale europene este un cadru
didactic titular, propus de Consiliul profesoral si aprobat de citre Consiliul de administratie. In
baza unor criteni specifice aprobate de citre Consiliul de adminisirajie al Scolin Gimnaziale "Dr.
Petru Span" Lupsa.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educafionale europene coordoneazi activitatea de
wlentificare a surselor de finanjare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa la
scrierea cerenlor de finantare, sprijind implementarea, monitorizeazd aspecte ale proiectelor
implementate la nivelul unitdgii de invitdmint.

(3) Coordenatorul pentru prolecte educationale europene 151 desfigoard activitatea in baza
prevedenlor strategiilor Mimisterului Educatier privind absorbtia  fondurilor europene prin
Programele finantate extern - Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.

{4) Directorul unitifii de invafimant stabileste atribugiile coordonatorului pentru proiecie
educationale europene, in functie de specificul unitatn.

{5) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmiitoarele atribugii:

a) contribuie la rezlizarea analizei de nevol institutionale, in corelatie cu oportunititile de
finantare europeans lansate de Comisia Evropeana, Ministerul Educatiel sau alte autoritati abilitate
= Mimsterul Investitulor si Projectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediulm, Agentia Napionala
pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formani Profesionale ( ANPCDEFP) etc.;

b} stabileste un grafic al accesdni fondurilor europene in funchie de documentele oficiale
lansate de Comisia Europeani, Ministerul Educatied sau alte autorita abilitate - MIPE, Ministerul
Mediului, ANPCDEFP, etc..

¢) identificd oportunititi de finantare, eleboreazd, propune 51 monitorizeazd proigcte cu
finanjare europeand;

d} identificd tipurile de proiecte evropene care corespund nevoilor beneficiarilor
primanpannilor/reprezentantilor legals ai accstora/persenalulul umi it de

invElamant/comunititii scolare, precum s posibilitiiile de realizare a acestora, prin consultarea
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conducerii §i personalului unitltii de inviltimant, a beneficiarlor priman ai educaticd, & consiliului
reprezentativ al panngilor si asociatiel de pdringi, acolo unde existd;

e} faciliteard, la nivelul unitifii de invatdmént, organizarea concursurilor si competitiilor
cu tematicd europeand;

f) faciliteazi mobilitdti cu scop de invijare pentru elevi gi cadre didactice in tard si in
striindtate, desfasurate in cadrul projectelor educajionale europene;

g) disemineazd la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor
educationale europene derulate Tn unitatea de inviitdmant;

h) propune/elaboreazd instrumente de monitorizare, evaluare g1 raportare @ proicctelor
desfasurate la nivelul unitatii de invEfimant;

1) participé la achivitdf organizate de Inspectoratul Scolar’ ANPCDEFP/alte institutii in
domeniul programelor educationale europene;

1) prezinid Consilinlui de adminisirajie rapoarte anuale privind implementarea proicctelor
europene, rezultatele si impactul acestora;

k) indephneste once alte atmbufii rezultind din legislatia in vigoare,

(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale curopene contine:

a) analiza de nevoi a unitdfii de Tnvi@mant;

b) documentatia specificd pentru scricrea si implementarea proiectelor care pol fi accesate
pentru unitatea de invitimant si coordonatele de accesare a platformelor 1T corespunzitoare;

¢} apelun, ghidur pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate
pentru unitdfile de invatimant si alte documente care reglementeazd accesarea fondurilor
europene/implementarea  proiectelor, in format letric/electronic, transmise de Inspectoratul
Scolar ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legituri al Parlamentului European/Reprezentanta
Comisiel Europene in Roménia, alte institutii/'organizatii;

d) schite de proiect §i ceren de finantare depuse;

¢) modalitdti si instrumente de monitorizare i evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoante de actrvitate anuale.

{7) Portofoliul mentionat la alin, (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.
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Art. 78. (1) Inspectoratul scolar stabileste o i metodicd pentru coordonatorul pentru
prodecte §i programe educative scolare si extrascolare si pentru coordonatorul pentru proiecte
educationale curopene.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare
si extrascolare, respectiv activitatea desfisuratd de coordonatorul pentru proiecte educationale
europene se regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administrafie.
Activitatea educativa scolard si extrascolard s1 activitatea de gestionare a proiectelor educationale

europene sunt pirti ale planului de dezvoltare institufionald.

SECTIUNEA IV - PROFESORUL DIRIGINTE

Art. T9. (1) Profesorul diriginte coordoneazi activitatea clasei la care este numit. In cazul
invitdméntulul primar, atributiile dirigintelui revin invititorului/institutoruluy/ profesorului pentru
invitimintul primar. In  cazul educafiei timpurii, atributiile dirgintelui  revin
educatorului/profesorulul pentru educatie timpure.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd
formatiune de studiu.

Art. B0. (1) Profesori dinginti sunt numiti, anual, de citre directorul unititii de
invatimant, In baza hotdrdrii Consiliului de administrajie,

{2) La numirea profesorilor diriginti se are in veders, in misura posibilitatilor, principiul
continuitagn, astfel incit clasa si aibd acclasi diriginte pe parcursul unm nivel de invatamant,

(3) De regula. poate fi numt profesor dinginte un cadru didactic titular sau suphmitor care
a dobdndit definitivarea/licentierea in invii@mant, are cel putin o jumitate din norma didacticl in
unitatea de invatimént si preda la clasa respectiva.

Art. Bl (1) Activitiitile specihice functien de dinginte sunt previzute in fisa postului
cadrului didactic,

(2) Profesorul diriginte realizeazd anual planificarea activitdfilor conform proiectului de
dezvoltare institutionald si nevoilor educanionale ale colectivului de elevi pe care il coordoncaza.
Planificarca sc avizeaz3 de ciire directorul unititii de InvAtimant.

(3) Activitahile de suport educational, consilicre s1 orientare profesionala sunt obligatoni

§1 sunt destasurate de profesorul dinginte astiel,
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a) in cadrul orelor din ana corriculard consiliere 51 onientare;

b} in afara orelor de curs, In situatia In care in planul-cadru nu ¢ste previzutd ora de
consiliere i orientare. In aceastd situatie, dirigintele stabileste, consultind colectivul de elevi, un
interval orar in care se vor desfisura activitifile de suport educational, consiliere si orientare
profesionald, care va fi adus la cunostingi beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali
si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activititi se realizeaza cu aprobarea
directorului unitifii de invatimdint, iar ora respectivi se consemneazd in condica de prezenti.

(4) Profesorul diriginte desfisoard activitali de supont educational, consiliere si orientare
profesionald pentru elevii clasei, atdt la nivelul intregii clase, pe grupuri, cit si individual.
Activitdtile se referd la;

@) teme stabilite in concordantd cu specificul wvdrstei, cu interesele sau solicitinle
benchicianlor primari, pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard
"Consiliere 51 orientare™;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor
nafionale, precum si in baza partencriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere,
nstitutii $i organizatii.

(5} Profesorul dinginte desfisoard, in colsborare cu consilierul scolar s partenerii
educafionali, comunitatea locald, activitip de consiliere vocationald 3 de orientare scolard si
profesionald, pe tot parcursul invatiméntului gimnazial, vizind aspecte referiare Ja:

= autlocunoasiered, autoevaludrea,

- lumea muncii; productie, salariu, somaj, antreprenoriat,

- aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

= MUNCA §1 COMUNICare,

- explorarea diversitifii profesiilor, meseriilor ete. din mediul de viatd imediat, cel
COMuUMItar, regional,

- exemple de aplicare a cunostinlelor seolare in viafa practicd,

- luarea decinilor legate de continuarea studiilor &1 cariera prin valorificarea informatiilor
despre sine, educalie si ocupatii,

= implicarea panntilorreprezentantilor legali in consilierea vocationald a beneficiarilor

prunan.
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{6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul scolar si parteneri educafionali,
urmdareste dezvoltarea si perfectionarea abilitdfilor personale si academice ale beneficianlor
priman prin utilizarea adecvatd a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectandu-i la trasee
academice $i de carierd prin facilitarea acecesului la intreaga ofertd de educafie si formare
profesionald si sprijinirea/’sustinerea inserfied socio-profesionale viitoare a beneficiarilor priman,

{7) Profesorul dinginte desfisoard activitdfi educative extrascolare, pe care le stabileste
dupd consultarca beneficianlor pnman 51 a pannfifor/reprezentantilor legali, in concordantd cu
specificul virstei ¢i nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul dinginte monitorizeszd activitatea colectivulu de elevi, colaboreazi cu
profesorul itinerant s de sprijin g1 informeazd Consilivl de administrajie privind barierele
activitdtile curriculare, extracurniculare si extragcolare,

{%) La inceputul anului scolar si on de cite on se impune, profesorul dirginte informeaza
elevin $1 parintivreprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin
educational, mediere scolard etc ), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200,
Masd sinftoasi, invitare remedial3, Scoala la domiciliu ete.) dispombile la nivelul umidii de
invatimant,

Art. BL (1) Pentru realizarea unei comunicdrt constante cu parintii / reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, pe perioada fiecirui interval de cursun, o
intalnire pentre prezentarca situatiel seolare a beneficianlor pnman, pentru discutarea problemelor
educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamititi,
intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sceste intilnin se pot desfasura, dopa
caz, in format hibnd sau online, prin mijioace clectronice de comunicare, in sistem de
videoconferingi.

(2) Planificarea orelor dedicate intilnirilor dirigintilor ¢u parintii sau reprezentantii legali
de la fiecare formatiune de studiu se comunica beneficiarilor priman §i parintilor/reprezentantilor
lepali m acestorn 51 se afiseazd la avizier sau pe site-ul umtdtu de invatimant.

(3) Intalnirea cu périntii/reprezentantii legali se recomandi a fi individuald, in conformitate
cu o programare stabilita in prealabil, La aceasta intilnire, la solicitarea panntelur/reprezentantulu

fepal sau a dingintelui, poate participa si elevul,
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Art. 83. Profesorul diriginte are nrmétoarele atribuii:

1. organizeazi si coordoneazd:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului claser;

¢} intalnin la care sunt convocali parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul
anului scolar 51 on de cite on este cazul;

d) actiuni de orientare scolard si profesionald pentru elevii clasei:

€} activitdi educative si de consiliere;

f) activitifi extracurriculare gi extragcolare in ynitates de invatdmant si in afara acesteia,
inclusty activitdfile realizate prin intermediul tehnologicd si al internetubui:

g) actiumi pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari,
inclusiv cele in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h} activitati de cunoastere, intercunoagtere §i teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup
in vederea formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciprocd la nivelul clased,

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatiturd a beneficianlor primari;

b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;

c} participarea 1 rezultatele beneficiarilor primari la concursurile 51 competitiile scolare si
extrasoolare;

d) participarea $i comporiamentul beneficiarilor primari in timpul activititilor scolare,
extragcolare 51 extracurnculare;

€) participarea bencficiarilor primart la programe sau proiccte 51 implicarea acestora in
activitdti de voluntariat.

3. colaboreazi cu:

a) profesorii clasei §i coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si
cxtrageolarc pentru informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor
situatii specifice activitafilor scolare si pentru toate aspectele care vizeazd procesul instructiv-
educativ, care i implica pe clevi;

b) cabinetele de consiliere geolard, in activititi de consiliere si orientare a beneficiarilor

priman clase;
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¢} directorul unititii de invatimant, pentru organizarca unor activitdfi ale colectivelui de
elevi,

d) pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea silii de clasi, inclusiv in scopul pastrini bazer
materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legiturd cu
colectivul de elevi;

) asociatia 51 comitetul de parinti, pénnti sau reprezentantii legali pentru toate aspectele
care vizeazd activitatea beneficiarilor primar si evenimentele importante 1a care acestia participa
s1 cu alfi partenen implicati in activitatea educativi scolard 51 extrascolara;

i) profesorii logopezi, pentru referirea si suslinerea participdrii beneficiarilor primari la
activitifi de logopedie;

£) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarlor pnman cu CES in
colectivul clasel 51 pentru organizarea sctivit@tilor de stimulare, compensare, recuperare s
consolidare a competentelor acestora la grupd/clasi sau in afara ei;

h) CIRAE/CMBRAE pentru referirea si onientarea scolard a beneficianlor pnman cu CES;

1) asisteniii socali/psihologi din cadrul SPAS/DASDGASPC pentru refenrea cazunlor de
violentd asupra minorilor, abandon scolar i alte situatii care constituie o incllcare a drepiurilor
copiilor;

) alti parteneri implicati in activitatea educativi scolard si extragcolard;

k) compartimentul secrefariat, pentru acordarea burselor si intoemirea documentelor
scolare si a actelor de studii ale beneficiarilor primari clasei;

1) persoana desemmatd pentru gestionarca SIR, in vederea completirin s actualizio
datelor referitoare la elevi.

4. informeazi:

a) elevii si parinfil sau reprezentantin legali despre prevedernle Regulamentului-cadru de
organizare i functionare a unititilor de invit@mant;

b) elevil st plrintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementdrile refertoare la
evaludn si examene si cu privire la alte documente care reglementeazd activitatea si parcursul

seolar al beneficiarilor priman;

B4
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¢} pannin sau reprezentanin legali despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor
primari, frecventa acestora la ore; informares se realizeazd in cadrul intalnirilor cu parintii sau
reprezentantii legali, precum si in scris, ori de ciite oni este nevoic;

d} pannin sau reprezentaniii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absente nemotivate;
informarea se face in seris; numirul absentelor se stabileste prin regulamentul de organizare s
functionare a unitfiti de invitamant;

e) panntii sau reprezentantin legali, in scns, referitor la sanctiondrile disciplinare,
neincheierea situaficr scolare, situatiile de corigentd sau repetentie;

f) elevii 5 panntn sau reprezentantii legali eu privire la prevedenle procedumni de
management a cazurilor de violenta,

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invitdmant, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

Art. 84. Profesorul diriginte mai are si urmitoarele atributii:

a) completeaza catalogul claser cu datele de identificare scolard ale beneficiarilor primari
(nume, initiala tatlu, prenume, numir matricol);

b} motivesza absentele beneficiarilor priman, in conformitate cu prevederile ROFUIP si
ale regulamentului de organizare gi funciionare a unitigii de invatimaint;

¢} propune, in cadrul consilivlui clasel s in Consiliul profesoral, nota, respectiv media la
purtare a ficcirui elev, in conformitate cu reglementirile ROFUIP;

d} aduce la cunostinga Consiliulwi profesoral. pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor
primarn propuse de citre consiliul clasen;

¢) propune/pune in aplicare sanctiuntle heneficiarlor primari stabilite in conformitate cu
prevedenle ROFUIP si ale Statutului elevului;

f) incheie situatia scolarii a fiecAroi elev la sfirsitul anului scolar s1 0 consemneazd in
catalog si in cametul de elev;

) realizeazi ierarhizarca beneficiarilor primari la sfiirsit de an scolar pe baza rezuliatelor
acestorn;

h) sprijind plrintii‘reprezentantii legali ai beneficiarilor priman minon, prin activigin de

informare §1 consiliere in procesul de depunere & documentelor necesare pentru acordarea burselor;

b
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i) completeazi documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completares
portofoliuhn educational al bencficiarilor priman;

1) intocmeste calendarul activititilor educative extraseolare ale clased,

k) la finalizarea invitiminiului gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele emit
cite o recomandare consultativi de incadrare intr-o formd de invitdmént de nivel superior, avand
caracter de onentare scolard pentru ficcare elev in parte;

1} centralizeazd optiunile pentru CDEOS exprimate de catre elevi si pannti/reprezentantn
legali ai acestora la nivelul fiechrei clase.

Art. BS, Aceste dispozifii se adapteazd si se aplicd in mod corespunzitor 51 personalului

didactic din invatAméniul prescolar i primar.

SECTIUNEA Y - PROFESORII DE SERVICIU

Art. 86. (1) In Scoala Gimnaziald "Dr, Petru $pan” Lupsa, se organizeazi serviciul pe
scoull, pe durata desfasurani cursurilor,

{2) Serviciul in scoald este organizat de citre conducerea unitditii §1 se desfasoard zilmc,
incepdnd cuora 7:30 pini la ora 14.30.

Art. 87. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectuari serviciulu pe
scoall sunt:

(1) se prezintd In umtatea de invifEmént cu minimum 30 minute Inamte de inceperca
cursurtlor §i nu périseste gcoala pand la ora 14:30), ord la care pleacd ullima cursa a microbuzulu
scolar;

{2) anuntd profesorul responsabil cu orpanizarea serviciului pe scoald in cazul
imposibilitati efectudn serviciulul, pentru a fi inlocut.

(3) verificd la inceperea servicinlui pe scoall starea generald a unitlni de inviiimant (sili
de clasi, culoare, scliri, grupuri sanitare) pentru a constata aspecte privind curdfenia, ordinea si
imtegritatea bunurilor unitdin de invijamant. Profesorul de serviciu ia masuri operativé pentru
remedierea neregulilor constatate solicitdnd la nevoie sprijinul conducerii unitdfii;

(4) verifica si asigurd ordinea si disciplina in pauze, supravegheazd beneficiarii piman in
timpu] pauzelor;

(%) se asigurld of beneficiari primar no pArfisese incinta onitAtii de TnvAtimant In impl
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pauzelor ssu dupd inceperes cursurilor fard avizul profesorului de serviciu sau al
invitdtorului/profesorului dinginte:

(6) trebuie sl cunoasca toate activititile planificate pentru ziua respectivi;

{7) se asigurd ca nu existd clase de elevi fird cadre didactice, anunta directoral unititii de
eventuala absenfd neanunjatd a unwi profesor de la ord si aplicd misura cea mai potrivitd pentru
suplinirea cadrelor care absenteazi;

(8) informeard imediat conducerea unitdfii despre situatiile deosebite ce apar:

(9) interzice desfisurarea in unitatea de invatimant a unor activititi nespecifice si neadmise
in it

(10} se asigurd cd accesul in umitate al cadrelor didactice si elevilor se face conform
procedurii privind Accesul elevilor si a personalului in incinta unitagii:

(11) indruma, oferd relati 5 informajii persocanelor sirdine care intrd in unitate, conform
procedurii privind Accesul persoanelor striine in unitate;

{12} impreuna cu sccretarul, rispunde de securitatea cataloagelor si verificd, la sfarsitul
orelor de curs, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens:

(13) 1a masuri in ceea ce priveste situatiile ce constituie abateri de la regulamentele scolare
{batdi, striciciuni, pagube, clase / elevi care deranjeazd orele, pitrunderea persoanclor striine etc. );

(14) aplica procedurile interne de sesizare a abatenilor si de identificare a elevilor care au
sdvirsit fapte ce contravin regulamentelor scolare si normelor de conduita;

(15) asigurd acordarea primului ajutor in situatii care necesiti acest luery;

(16} in situajni in care apar probleme de sdndtate, lovir, vidman corporale ale elevilor sau
cadrelor didactice, anuntd operativ directorul unitiii, dirigintele clasei si concomitent medicul sau
unitates medicald de urgente / ambulanta, In funciie de gravitatea evenimentului;

(17) supravegheazd plrisirea cladinii in cazul unwi incendiv sau a unui exercifiu de
evRcuare, situafi anunjate pnn semnale sonore;

(18) anuntd conducerea unitafil 51 concomitent organele de ordine si interventie, in cazul
producerii unor evenimente deosebite {furiuri, incendii, cazuri de fortd majori £.a,);

(19) asigurd pardsirea incinter unitdfii de invifamint de citre toti elevii dupd Tncheicrea
orelor de curs;

(20 la inchererea serviciului, intocmesic procesul-verbai. in care se consemneaza modul
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in care s-a desfisurat programul si evenimentele deosebite care au avut loc in timpul serviciului.

{21) profesorul de serviciu pe scoali are dreptul 53 dea dispozitii personalului de intrefinere
in scopul remedierii diverselor probleme ce apar in timpul serviciului sdu,

Art. 88. (1) La Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa, profesoni de serviciu sunt
repartizati pe zile st pe intervale orare conform unwi grafic stahlit.

(2) In cazul in care un cadre didactic isi desfisoard activitatea in mai multe unitapi de
invatamint, acesta va efectua serviciul pe scoaldl intr-o singurd unitate de invitdmant, la alegere,

cu acordul conducerii acesteia.

SECTIUNEA V1 - PROFESORII CU ATRIBUTI DE COORDONATOR DE
STRUCTURA

Art. 89, Profesorul cu atribufii de coordonator de structurd va avea urmitoarele
atributii:

(1) coordoneazd intreaga activitate a structurii arondate unitifi de invilamént cu
personalitate juridicd, in conformitate cu atributitle confente de lege, cu hotérirea Consiliulu de
administrafie, precum 51 cu alte reglementan legale:

(2) este subordonat unitifi cu personalitate juridicd de care aparfine;

{3) reprezintd structura unititil de invdtdmant cu personalitate juridicd in relatiile cu terte
persoane fizice si junidice, in imitele competentelor previzute;

{4) manifestd loialitate ajd de unilatea de invafimant, credibilifate 51 responsabilitate in
deciziile sale, incredere in capacitijile angajafilor; incurgjeazi si sustine colegii, in vederes
mativarii pentru formare continud 5i pentru crearea in unitate a unui climat optim desfisurdrii
procesului de invalimdnt;

{5) are drept de indrumare si control asupra activitdfii intregului personal salanal al
structuril unitatil de invitdmant;

{6) aprobd vizitarea structurti unitdjii de invitimant si asistenfa la ore szau la activitdp
scolare / extrascolare, efectuate de citre persoane din afara unitdtin de invatamint, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare; fac exceptie reprezentantii institutiilor cu drept de control asupra
unitiitilor de invitdmant;

{7) prezinta rapoane anuale si alve situagin sobicitate Consiliului de admanistrapie al uninag

o9
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scolare cu personalitate juridicd;

(8) participd la programe de formare continud in management educational.

{9) va rispunde solidar cu profesorii de seviciu de cataloage pe perioada desfasuririi
serviciului pe scoald si se va asigura de pistrarea lor in siguranjidupd terminarea programului.

(10) [a incheierea serviciului, dupil ce se asigurd de existenta tuturor cataloagelor le inchide
in fiset/dulap. Profesorul de serviciu din dimineata urmétoare deschade fisetul, numird cataloagele
si consemneard situatia in procesul-verbal,

(11) etentioneazi diplomatic colegii privind punctualitatea la ore si semnarea condicii;

(12) atenfioneazi personalul de intretinere, dupa caz, privind starea de curlitenie pe culoare,
in timpul programului;

{13) verificd sctivitatea profesorilor de serviciu.

(14} mformeszd cu privire la eventualele absente ale cadrelor didactice de la program
sinstabilirea, cu acordul conducerni scolii, a suplinirilor sau a modificirilor de orar,

(15} in lipsa directorului, preia problemele ce nu suferd améanare(vizitd, telefon, avarie,
aceident etc.) si anunid imediat conducerea.

(10) depisteazi persoanele intrate in scoald care intentioneazd perturbarea procesului de
invajdmiint i aplicarea masurilor corespunzatoare;

(17) consemneazd in registrul din cancelarie, procesul-verbal incheiat la sfirsitul
serviciului toate problemele apirute care perturbd procesul de invitimint (intirzier, absenie de
la are, comporiament indecent- agresivitate fizica si verbald, orice deteriorare a bunurilor geolii
constalati de el sau semnalatd de profesorii de serviciy, de ceilalfi profesori si de elevi ete).

Art. 90. Pentru anul seolar 2024-2025, profesorii cu atribuii de coordonatori de structuri
sunt;

+ Structura $coala Primard Musca, coordonator Bocsa Aurclia Georgeta;

+ Structura GPN Lupsa, coordonator Cosma Lucia Elens;

= Structura GPN Valea Lupsii, coordonator Todor Elena Gabriela.

SECTIUNEA VII - COMISIILE DE LA NIVELUL Scolii Gimnaziale " Dr. Petru Span”
Lupsa
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Art. 91. (1) La nivelul Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa functioneazi

comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3, cu caracier ocaRonal,

{2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curmiculum;

b) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii,

¢) Comigia de securitate s s@ndtate in muncd 81 pentru situatii de urgent;
d) Comisia pentru controlul managerial intern;

¢) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimingrii

in mediul geolar §i promovarea interculturalitii;

f} Comisia pentru formare i dezvoltare in cariera didachicd,

{3) Comisiile cu caracter permanent isi des{fisoard activitatea pe tot parcursul anulus scolar,

comisiile cu caracter temporar isi desfisoard activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar,

iar comisiile cu caracter ocazional sunt inflintate on de cite orl s¢ impune constituirea unei astiel

de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitii de inviitimint.

(4) Comisiile cu caracter temporar §i ocazional stabilite 1a nivelul Scolii Gimnaziale "Dr.

Petru Span” Lupsa sunt:

Comisii cu caracter temporar:

a) Comisia de management al burselor;

b) Comisina de revizuire/redactare a ROl i ROF,
¢) Comisia de arhivare;

d) Comisia pentru monitorizerea, prevenires st combaterea absenteismulun 51 abandonului

€) Comisia de elaborare/revizuire PDI;

f) Comimer de gestionare a activitililor derulate prin S11IR;

) Comisia de mohilitate a personalubui didactic;

h} Comisia pentru verificarca documentelor scolare, monitorizarea frecventei si notarea

rimici a8 eleviior
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1) Comisia pantara;

1) Comisia de promovare a imaginii unitdii;

k) Comisia de invenlariere;

I) Comisia pentru intocmirea orarului,

Comisii cu caracter ocazional:

a) Comisia de cercetare disciplinara;

b) Comisia pentru organizarea examenelor;

¢) Comisia de casare, de clasare i valorificare a materialelor rezultate;

dj Comisia de achizifii publice;

€) Comusia de recepfie a produselor, serviciilor, luciinlor,

Art. 92, (1) Comisiile de la mivelul unitatii de invatimént {si desfisoard activitatea pe baza
decizier de constituire emise de directorul unititii de invitimant,

{2) Activitatea comisiilor din unitatea de inviitimant si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative i prin prezentul regulament.

(3) Unitatea de inviitimant isi claborcazi proceduri privind functionares comisiilor in
functie de nevoile proprii.

Art. 93, (1) Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul unitéfii de invajamént, in
baza hotiririi Consilivlui de admimistrajie, find formatd din membrii catedrelor. Directorul
umitifii de invajimant emite decizia de constituire a Comisicl pentru curriculum,

(2) Activitatea Comisiel pentru carriculum este coordonati de un responsabil, propus prin
vot, de cétre Consiliul profesoral, din rindul personalului didactic de predare titular, cu rezultate
deosehite obtinute in activitatea didactica.

{3) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului,
emisd in baza unei hotiran a Consiliului de administrajie, in urma propunerii primite din partea
Consiliulw profesoral.

(4) in cadrul Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span® Lupsa, catedrele de la nivelul Comisiei
pentru curriculum se congtituie din cel putin 4 cadre didactice care isi desfasoard activitatea in
unitatea de invitimant, dupa caz, pe ari curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline
inrudite.

(3) In umnetea de mvatamant de educafie tmpure siin invatamantul primar caredrele se

T,



SOORLA GIAPSALLA LA <TIK. FETRU $PANT LLUP3A

=,
= '!I,I Her, Primclpaba, N 8, LUFSA, Jed. ALBA
% !. 4

v LI h
S BB o TR
Teleton Mus G0N 717 128 Telefon mwahil- 8771 bes 437 .l

eommadl: sr lupasivakboo.com i hotptscinpiaee

constituie din cel putin 4 cadre didactice care i3 desfisoard activitatea In unitatea de TnvitEmant,
dupd caz, pe grupe, pe ani de studiu, pe grupe de clase san pe ciclu de invatimént. Catedrele se
pot constitui 5i cu 2 sau 3 cadre didactice, dacd unitatea de invE{dmant are un numir mic de cadre
didactice care 151 desfasoard activitatea pe ciclul de invatimant.

{6) Scoala Gimnazialid "Dr. Petru Span” Lupsa elaboreazl o procedurd privind funcfionarea
Comisiei pentru curriculum, care mclude $i modul de constituire 51 functionare a catedrelelor, in
functie de nevoile proprii.

(7T) Atributiile Comisiei pentru curriculum vizeard activithti legate de procesul de
proiectare, implementare, monitorizare §i evaluare a implementirii curriculumului, la
nivelul unititi de invifimint, precum:

a) inifierea 51 realizarea analizel de nevol, implicind consultarea beneficianlor educatier,
privind oferta curriculard & unitatii de invBtdmént, inclusiv a CDEOS, pentru fiecare an scolar, prin
utilizarea metodei de analizi de tip SWOT,

by consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificini si proiectng
didactice;

¢) monitorizarea de ciitre responsabilul comisiel pentru cumeulum, a modului de aphicare
a planurilor - cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistenje la ore;

d} analizarea periodicd a performanielor seolare ale beneficianlor primari $i propuneres,
dupd caz, & unor aetivitili remediale care €3 fie realizate la clasele de elevi;

&) coordonarea orpaniziril de activitdfi de pregdtire pentru elevi in vederea participdrii
acestora la examene 51 concursur seolare;

i) realizares ln nivelul catedrelor a unor instrumente si resurse educationale, inclusiv 8 unor
resurse educafionale deschise §i & unor instrumente de evaluare §1 notare;

g} centralizarea, prin responsabilul comisied, a cursunlor opfionale propuse de catedre, sub
forma unei liste care este prezentatd pentru a fi dezblitutd si avizatd de Consiliul profesoral si
ulterior propusd, spre aprobare, Consilivlui de administrafie al umiafn de invajimint,

h) eoordenarca activitajilor de prezentare a oferted de CDEOS parinfilor/reprezentangilor

legali si beneficiarilor primari;

13
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1) anahizarea prorectelor de programd, in vederea acordarii de ciitre Inspectoratul Scolar a
avimlui de specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul unitaii
de invafamant:

j) elaborarea anuald a unui raport privind calitatea ofertel curriculare a unitdfi de
imvagimant, mclusiv a cursurilor optionale, implementate la nivelul unitdfii de inviiimént, prin
prelucrarea st interpretarea informatitlor obfinute din procesul de monitorizare;

k) prezentarea de ciitre responsabilul comisiei pentru curriculum, in Consiliul profesoral, a
raportului de activitate al comisiei si valorificarea concluziilor §i recomandirilor raportului n
fundamentarea analizei de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din anul
scolar urmdtor;

1} sustinerea cadrelor didactice in ceea ce privegte adaptarea planificdrii scolare i a predarii
la nivelul de performantd al beneficiarilor primari §i la realizarca planurilor individualizate de
inviare;

m) monitorizarea nevoii de recuperare a achizipiilor si a desf@surdrii programului , Invitare
remediala™ la nivelul unitdtii de invitimdant;

n) monitorizarea interesulul beneficiarilor primar de a studia limba maternd. respectiv
1storia §i cultura minoritdfii cireia il aparfin $i intreprinderea demersurilor necesare pentru a le
ofen posibilitatea 53 le studieze, la cererea acestora sau a reprezentantilor legali;

o) constituirea §i actualizarea periodicd a unei arhive electronice care s3 cuprinda
documente. stadii. cercetdri, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educapiei, care
sprjing aplicarea curriculumului;

p) constituirea §i actualizarea periodica a arhivel electronice privind documentele care
privesc curnculumul, atat cele elaborate gi aprobate Ta nivel napional, cét si cele elaborate si
aprobate la nivelul unitifii de invajamant (planuri-cadru $i programe scolare utilizate, inclusiv
pentru CDEOS).

Art. 94. (1) Membrii CEAC 51 responsabilul acesteia se aleg din rindul personalului
didactic de predare titular, prin vot secret, de cditre Consiliul profesoral. Responsabilul comisiei
nu poate ocupa functia de director.

(1) Atributiile Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii sunt:

i) coordoneass aplicarca procedunior $1 acnvitipior de evaluare §i asigurare a calitagii,
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aprobate de conducerea unitdfii, conform urmtcarelor domenii: capacitatea institufionald,
ehcacitaten educationald, managementul calitifn;

b) elaboreazd anual un raport de evalvare internd privind calitatea educatiei In unitatea de
mva{améant. Raportul este adus la cunostingd tuturor beneficianlor prin afisare sau publicare;

¢) elaborcaza o strategic care cupnnde cel putin urmdtoarele directii: rezultatele invagini,
reducerea analfabetismului functional, reducerea absenteismulul, abandonulw $colar si pardsirm
timpurii a $colil, precum s promovarea excelente;

d) formuleazd propuneri de imbundtifire a calititii educatiei.

Art. 95, (1) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD) sc
constituie la nivelul umithti de invitimint, prin decizie a directorului, fiind formatd din 3-7
membr, dintre care unul este responsabilul/coordonatorul comisied, in baza hotirin Consiliului
profesoral,

(2) Membri s responsabilin Comisiel pentru formare 51 dezvoltare in canera didacticd se
aleg din rindul personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de citre Consiliul
profesoral. Responsabilul nu poate ocupa funciia de director,

{3) Componenta CFDCD este stabalitd anual, pnn decizie a conducerin unitdjin de
invajimant.

{4) Comisia pentru formare si dezvoltare in canera didacticd identificd nevoile de formare
continud ale personaluln didactic, programele si proiectele destinate formam continue a
personalului didactic si monilorizeazd evolufia in carierd a cadrelor didactice, participares
personalului didactic la programe §i proiecte de formare continud.

(5) Atributiile comisiei pentru formare si dervoltare in cariera didacticd sunt
urmitoarcie:

a) realizeazd cartografierea neveilor de formare continud ale personalului didactic la

nivelul umitéfi de invatimimt i le raporteazid Cases Corpului Didactic;

b} identificd si informeazd personalul didactic privind programele s prolectele destinate
forman continue;
¢} elaboreazd si propune amual Consiliulm profesoral, spre avizare, planificarea activit3tilor

din domenmul formar in canera didacnca, in acord cu nevolle de formare identificare la mveiul
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umitafii de invitimant’ local, cu priontdfile stabilite in planul national de formare continud in
cartera didactica s cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d} planificd, organizeard 51 desfisoard ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ,
interasistente, studii de caz, schimburi de experientd ete, la nivelul unititii de invitamant;

¢} organizeazd activithii specifice de mentoral didactic pentru cadrele didactice debutante,
in vederea sustineni examenulul national pentru definitivare in invitdmdntul preuniversitar'de
licentiere in cariera didacticd;

t) sprijind cadrele didactice in dobindirea recunoasterii rezultatelor invatini nonformale.
inclusiv & celor dobdndite ca urmare a participirii la mobilititi cu scop de invatare in projectele
hinantate prin programele UE in domeniul educatiei;

B) gestioneard sistemul de acumulare a creditelor la mivelul unititii de Invi{imént,
evaluidnd anual stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin
actualizarea periodicd a bazei de date privind numirul creditelor ECTS (obtinute inclusiv prin
recunoastere §1 echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru
didactic pe parcursul ultimilor doi &ni de activitate didacticd, calculati la data de 31 august;

h) monitorizeazi impactul formirii cadrelor didactice asupra calitdiin procesulu de
predare- invatare-evaluare si a progresului scolar al beneficiarilor priman, la nivelul unititi de
invatamant;

1} informeazd $1 sprijind personalul didactic in ceea ce priveste evolutia in carierd;

Jyeonsiliazd personalul didactic In ceea ce priveste elaborarea §i gestionarea portofoliului
profesional;

k) colaboreazd cu Inspectoratul Scolar, cu CCD, co Consiliul de administratie si ¢u
Consiliul profesoral al unitdtii de Invitimdnt;

I} in baza unor analize de nevol, colaboreazd cu celelalte comisii din unitatea de invatimdnt
pentru a elabora programe de formare adaptate 5i actualizate;

m} orice alte atributii rezultind din legslatia in vigoare,

Art. 96. (1) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie s
diserimindri in mediul scolar s promovares mterculturalitipii se constituie la nivelul Scolii
Gimnaziale "Dr. Petru Span™ Lupga, in baza hotdririi Consiliului de administragie prin care se

aprobd 51 componenja sa nominala. Comnsia este tormata din:
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- eoordonatorul pentru prodecte §i1 programe educative scolare si extragcolare;

- 4-6 reprezentanfi ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

- 1-3 reprezentanti ai pannfilorreprezentantilor legali desemnagi de consiliul reprezentativ
al panntilorreprezentantilor legali i asociatia de pannii, acolo unde exista;

- 1-3 elevi desemnan de Consihul scolar al elevilor;

- 1 reprezentant al primarului §t 1 reprezentant al consiliulu local, membn in Consill de
administrafie al unititi de Invaldmant, cu statut de invitati;

- profesorul-consilier scolar $1 mediatorul scolar, dupd caz.

{2) Directorul unititii de invathmint emite decizia de constituire si componenta nominala
a Comisiei pentru prevenirea 51 combaterea violenfei, a faptelor de coruptie 5i discriminérii in
mediul gcolar g1 promovarea mterculturalitatn.

(3) Activitatea comisiei se desflisoard prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului
prevederilor legale in vigoare care vizeaz3 prevenirea 51 combaterea violenjel, a faptelor de
coruptie st discrimindni $1, respectiv, afirma promovares interculturalitapn, in mediul scolar,

(4) Comisia pentru prevenirea i combaterea violentei, a fapielor de coruptie si
diserimindrii in mediul scolar si promovares interculturalititii analizeazd abaterile disciplimare ale
clevilor care siviirsesc abateri §i propune sanctiunile disciplinarc aplicate aceslora, potnvil
prevederilor Stafutului elevului, Regulamentul-cadru de organizare 5 functionare a anitifilor de
invatimdnt preuniversitar i ale prezentulul regulament,

15) Atributiile comisiei:

a) prevenires si combaterea violentei:

- inregistrarea i raporizrea la Inspectoratul Scolar a cazurilor de violen{d savarsite in
mediul scolar;

- analizarea factonlor scolan care au condus la sdvirsirea faptelor de violen)d, elaborares,
revizuirea si aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei In mediul scolar al unitafii de
invifimant preuniversitar;

- realizarea unui taport privind incidenla, respectiv prevenirea violenfei, pe care il
comunicd Comisiel pentru evaluarea si asigurarea calitdii {CEAC), in vederes includerii acestuia

in raportul general privind starea s calitatea invitdmantului in anul scolar respectiv;
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- colaborarea cu autontatile i institugiile cu atnbuu legale in prevenirea, combaterea §i
managementul cazurilor de violenta gcolard, inclusiv cu reprezentangii serviciilor publice de
asistenid sociald, a1 polifiel 5i ai jandarmerie;

- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupd analiza factorilor de nse, care 53 aihad
drept consecinjd cregteres gradului de siguranti a prescolarilorbeneficiarilor priman gi a
personalulul din unitatea scolard $i prevenirea delineventel juvenile in incinta 1 in zonele adiacente
umitifil de invEfEmant;

- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea stirii
de bine, a unui climat gcolar pozitiv §i a coeziunii geolare la nivelul unitdfii de inviigimint.

b} prevenirea si combaterea faptelor de corupfie:

- imbundtijirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care sd 1a in caleul
potentialele rscur §i vulnerabilitifi;

- asigurarea transparentel in procesul decizional la nivel de unitate de invitdmant, inclusiv
a modului de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;

- promovares standardelor etice profesionale $i stimularea comportamentului etic:

- desfigurarea de actiuni de promovare a Codului de eticd pentru invitiméntul
preuniversitar;

- monitorizarea aplicini procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv
aplicares ordinului privind completarea declaratiilor de mterese de citre personalul didactic de
predare;

- diseminarea de matenale cu rol nformativ privind nscurile i consecingele faptelor de
coruplie sau a incidentelor de integritate;

= derularea de programe gi campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor
priman ¢u privire la riscurile § consecinjele negative ale corupfiei.

c) promovarea principiilor seolii incluzive:

- momitorizarea respectani politicilor de promovare a incluziuni, diversitdfii, combaterea
discrimindrii i a segregirii scolare;

- asigurarca faprulul ¢d matenalele expuse in unitatea de invajaméint(cx. tablourile expuse

pe perefii unitafii de invalamint) respecti, recunosc si reflectd cultura, istoria si limba minoritajilor
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etnice, najionale §i lingvistice ale beneficiarilor primar, plrinfilor/reprezentantilor legali §i ale
comumtiin locale;

- asigurarea faptului cd traditiile, sarbtorile, evenimentele respectd, recunosc §i reflectd
diversitatea etnicd, lingvistica, religioasd a beneficianlor priman, a parinfilor/reprezentantilor
legal: i a comunitdir locale;

= identificarea §i analiza cazurilor de discnminare $i inaintarea de propunen pentru
solutionarea acestora, Consiliului de administrajie, directorulu unitdin de invajdmdént sau
Consiliului profesoral, dupa caz;

- medierea, dupd ecaz, a conflictelor aplrute ca urmare a nerespectirii principiilor seolil
incluzives

- propunerca unor acfium specifice, la nivelul claselor sau al umtag de invajdmant, care sa
contribuie la cunoagterea $i valorizarea celuilalt, la promovares interculturalitiii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului fa diversitatea
etnicd, lingvisticd, culturald a beneticianlor priman 51 a comumtiii locale.

- sesizarea autoritdfilor competente in caeul identificini formelor grave de discnminare;

- monitorizarea §i evaluarea acfiunilor intreprinse pentru prevenirea §i combaterea
discrimindrii §i promovarea interculturalitais,

- monitonizarea respectin legslagiel privind desegregarea scolard 1, dupd caz, colaborarea
la realizarea Planului de desegregare scolard la nivelul unitifii de inviimént;

d) oricare alte atnbufii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisied, incluse in cadrul
prevederilor legale in vigoare.

Art. 97, (1) Comisia de securitate si sindtate in muncd si pentru situafii de urgenga

Atributiile Comisiel pe linie de securitate i sindtate in munci:

a} elaborares normelor de proteciie a muncii pe diferite compartimente $i activititi, tindnd
cont de nscurile si acoidentele ce pot interveni;

b} organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitifi;

¢) organizarea instructajelor de protectic a muncii pentru activititi extracurriculare, de
ciitre conduciitorii activititilor;

d) elaborarea de matenale informative cu privire la nscurile de accidente ce pot apdrea in

unitate 5110 afara unitagi;
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e} asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitdtilor unitfii in colaborare cu
administratia.

(2} Atributiile Comisiei pe linie situatii de urgenti:

a) organizarea activitdtii de prevenire si stingere a incendiilor prin planul anual de munci:

b} monitorizarea realizfirii actiunilor stabilite:

¢} prezentarea periodicd a normelor i sarcinilor de prevenire si stingere a incendiilor ce
revin personalului i elevilor, precum si a consecintelor diferitelor manifestin de neglijentd st
nepisare;

d} intocmirea necesarului de mijloace si materiale PSI i solicitarea conducatoralui unititi
a fondurilor necesar achizifiondri acestora;

c) difuzarea in salile de clasa, laboratoare, cabinete, etc.. a planurilor de evacuare in caz de
incendiu 51 a normelor de comportare in caz de incendiu;

f) elaborarea materialelor informative si de documentare pentru dingini, profeson, in
activitatea de prevenire a incendiilor.

Art. 98, (1) In vederea monitorizini, coordonirii si indrumdri metodologice a
implementani si dezvoltdri sistemnului de control intemn managenal, conducdtorul unitifii de
invitdmant constituie, prin decizie internd, o structurd cu atribufii in acest sens, denumiti Comisia
de monitorizare. Comisia de monitorizare cuprinde conducitorii compartimentelor incluse in
primul nivel de conducere din structura organizatoricd a unitifii. In cazul in care unitates de
inviitdmant nu arc o structurd organizatoricd dezvoltald, Comisia de monitorizare poate cuprimde
reprezentanti @ compartimentelor, desemnati de ciitre conducitorul unitiii.

(2) Comisia de monitorizare este coordonatd de catre un presedinte, care poate fi
conducitorul unitafil sau o altd persoand de conducere cu autoritate, delegati de acesta si asistath
de un secretariat tehnic.

(3) Atributiile Comisiei de monitorizare:

a} implementeazd in cadrul unitapi standardele de management si control intern referitoare
la mediul de control, performanta i managementul riscurilor, informare g comunicare, activitan
de control, auditares si evaluarea, conform prevederilor OSGG Nr. 600/2018 privind aprobarca
Codului controlului intern managerial al entitdgilor publice:

b} elaboreaza 51 aproba programul de dezvoliare a sistemului de control managerial al
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unitafii, program care cuprinde obiective, actiuni, termene, responsabili precum 5i unele masuri
necesare dezvoltdni acestuia. La elaborares programului se vor avea in vedere regulile minimale
de management, continute in standardele de control intern, atributiile, particularititile
organizatorice $i functionale ale unitati, personalul 1 structura acestura precum s alte
reglementdn s1 condifii specifice;

¢) supune aprobfini directorului, programul anval de desvoltare s sistermulul de control
managenal;

d) monitorizeazi respectarea termenelor previzute in programul de dezvoltare a sistemului
de control managenal 51 decide masunle care se impun in cazul nerespectam acestora;

¢) indrumf compartimentele din structura unitatii in vederea elaboriin programelor de
dezvoltare a subsistemelor de control managerial;

) aprobd formatele standard ale documentelor aferente sistemulul de control managenal
intern §i planificirin strategice in cadral unitédfi;

g} evalueazd si avizeazh procedurile de sistem elaborate In cadrul unitajii;

h) elaboreazi, actualizeazi 5i avizeazd registrul nscurilor la nivelul unitdjis;

1) raspunde de implementarea standardelor de control managenal intern in cadrul unitigii;

i) primeste de la compartimente, informin referitoare la progresele inregistrate cu privire
la dezvoltarea sistemeloror/subsistemelor proprii de control manageral intern, in raport cu
programele - adoptate, precum 51 referin la situagiile deosebite observate 51 la acthiunile de
manitorizare, coordonare si indrumare, intreprinse in cadrul acestora;

k) prezinti directorului orl de cite on consideri necesar, dar cel putin o datd pe an scolar,
informin referitoare la progresele inregistrate cu privire la dervoltarea sistemulu de control
managerial intern, in raport cu programul adoptat, la actiunile de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologicd intreprinse, precum si la alte probleme apdrute in legiturd cu acest
domeniu;

I} membrii Comisiei de monitorizare asigurl aducerea la indeplinire ahotdrarilor aceste:
structur;

m) elaboreaza formate standard de documente pentru sistemul de control managerial intern
si planificarea strategicd;

n) intocmeste rapoarte in baza hotaranlor presedintelul Comisiel de montorizan;
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o) semnaleazd directorului situatiile de nerespectare a hotirdnlor acestuia 51 propunc
misurile de corectare care se impun;

ph centralizeard, analizeazd, sintetizeazd §i emite documente In domeniile de competentd;

q) duce la indeplinire si transmite hotdririle Presedintelu acesteia;

r} inainteazd directorului propuneri pentru eficientizarea Sistemului de control managerial
intern si a plani ficim strategice la nivelal unitdpi:

5) propune Presedintelul Comisiel de monitorizare participarea la sedintele Comisiei a altor
reprezentanti din cadrul sau din afard, a ciror prezentd este necesara pentru clarificarca aspectelor
aflate pe ordinea de zi a sedinted;

t) membrii Comisiet au obligatia de a asigura informarea permanentd a directorului cu
privire la totalitatea aetivititilor desfagurate i de a obfine avizul acestuia cu privire la documentele
si punctele de vedere prezentate in cadrul Comisic;

u) pentru indeplinirea atributiilor care i revin, Comisia va beneficia de sprijinul tuturor

compartimentelor din structura organizatoricd unitdjii.

CAPITOLUL VII - PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR 51 ADMINISTRATIV

SECTIUNEA 1 - COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

Art. 99. (1) Compartimentul Secretanat cuprinde la nivelul unitajii posturile de secretar 5
analist programator.

{2) Compartimentul Secretartat este subordonat directorului Scolii Gimnaziale "Dr, Petru
Span™ Lupsa,

{3} Secretariatul functioneazd in program de lucru cu clevii, parintii sau reprezentantii
legali sau alte perscane interesate din afara unitdfii, aprobat de director, in baza hotdrdri
Consiliuln de administrafie,

Art. 100, Compartimentul secretariat are urmitoarele atributiiz

a) transmiterea informafiilor la mivelul unitdtii de inva{amaint;

b} intocmirea, actualizarea g gestionarea bazelor de date;
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¢) intocmirea si transmiterca situatiilor statistice §i a celorlalte categoni de documente
solicitate de citre autoritdp, precum si a corespondented unitapi;

d) Inscrierea copiilorbeneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastrarea,
organizarea si-actualizarea penmanentd a evidenper acestora 51 rezolvarea problemelor privind
migcarea beneficianlor pnman, in baza hotiranlor Consilivlu de administrajie;

e} rezolvarea problemelor specifice pregitini si desfisurdni examenelor § evaluinlor
nationale, ale concursurilor de ocupare a postunlor vacante, conform atribufiilor prevazute de
legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarca, pastrarea in condifit de securitate §i arhivarea documentelor
referitoare la situatia scolard a beneficiarilor primari si a statelor de functi;

£) primired, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea 51 casarca actelor de studii ;1 8
documentelor scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regitmul actelor de
studii si al documentelor scolare gestionate de unitiiile de inva@mintul preuniversitar, aprobal
prin ordin al ministrului educatier;

h) selectia, evidenta si depunerca documentelor la Arhivele MNationale, dupd expirarea
termenelor de plstrare, stabilite prin "Indicatonul termenelor de pdstrare”, aprobat prin ordin al
ministrului educafiei:

1) pastrarea 51 aplicarca sigiliuhn unitdtii pe documentele avizate s semnate de persoanele
competente, in situalia existeniel deciziel directorulu in acest sens;

1) intocimirea st/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor’documentatiilor, potrivit
legislagiel in vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unittii de
invatimant,

m) calcularen drepturilor salarale sau de altl naturll in colaborare cu compartimentul
finaciar - contabil;

n) gestionarea corespondentel unitdfi de invatamant; inregstrarea tuturor sesizinlor,
petitiilor sau memoriilor primite de la elevi, pirinti/reprezentanti legali, alte persoane;

o) intocmirea 31 actualizarea procedurilor activitdtilor desfasurate | mivelul

compartimentului, m conformitale cu legislatia in vigoare;
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p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare,
contractul colectiv de muncd aplicabil, regulamentul de organizare §i functionare al unitdtii,
regulamentul de ordine interioard, hotiririle Consiliului de administratic si deciziile directorului,
stabilite in sarcina sa.

Art. 101. (1) Secretarul al unititii de invitdmant pune la dispozitia personalului condicile
de prezentd, fiind responsabil co siguranta acestora,

(2) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verificd, la sfarsitul orelor de curs,
impreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in
acest sens.

(3 In perioada cursurilor, cataloagele se pistreaza in cancelarie, intr-un fiset secarizat, iar
in peripada vacantelor scolare, la secretanat, in aceleasi conditii de sigurania.

(4) In situatii speciale, atributiile previzute fa alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare
de sarcini, 5i de cltre cadre didectice sau personal didactic auxiliar, din eadrul unitifii de
invatimant, cu acordul prealabil al personalului solicitat,

(5) Conditionarca de orice beneficii a eliberdrii actelor de studii, a documentelor scolare
sau a caractenizirilor este inlerzisi,

(6) Sccretarul rispunde de gestionarca actelor de studii 5i @ documentelor scolare in
conformitate cu prevedenle Regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor
soolare gestionate de unitdtile de invaidmint preuniversitar.,

(7) Unitatea de invalamint pune la dispozijia parinfilorfutonlor/'reprezentangilor legali si
a altor persoane interesate urmdtoarea adresa de e-mail sc_lupsagivahoo.com, la care pot fi
transmise solicitan, petifii. cereri, memoril, sesizir elc.

(8) Conducerea unitdfii de invdlamint se va asigura ¢ termenul de rispuns previizut de
lege pentru memorii, petifii, cerert ete,, va fi respectat.

(9) in unitates de imvatimant va exista un sistem confidential funcfional pentru sesizirile
referitoare la posibile acte de violenid.

(10) Pentru a asigura legitura beneficiarilor primari i périntilor/reprezentantilor legali cu
umitatea de invagdmant, directorul si Consiliul de admimstrajie au decis un program flexibil al
compartimentulul Secretanat, astfel incit 53 asigure activitatea cu plringii al acestuia n intervalul

orar 8-1U, in zilele de luni pana vineri.
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SECTIUNEA 11 - COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL

Art. 102. (1) Compartimentul financiar - contabil reprezinta structura organizatoricd din
cadrul unithtii de invAtAmant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta
contabild. intocmirea si transmiterea situatitlor financiare, precum g once alle activitafr cu pnvire
la finantarea si contabilitatea institutiilor, previzute de legislapia in vigeare, de contractele
colective de muncd aplicabile, de regulamentul de organizare si funcfionare a unitdtn s de
regulamentul de ordine interioard.

(2) Compartimentul financiar - contabil cupnnde, dupd caz, admimstratorul [inanciar,
precum st ceilaltl angajatt assmilat: funchiel previzute de legislatia in vigoare, denumitd generic
"contahil”.

{3) Compartimentul financiar - contabil este subordonat directorulu unititii de invatamant.

Art. 103. Compartimentul financiar - contabil are urmitoarele atributii:

a) desfasurares activitégin financiar-contabile a unitdtn de invitamént;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitdfi de
invitimint, in conformitate cu dispozifiile legale in vigoare 51 cu hotirénle Consiliulu de
admimstrafic;

¢) intocmirea projectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatici
in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile:

d) informarea periodicd a Consiliului de administratie cu privire la executia bugetard;

&) organizarea contabilititii veniturilor si cheltielilor;

f) consemumares in documente justificative a oricirel operajiuni care afecteaza patnimoniul
unititii de invatimant $1 inregistrares in evidenta contabild a documentelor;

g} intocmirea si verificarea statelor de platd in colaborare cu compartimentul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniulul, in situafiile
prevazute de lege 51 on de cite ori Consiliul de administrafie considerd necesar,

i) intocmirea lucrdrilor de inchidere a exercitiului financiar;

i) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unititi de invaidmant fata de bugetul de stat,
bugetul asipurdnilor sociale de stat, bugetul local 51 fatd de e

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

|} avizarea, in condifiile legn, a prolecicior de contracte sau de hotaran ale Consihiuiui de
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administratie, prin care se angajeazd fondurile unitatii;

m} asigurares $i gestionared documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n} imtecmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidares, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de normele
legale in materie;

o) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare 5
hotiririle Consiliului de sdministragie si decizile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate
explicit in fisa postulu.

Art, 104. Management financiar

(1) Intreaga activitate financiari a Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa se
organizegzd i se desflisoard cu respectarea legislatied in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unitd{i de invitamint se desfagoard pe baza bugetului propriu.

{3) Pe baza bugetului aprobat, directorul s Consiliul de administrafic actualizeazi
programul anual de achizitii publice, stabilind si celelalte misur ce se impun pentru asigurarea
incadrini tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondunlor alocate.

(4) Este interzisd angajarea de cheltuieli dach nu este asiguratd sursa de finantare.

(3) Resursele extrabugetare ale unitdii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotarini

Consiliului de administrafie.

SECTIUNEA I - COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art. 105, (1) Compartimentul admuimstrativ este coordonat de directorul unitdpii de
invatamant si cuprinde personalul administrativ (nedidactic) al Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span”
Lupsa,

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorulw unitdtii de invatdmant,

Art. 106. Compartimentiul administrativ are urmétoarele atribufii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizares reparafiilor, care sunt in sarcina unitdtii, si a luerdrilor de intrefinere,
igienizare, curitenie s gospodinire a unititii de invagimant;

¢} intrefinerea terenurilor, a clidinlor si a wiurer componentelor bazei didactico-materiale;

26



."‘ib SOCRALA GINNAFLALA “BRE. PETEL 3FAN" LUFSA
-

Sar. Principala, ¥r. 8, LUPSA, Jud. ALBA
Trleden fia: 0253 732 188 Telelon mckil: 0771 DS 837
Fommiall Ay leEgeis Gy abeg.odm  slie hrmpe Pl

gel

i

Prey

S
-

d) asigurarca sccuritdfii scolii, conform programului de lucru s atributiilor din fisa
postulu;

e} receptia bunurilor, serviciilor si a lucrdrilor. printr-o comisie constituitd la nivelul
compartimentulu;

f) inregistrarea modificin lor produse cu privire la existenta, utilizares s miscarea bunurilor
din gestiune s prezentarea actelor corespunzitoare Compartimentul financiar- contabil,

g evidenta consumulu: de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea unitatn de invitimant
privind sanatatea 51 scountatea in muncd, situatile de urgenta 51 P.5.1.;

i) & aibi un comportament civilizat fayd de cadrele didactice, personalul didactic auxiliar,
elevi, pinnfi s fatd de orice persoand care intrd in scoald

i) este interzis personalului nedidactic 53 utilizeze baza materiald a scolii in alte scopuri
decit cele legate de interesele institutien,

i) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislafia in vigoare,
hotarinle Consiliului de administrafie si deciziile directorubul, stabilite in sarcina sa, precizate
explicit in fisa postulu.

Art. 107, Management adminisirativ

{1} Evidenta, organizarea, actualizarca documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patnmonio §i administrares bazei didactico-matenale se realizeazd in
conformitate cu prevederile legislatiel in vigoare.

(2) Inventarierea bunurilor se realizeazd de citre comisia de inventarere, numitd prin
decizia directorulun,

{3) Modificlirile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unititii
de invitidmant se supun aprobini Consiliulul de administrajie de cétre director, la propunerea
gestionarulul, in baza solicitini compartimentelor functionale.

{4) Bunurile aflate in proprietatea unitiii de invi{@mant sunt administrate de cire
Consiliul de administratie.

(5) Bunurile, care sunt femporar disponibile i care sunt in proprietatea sau administrarea

unitafii de invitimant, pot fi inchinate in baza hotdrani Consiliuha de admimistratie.
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SECTIUNEA IV - BIBLIOTECA SCOLARA

Art. 108. (1) [n Scoala Gimnaziala "Dr. Petru span” Lupsa se orgamizeazd i functioneazi
i format fizme, biblioteca scolard.

(2) Avcasta se organizeazd si functioneszd in baza Legii bibliotecilor nar. 334/2002,
republicatd, cu modificirile i completdrile ulterivare g a Ordinului nr. 5556/2011 privind
aprobarea Regulamentului de organizare s1 functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de
documentare si infonmare.

(3) In Scoala Gimnaziald "Dr. Petru span” Lupsa sc asigurd accesul gratuit al beneficianlor
primari gi al personalului la biblioteca scolard.

{4) Biblioteca gcolardl este dotatd si cu materiale, ciirfi, perindice, resurse educagionale in
limbile mimontatilor nationale si care reflectd nevoile, interesele, cultura, istoria §i identitates

minontifilor nafionale’grupurilor etnice/persoanelor cu dizabilitagi,

SECTIUNEA V- CENTRUL DE DOCUMENTARE SI FUNCTIONARE

Art 109, Centrul de Documentare i Informare al Scolii Gimnariale ,Dr. Petru Spun”
Lupsa functioneazd in cadrul scolii conform Ordinului 5556/07.10.2011.

Art. 110 (1) Centrul de Documentare i Informare al Scolii Gimnaziale ,.Dr. Petru Span”
Lupga funcfioneazd dupd propriul regulament, care este anexd a prezentului Regulament de
organizare 1 functionare al scolin;

(1) Regulamentul de organizare st funciionare Centrul de Documentare 51 Informare este
supus dezbaterns in Consiliul Profesoral si aprobat in Consiliul de administratie, ca parte integranta
B Regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale ,Dr. Petru Span™ Lupsa

(3} Once prevedere a Regulamentului de organizare §i funcfionare al CDI Lupsa care
contravine prezentului Regulament de organizare $i funclionare al Scolii Gimnaziale .Dr. Petru
Span” Lupsa este nul de drept.

Art. 111 (1) In Centrul de Documentare §i Informare activeazi profesorul documentarist.

(2) Domeniile de competents ale profesorului documentarist sunt: projectarea, planificarea,
organizarca § realizarea activititii CTH, formarea elevilor si dezvoltarea competentelor specifice,
monitorizares g1 evaluarea sctivititii CDI g a rezultatelor elevilor, managementul clasei de elevi,

dezvollarea de partenenate, comunicare, gesuonarea CDI, managementul canerei al dezvoliani
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profesionale, contributia la dezvoltarea institufionald si promovarea imaginil unitdin de
invatimint.

{3) Misiunile profesorului documentarist sunt: misiunea pedagogicd, misiunea culturald. de
comunicare 51 de gestionare, acestea fiind direct corelate cu functitle CDL

{4) Detalierea domeniilor de competentd si atributiile profesorului documentarist se
realizeazd prin fisa-cadru a postului a profesorului documentanst elaborati §i aprobati de
Ministeral Educatiei;

(3) Atnbutiile profesorului documentarist sunt cupninse in figa postului, intoemita conform
Metodologier de evaluare anuald a activitdii personalulul didacric i didactic muxciliar, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului gi sportului nr. 6143201 1, cu modificlrile
st completanle ultenoare (OME nr. 3189/27.01.2021).

{(6) Profesorul documentarist este subordonat directorulul unitdtii de invatamant §1 va i
evalual anual pe baza fisei de evaluare intocmite in baza fisei postului.

{7} Fisa postului s fisa de evaluare sunt intocmite in baza figei-cadru a postului si a fisel
cadru de evaluare a profesorului documeniarist, aprobate de Ministerul Educapiel, particulanzate
conform specificului activititil din unitatea de Invaidmant,

Art. 112 (1) In unitdtile de invitimant sc asigurd accesul gratuit al elevilor si al
personalului la Biblioteca Seolard Virtuald si la Platforma scolard de e-learming.

{2) Platforma scolard de e-leaming este utilizatd de chitre unitatea de invatamant, pentru a
acorda aststentd elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt
suspendate cursunle scolare, precum si elevilor care nu pot frecvenia temporar cursurle, din
motive medicale,

Art. 113 (1) Parte integrantd a unitifi de imvtamint, CDT beneficiazd de toate tipurile de
finantare conform prevedenlor legale,

(2) CDI poate beneficia de resursele financiare obfinute de unitatea de invitiminl din
sponsorizin, din partea unor organizatil neguvernamentale, asociatin, fundatn, socretdn sau a unor
institutii cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) Consiliul de administratie al unitdtii de invafEmant va aproba sumele necesare pentru

amenajarea/reamenajarea CDI, pentru dotarea acestuia, pentru dezvoliarea si actualizarea fondului

RO
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de publicafil, in baza proiectului de amenajare/reamenajare, respectiv a referatelor de necesitate,
cu incadrare in bugetul unititii de Invaimant.

Art. 114 (1) Activitatea profesorului documentarist se desfisoarli pe parcursul a 40 de ore
saptiminal, repartizate dupl cum urmeazd;

a) 18 ore de activititi didactice cu elevii, individual sau in parteneriat cu cadrele didactice.
Activitdtile constau in inificre In cercetarea documentard, activitdti scolarc, proiccte didactice
disciplinare, pluri-finter-transdiciplinare, educative si culturale, animatii-lecturd, animatii
culturale, orientare scolard si profesionald, activitifi de sprijin pentru elevii cu dificultiti de
inviifare etc. Activititile se vor desfisura in timpul ssu in afara programului scolar al elevilor, cu
clasa intreagd ori cu grupe de elevi:

b) activititi de pregitire metodico-stiinfificd, pregltirea i evaluarca materalelor s
activitifilor, intocmirea programelor de interventic in scop recuperator in parteneriat cu cadrele
didactice, culegerea informatiilor in/din interiorul si exteriorul unitifii scolare, reprezentind
maximum |2 ore:

¢} activitih de educatic complementare procesului de invilimint: asigurarea accesului liber
la fondul documentar si punerea CDI la dispozitia elevilor in cadrul activititilor libere, de mentorat,
de tip "scoald dupd sooald”, activitifi pentru parint i alti membri ai comunititii locale, gestionarea
CDI, reprezentind minimum 10 ore.

(2} Orarul de funcjionare al CDI, an scolar 2024/2025 este urmdtorul:

20
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CAPITOLUL VI - BENEFICIARII PRIMARI Al EDUCATIEI

1. Dobdndirea si exercitarea calititi de elev

Art. 115. Beneficiani primari ai educatiei sunt prescolarii si elevii,

Art. 116. (1) Dobéndirea calititii de beneficiar primar al educatier se face prin inscrierea
in §eoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa.

(2) inscrierea se aproba de citre Consiliul de administrafie, cu respectarea legislatici in
vigoare, a prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului
educatiei si a regulamentului de organizare i functionare a unititii. ca urmare a solicitdni scrise a
panntilor reprezentantilor legali,

(3) In vederea asigurdrii accesului la invatiméntul obligatoriu, unitatea de invafimant are
obligatia de a inscrie persoanele care nu detin un cod numeric personal.

Art. 117, (1) Inserierea in unitatea de inviltimant cu grupe de nivel prescolar, si. respectiv,
i invafiméintul primar se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatied.

(2} In situatia in care, pe durata claser pregititoare ori a clasei I, elevu] scumuleazad absente
ca urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestin de oboseald sau de neadaptare
seolard, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invafamant o solicitare de
retragere & elevului in vederea reinscrierii in anul scolar wurmditor, in clasa corespunzitoare
nivelului din care s-a retras; la cererea motivati a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul
seolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioard mvelulw din care s-a retras elevul.

(3) In situatia in care copiii din invitimintul prescolar, din grupele mijlocii 1 mari,
inregistreazd ahsente ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestin de oboscald
sau de neadaptare la regimul griadinited, pirintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de
invitamiént o solicitare de retragere & copilului, in vederea reinserierii in anul seolar urmitor sau a
inscrierii intr-un servicio complementar,

(4) In situatia solicitirii de retragere, mentiomate la alin. (2) 51 (3), unitatea de TnvEldmdnt
va consilia plrintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational
al copilului/elevulus si i vor informa ¢ solicitarea nu poate fi solutionatd decit in situsgia in care
evaluarea mivelulun dezvoltdr atestd necesitatea reinscrierii in grupa‘clasa anterioard sau in

prupa’‘class corespunzitoare nivelulul din care s-a retrac,
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(5) Calitatea de pregcolarielev se exercith prin frecventarea cursurilor si prin participarea
la activitBtile existente in programul unitdti de invaiamant.

{6) Calitatea de elev se dovedeste cu camnetul de elev, vizat la inceputul feclirui an scolar
de citre umitatea de invatEmant la care este inscns elevul.

{7} Prezenta elevilor la fiecare orfl de curs se verificd de citre cadrul didactic, care
consemneazd, in mod obligatoriu. fiecare absen{d. Absenta se consemmneaza in catalog doar in cazul
in care elevul nu este prezent la ora de curs 51 nu poate fi folosita drept majloc de coercitie,

{8) Motivarea absentelor se face de clire educatorul/invigitorul/institutorul/profesorul
pentru invitamantul primar/‘profesorul diriginte In ziva prezentini actelor justificative.

(9) in cazul beneficiarilor primari minori, parinfii‘reprezentantii legali au obligatia de a
prezenta personal invitatorului/institutorulv/profesorului pentru invitamantul
primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului siu.

(10} Actele medicale pe baza cirora se face motivarea absengelor sunt, dupi caz: sdeveringd
eliberatdi de medicul cabinctulwi scolar, de medicul de familie saw medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(3) de unitates sanitard
in care elevul a fost intemat. Actele medicale trebuie 53 aibd viza cabinetului scolar sau a mediculu
de familie care are in evidentd fisele medicale/cametele de sanditate ale beneficiarilor primari.

(11) In limita & 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depdsi 20% din numdrul orelor alocate
unei discipline, abzentele poi fi motivate doar pe baza cerenilor sense ale pinnteln sau
reprezentantului  legal al elevului, adresate  invigatorului/institutoralui/profesorului - pentra
invitiméntul primar/profesorului dinginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de citre
directorul unitafii de invigimant,

(12) Educatorul/ educatoarcle’ profesorul pentru educatie timpurie’ invAtitorul/
institutorul’ profesorul pentru invatamintul primar/profesorul diriginte pstreazi la sediul unitign
de invagimant, pe tol parcursul anului scolar, actele pe baza cirora se face motivarca absentelor,
prezentate in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea activitifii elevuiu.

{13} MNercspectarca termenului prevBzul la aling (12) atrage declararea absentelor ca
nemotivate.

{14) in cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absentele se motiveazd pe baza actelor

Justiticative, contorm prevederilor Statutulu elevulu,
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Art. 118, (1) Directorul unitdfii de invajamént aprobd motivarea absengelor elevilor care
participd la cantonamente si la competifii de nivel local, judejean, regional, national si
internajional. Directorul unitdtii de inviidmant aprobd motivares absentelor beneficiarilor primari
care participd la olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local,
Judetean/interjudetean, regional, national i imternational, la cererea scrisd u profesorilor
indrumaton/insofitor.

{2) Directorul unitipi de invitimant aprobll motivarea sbsentelor beneficiarlor primari
care participd la mobilitiiy cu scop educafional, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5)
din Legea invaiméntului preuniversitar nr. 1982023, cu modificrile gi completarile ulterioare,

(3} Directorul unitdfii de inviimint are obligatia s3 anunge serviciile de asistenta sociald
(SPAS/DAS} si &i contribune |a stabilirea unor mésuri de prevenire a abandonului gcolar, in cazul
clevilor care inregistreazi absenie la cel pufin 75% din numirul de ore de curs previizut intr-un an
seolar la disciplinele respective.

Art. 119. (1) Elevii retrasi din invtdmantul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere,
de reguld la inceputul anului scolar, la acelasi nivel/'viclu de inviitimint si aceeasi formia de
inviitamant, cu sustinerea, dupd caz, 8 examenelor de diferentd, redobindind astfel calitatea de
elev,

(2) In situmtia beneficiarilor primari retragi din invitimintul preuniversitar, panngil/
reprezentantis legali au obligatia de a depune o declaratie pe propria rispundere prin care isi asuma
ci, in termen de cel mult 60 de #le, prezinid dovada continudri studiilor si acte doveditoare privind
domneiliul/rezidenta elevului in vederea asiguriinii dreptului la educatie al copilului. in caz contrar,
directorul unitiitii de invatamint va informa Serviciul de Sigurania Scolard de pe raza ciruia isi
destasoard activitatea.

{3) In cadrul retelei scolare se pot infiinta grupe de acomodare pentru elevii romani reintorsi
in tard.

4} La cererea pinntelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fost inscris in
sisternul de inva{imant din Romdnia in ultimii doi ani, Inspectoratel Scolar organizeazi in cadrul
unititilor de invatdimant grupe de acomodare, in conformitate co Metodologia pentru organizarea

grupelor de acomodare,
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(5) Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea elevulul in dobindirea unui nivel
coTe ator de limbd roménd st in recuperarca decalajelor de orce fel, precum st int en
spunz E pe i P . egrar

facild in sistemul national de invaggmant preuniversitar, prin activitil extrascolare.

1. Educatia extrascolara

Art. 1200 (1) Educatia extragcolard coprinde ansamblul activititilor educahionale
organizate n afara programului scolar, in incinta unitatii de invatAmant sau in afara acesteia, care
contribuie la dezvoltarea §i exersarea competenielor formate prin intermediul curriculumului
national, 51 care se centreazi pe dezvoltarea fizicd, cognitivi, emotionala §i socialéd a benehcianlor
primari, in vederea integrari §i participdrii lor active in societate.

{2) Oferta activit®jilor de educalie extrascolard la nivelul unitdfii de invaiamant
preuniversitar este elaborati in umma unel consultin &  beneficiarilor  primari  §
périntilor/reprezentantilor legali, in raport cu nevoile §1 perspectivele acestora In vederea
participarii lor la inifierea si implementarea activititilor de educatie extragcolard.

(3) Participarea beneficiarilor priman la activitdfi educafionale extrascolare reahzate de
organizatii publice sau private din afara sistemului nagional de invatimant se realizeazd in baza
unui acord/protocol de pareneriat cu unitatea de inviilimédnt preuniversitar sau cu unitifile de
educatie extrascolard.

Art. 121. (1) Activitatea educativa extragcolard se desfagoard in afara orelor de curs.

(2) Activitdfile educajionale extrascolare sunt realizate in cadrul unitdpi de invatimant. al
unitdtii de educatie extrascolard, in baze sportive, turistice si centre de agrement, in tabere seolare,
muzee Fi galeni de artd, centre comunitare, case de culturd, centre de tineret, gridini botanice,
parcun nationale, bibliotea 51 in alte spatii educationale care indeplinesc conditiile de siguranti a
beneficiarilor primari.

Art, 122, (1) Activitifile educationale extragcolare desfasurate in unitatea de invitimint
pot fi: culturale, civice, aristice, tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive,
jurnalistice, de roboticl, de voluntariat, de educatie rutierd, financiard, junidics, antreprenoriali,
pentru sindtate si alte categori specifice.

(2) Activithtile educafionale extrascolare se pot desfisura sub formd de proiecte 5

prograne educanve, concursun, festuvalur, EXpOZIL, CAmpan, schimbun culturale, excursn,
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serbdn, expeditii, scoli, tebere 5i caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane,
vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educafionald extragcolard poate fi projectatd atit la nivelul fiecirei
grupe/clase de beneficiart primari, de citre educator'educatoare/invalator/institutor/ profesor
pentru invitimantul prescolar sau primar/profesor diriginge, cit 51 la nivelul unitatii de invitdmant,
de citre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(4) Activititile educationale extragcolare sunt stabilite in Consiliul profesoral al unititii de
inviitimant, impreund cu comsiliul beneficianlor primar, in conformitate cu opiunile
beneficiarilor primari, ale consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si ale
asociafiel pirinfilor’ reprezentanjilor legali, acolo unde existi, precum si cu resursele de care
dispune unitatea de invatimaint.

(5) Organizarea activititilor educationale extrascolare de ciitre unitatea de inva{Emdént
‘eomitetele de pannfi/asociafia de plrinji in partenerial cu autoritdfi publice locale, organizatii
neguvernamentale si alfi partenen educationali, sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor s a
altor activitafi de timp liber care necesitd deplasarca din localitatea de domiciliu se face in
conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatici.

(6) Activitiitile educafionale extrascolare de timp liber care nu necesiti deplasares din
localitate, precum si activititile extracurmiculare $i extrascolare organizate in incinta unitdtii de
invatimint se deruleazd conform prevederilor prezentului regulament si, dupd caz, cu acordul de
principiu al pirintelui sau reprezentantului legal al beneficiarului primar, exprimat in seris, la
inceputul anului scolar.

{7) Calendarul activitifilor educapionale extrascolare este aprobat de Consiliul de
administraie al unitagii de invag@mdnt.

(8) Resultatele inviitirii dobindite de beneficiarii primari prin participarea la activitati
educationale extragcolare se inscriu in portofoliul educational al elevului si sunt recunoscute prin
adevennie, diplome sau certificate acordate de unititile de educajie extrascolard, unitatea de
invitAmint preuniversitar sau parteneni acesteia.

(%) Cadrele didactice valorifica rezultatele invagani dobéndite de beneficiarii primari in

urma participini acestora la activitdti educationale extrascolare 5 1 motiveazi pentru implicarea
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in activitdti extrascolare, sprijiningd accesul la aceste activitdti fird impunerea obligativitafii s: fard
nicio discriminare,
{10} Evaluarea activitdfii educationale extrascolare derulate la nivelul unitatii de

inviitimant este parte a evaludri institutionale a Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa.

3. Evaluarea rezultatelor invitdrii. incheierea situatiei scolare

Art. 123, Scopurile evaludrii sunt orlentarea si optimizarca procesului de predare-invijare,
precum $i gestionarea propriilor rezultate ale invatani,

Art, 124, (1) Conform legii, evalufinle in sistermul de invit3mant preuniversitar se
realizeaz3 la nivel de disciplind, domeniu de studiu.

{2) In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreazii pe competente, oferd
feedback real beneficiarilor primari, parintilor/reprezentaniilor legali s cadrelor didactice si std Ia
baza planurilor individuale de invitare.

(3) Rezultatul evaluini, exprimat prin calificativ, notd, punctaj ete., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercitie, acesta reflectind strict rezultatele invatieii, conform prevederilor legale,

Art. 125. (1) Evaluarea rezultatelor la inviitdturd se realizeazd permanent, pe parcarsul
anului scolar.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare 51 clasei [, evaluarea dezvoltam fzce, socicemohionale,
cognitive, a limbajului i a comunicdrii, precum si a dezvoltini capacititilor si atitudinilor faid de
invitare ale copilului, realizatd pe parcursul intregulu an scolar, se finalizeazi pnin completarea
unud raport, de citre cadrul didactic responsabil impreuna co consilierul geolar.

{3) La sfargitul gruper man dm invlfmantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu
consilierul scolar, completeazd raportul descriptiv de evalusre privind dezvoltarea fzicd s
formarea competentelor cognitive §i socio-emofionale ale copilului, conform modelului prezentat
in metodologia specifich. Raportul este discutat cu plrintele si este asumat prin semniturd de citre
acesta, care are obligatia de a-l transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul, atunc
cand acesta trece la nivelul urmator,

{4) Portotoliul edecajional este obligatoriu incepdnd cu generafia de prescolari care intrd

in grupa mijlocie 51 generafia de elevi din clasa pregititoare, in anul scolar 2024-2025, Formatul
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portofolivlul educapional, modalitatea de inscriere 2 datelor si alte detalii sunt cupringe in
metodeloga specificd aprobatd prin ordin al ministrului educatiei.

{5) Portofioliul educational poate i realizat $i in format digital,

Art. 126, (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsti si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primani ai educatiei si de specificul fiecirei discipline. Acestea
SUnt:

a) evaludn orale;

b} teste, lucrin scrisc;

¢) experimente si activititi practice;

d) referate;

¢} projecte;

[y probe practice;

g) alte nstrumente stabihite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau
elaborate de citre Ministerul Educatiel/Inspectoratul Scolar,

(2} In invitamantul primar, la clasele 1-1V si in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare
disciplind, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaludn prin lucrare scrisi/test
pe an scolar.

Art. 127, Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se claboreazi pe baza
cerintelor didacticometodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national,

Art. 11B. (1} Rezultatele evaluini se exprimd, dupd caz. prin:

a) aprecien descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelul prescolar si clasa
pregahtoare;

b) calificative la clasele I-IV si in invaid@mantul gimnazial special care scolarizeaza elevi
cu deficienfe grave, severe, profunde sau asociate;

) note de la 1 la 10 In invEtimantul gimnazial;

d}) prin punctaje/'coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara evaluirilor
externe previzute de lege;

¢) prn rapoarte anuale de evalvare a dezvoltarii fizice, socioemofionale, cognitive, a
limbajului $i a comunicirii, precum si a dezvoltirii capacititilor si atitudinilor de invitare, pentru

clasa pregintoare 51 clasa .
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(2) Rezultatele evaludni se consemneazd in catalog, cu cemeald albastrd, sub forma:
LJLalificativel/data”, respectiv  Nota'data™ sau in catalogul electronic, cu obligativitatea tipariri,
inregistrini si arhivirii acestuia la sfirsitul anului scolar prin compartimentul Secretariat.

(3) Pnn exceptie de la prevedenile alin. (2), la mvelul prescolar (grupa mica §1 miglociel,
rezultatele evaludm sunt consemnate in caietul de observatin, iar pentru grupa mare din
invAiEmdantul prescolar si clasa pregiititoare din Inv#f@imantul primar, in raportul anual de evaluare,

{(4) Controlul utiliziri si al respectini standardelor nationale de evaluare de citre
cadrele didactice se realizeazi prin inspectia scolari.

(5) Din momentul aprobiri  standardelor nationale de  evaluare, evaluarea
copiilor/beneficiarilor primari fird respectarea acestora gi'sau evaluarea fard respectarea
metodologiilor de evaluare, realizati de personalul didactic, constituic abatere disciplinari 5 se
sanclioneazd in conformitate cu prévederile art, 210 alin. (1) din Legea invitimdntulu
preuniversitar nr 1982023, cu modificlrie si completfinile ulterioare.

(6) Evaluarea realizati pe baza standardelor nationale de evaluare, ca mvelun de
performantd a competenielor specifice din programele scolare, sti la baza planurilor individuale
de invatare realizate de ctre profesorul de la clasi.

{7) Pentru frauda constatatd la evaludrile serise, inclusiv la probele serise din eadrul
examenclonconcursurilor organizate la nivelul wnitini de invatdmint, conform prezentulu
regulament, se acordd nota | sau, dupd caz, calificativul insuficient.

(#) Elevii vor beneficia pe parcursul unw an scolar de cel putin un plan individualizat de
inviitare, elaborat in urma evaludrilor sustimite si dupd interpretarea rezultatelor de catre cadrul
didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de
invitare remedial 51 pentru stimularea elevilor capabili de performante supericare.

(%) Portofolinl educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invaini
beneficiarilor primari: cerlificin care prezinth rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu,
rezultate la evaludrile nationale si recomandin de recuperare a pierdernilor de invitare, produse san
rezultate ale activitapilor desfasurate, diplome, certificate sau alte inscnsun obfinute in urma
evaludrii competentelor dobdndite in diferite contexte, formale, nonformale si informale.

{10 Portofoliul educational se utilizeazd incepand cu debutul invitamantulu obhgatonu

51 esle ulihzat pe Wl parcursul myvagamantulur préwnversitar, Informago din portotoliu] educational
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pot fi utilizate pentru identificares decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de
Sprijin,

(11} La finalizarea invatimémulw gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele au
obligaia si emitll céite 0 recomandare de incadrare intr-o formi de invataméant de nivel superior,
avind caracter de orientare yeolara pentru ficcare elev in parte. Recomandirile sunt consultative si
sunl emise in baza metodologie specifice si sunt incluse in portofoliul educational.

(12) Dupa finalizarea invitimantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi completat
cu rezultate ale activitatilor de invitare pe tot parcursul vietii,

Art. 129. (1) Pentru mivelul prescolar, rezultatele evaludrii se comunici si se discutid cu
pirnti sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunici in mod obligatoriu beneficiarilor primari si
s¢ trec in catalog $i in cametul de elev de céitre cadrul didactic care le acords.

{3) Numfrul de calificative/note acordate anual fiecdirui elev, la fiecare discipling de studiu,
este stabilit de cadrul didactic, in funceie de numirul unititilor de invitere si de numirul
saptdmdnal de ore prevazut in planul-cadru. La flecare disciplind numdrul de calificative/note
acordate anual este cu cel putin trei mai mare decit numdrul de ore alocat saptaméanal disciplinei
i planul-cadru de invEtiminl.

(4} Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativio notd in plus
fatd de numdrul de calificative/note previzut la alin. (3), ultimul calificativ/ultima notd fiind
acordat'&. de reguld, in ultimele trei saptamini ale anului scolar.

i5) La finalul fiecirui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordi cite o notd/un
calificativ la purtare, luind in considerare comportamentul elevului.

Art. 130. (1) La sfargitul anubui scolar, cadrele didactice au obligatia sd incheic situatia
scolard a beneficiarilor primari. In situatia in care cadrul didactic refuzi s incheie situatia scolard
a beneficianlor pnman si elevii an note suficiente, Consilivl de administrafie al unitifii de
invilamint va desemna un cadru didactic care sd le incheie situatia scolari in locul acestuia.

(2) La sfirgitul fieciinei interval de cursuri, invigitorul/institutorul/profesorul pentru
invithmantul primar/profesorul dinginte consultd consiliul clasel pentru acordarea notei la purtare
pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectares

ce catre acesta & reglementanlor adoptate de unitatea de invatamant.
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(}) La sfirsitul anului scolar, invatitorul/mstitutorul/'profesorul  pentru invatamantul
primarprofesorul diriginte consultd consiliul clasel pentru elaborarea aprecierii asupra situajied
scolare a fiechni elev.

Art. 131. (1) La ficcare discipling de studiu, inclusiv la purtare se incheie anual o singurd
medie, caleulata prin rotunjirea mediet aritmetice a notelor 12 cel mai apropiat numdr intreg. La o
diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului, Media, respectiv calificativul la
purtare rezultat la finalul anului gcolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de
invatare, luand in considerare comportamentul elevului, se diminueazl in mod corespunzitor cu
unul sau mai multe puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregisirat un numdr de absenfe
nemotivate, in conformitate cu prevederile Regulamentului — cadm, precum $i cu prevedenle
Stamutulu elevulol

{2) Mediile se consemneazil in catalog cu cerneald rosie.

(3) Media anuald generald se calculeazd ca medie artmeticd, cu doud zecimale, pnn
rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele st de la purtare,

Art, 132, (1) La clascle I-1V sc stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doud
calificative cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in penoadele
de recapitulare s de consolidare a materiei, in urma aplicirii unor probe de evaluare sumativa,
cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doud calificative, in baza urméatearelor cnieri:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizata;

c) cresteren sau descresterea motivatien elevulon:

d} realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare,
stabilite de cadrul didactic si carc au fost aduse la cunostinta périntelui‘reprezentantului legal.

Art. 133 (1) In inviliminiul primar, calificativele anvale la fiecare disciplind se
consemneazd in catalog de catre Invatatorulinstitutorul/profesorul  pentru  invatdmdantul
primar/profesorul de specialitate. Calificativele la purtare se consemneazd in catalog de citre

invatiton/institutort/profesoni pentre invitimantul primar.
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(2) In invitdméantul gimnazial, mediile anuale pe discipling se consemneazi In catalog de
citre cadrul didactic care 2 predat disciplina. Mediile la purtare se consemneazi in catalog de
profesorii dingindi ai claselor,

Art. 134, (1) Elevii scutifi de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie
fizicd g1 sport, Beneficiarlor primari scutifi medical pe parcursul umui intreg an scolar nu 1i se
acordd calificative/note si nu li s¢ incheic media la accastd discipling, respectiv, media anuala se
calculeazd fari media de la aceasth disciplind.

(2) Pentru elevii scutifi medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie
fizicd si sport consemneszd in catalog, la rubrica respectivd, ,scutit medical in anul scolar™,
specificind totodati documentul medical, numarul si data eliberiini acestuia, Documentul medical
va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

{3 Pentru elevii scutifi medical, pe o perioadd determinati In timpul anului scolar,
profesorul de educatie fizica 51 sport consemneazi in catalog, la rubrica respectivi, | scufit medical
im anul gcolar, incepdnd cu data de:...pand la...”, speci ficind totodatd documentul medical, numirul
gi data eliberdni acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la
secretanal,

(4) Beneficiarilor primari scutifi de efort fizic la orele de educatie fizicd si sport, pe o
pericadd determinatd in timpul anului geolar, 1i se incheie media la aceastd discipling, pentru anul
scolar respectiv, numai dacd au objinut anterior perioadei de scutire, cel putin 2 calificative/nole.
In caz contrar, acestor elevi nu i se incheie media la aceasta disciplind =i, respectiv, media anuald
se caleuleazd fird media de la aceastd discipling,

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati 8 vind in echipament sportiv la orele de educatie
fizicd gi sport, dar trebuie si aibd inciltiminte adecvatd pentru silile de sport. Absentele la aceste
ore se consemneazd in catalog.

(6) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica
$1 sporl, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere
recomandinle medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare. masurare, inregistrarea unor
clemente tehnice, finerea scorului ete.

Art. 135, (1) Participarea la ora de religie se realizeazd in conformitate cu prevederle

legaie in vigoare. Parintitutori legal insatuigi ai elevilor minori, care doresc sa isi exercite drepiul
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de a participa la ora de Religie isi exprim3 optiunea in scris, intr-o cerere adresatd unitdtii de
invatimant, in care precizeazd 51 numele cultulu sohcitat.

{2) Se pot depune cereri pentru frecventarea orei de Religie pentru cultele recunoscute de
stat, in conformitate cu prevederile Legii nr. 4892006 privind hbertatea religioasa $1 regimul
general al cultelor, republicatd.

(3) Schimbarea optiunii de & frecventa ora de Religie se fsce tol prin cerere scrish a
panntelu sau a tutorelui legal instituit pentru elevul minor.

(4) Pentru elevii care nu solicitd frecventarea orei de Religic sau carora nu li s-au asigurat
condifiile pentru frecventarea orelor la aceastd disciplind, umitatea de invatamant stabileste prin
propriul regulament de organizare i funclionare activitdtile pe care acestia le pot desfisura,
spatiile in care se desflisoarl activitdtile, precum s responsabilitiple pnivind asigurares
supravegheril si sigurantei elevilor, in penioada In care ceilalti elevi ai clasei participd la om de
Religic.

Art. 136. Sunt declarati promovati elevii care, la sfirsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplind de studiu cel putin media anuald S/calificativul  Suficient™, iar la purtare, media anuald
&/calificativul  Suficient™.

Art, 137, Sunt declarati amdnati elevii clirora nu li se poate definitiva situagia scolard la
una sau la mai multe discipline de studiu din urmitoarele motive:

a) au absentat, motivat i nemotivat, la cel pufin 50% din numérul de ore de curs prevaz
intr-un an geolar la disciplinele respective si nu au numdrul minim de calificative/note prevazut de
prezentul regulament:

b) au fost scutifi de freeventd de ctre directorul unitatii de invitdmint in urma unor
selicitin oficiale, pentru pericada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-
artistice si sportive, interne si intemnationale, cantonamente si pregitire specializati;

¢) au beneficiat de bursd de studiuv in striindtate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d) au unmat studiile, pentru o perioadi determinaid de timp, in alie (3n,

€} nu &u un numir suficient de calificative/note necesar pentru Inchelerea medici mediilor
sau nu au calificativele/mediile anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de cltre

cadrul didactic din alte motive deciit cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.
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Art, 138, (1) Incheierca situatiei scolare a beneficiarilor primari amanafi sc face inaintea
sesiunii de corigente, intr-o perioada stabiliti de Consiliul de administrafie. Elevii améanati care nu
promoveazd la una sau doud discipline de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei
seolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati
aménati din clasa pregititoare, respectiv din clasa | care nu se prezintd in sesiunile de examinare
sunt reinscrigi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolard.

(2) in situatia in care un cadru didactic refuzi si participe la examenul pentru incheicrea
situatici scolare sau la examenul de corigenti, Consiliul de administrajic al unititii de invigimint,
cu avizul inspectorulm scolar de specialitate, va desemna wn alt cadru didactic care s facd parte
din comisia de examinare,

Art. 139, (1) Elevn din invifamantul obhgatonu care au acumulat un numar de absenje
nemotivate ce au condus la imposibilitatea finalizani a 2 ani scolan succesivi sunt considerati in
situatie de abandon scolar,

{2) Elevii aflaji in situafie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din
evideniele scolare.

{3 Elevin consideraft in situajie de abandon gcoler pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul
clasei pe care au abandonat-o,

(4) Elevii care nu frecventeazd cursurile scolare 51 care au absental nemotivat la cel pulin
75% din numirul de ore de curs previzut intr-un an scolar la disciplinele respective, sunt
considerali in siteajie de risc de abandon seclar.

(5} In cazul beneficiarilor primari din invaid@mantul obligatoriu aflap in situapie de risc si
de abandon scolar, Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa are obligatia de a informa institugiile
responsabile cu privire la neindeplinirea de clitre pdrintii, tutorli, reprezentantii legali ai elevului a
obligatiilor legale privind asigurarea frecventinii cu regularitate si conform programului de citre
acesta a cursurilor scolare.

(6) In invifimantul prescolar (grupa mica), in situatia neprezentarii copilului la inceputul
anului geolar, dupd inserierea acestula in unitatea de invAlamént, precum si in cazul unci absenje
prelungite a copilului. mai mare de 15 zile lucritoare consecutive, fird o justificare medicald sau
fird & anunfa conducerea unitdtii cu privire la motivul abscntei. panintele primeste o notificare cu

privire ia posibiiitatea vacamani focului. Daca in tenmen de 5 2iie panniele nu ransmite, in seris,
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un raspuns la notificarea pnmitd, copilul este consideral retras i locul acestuia este declarat
liber/vacant,

(7) Pentru copiii prescolan din grupele mijlocii si mari care se afld in situajia prezentata la
alin. (6}, unitatea de invajimant cste obligatd sa prezinte pinngilor opfiunile pe care acestia le av
in cazul retrageni copilului; reinscrierea acestuia in anul scolar urmétor sau, dupd caz, inscrierea
intr-un serviciu complementar,

Art. 140, (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ..Insuficient™/medii
anuale sub 5 la cel mult dousd discipline de studiu, precum $i elevii amiinati care nu promoveazd
examenul de incheiere a situatien scolare la cel mult doud discipline de studiu.

{2) Pentru elevii corigenti se organizeazi anual o singurd sesiune de examene de congentd,
intr-o perioad3 stabilitd prin ordin de ministru,

Art. 141. (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul | Insuficient™/'medii anuale sub 5 la mai mult de doud
discipline de invatimant care se finzlizeaza la sfarsitul anului seolar. Prevederile se aplica §i
beneficiarilor primari care nu au promovat examenele de corigenti in sesiunea speciali,

b} elevii care an obtinul la purtare calificativul anual | Insuficient™ media anuald mai micd
de 6;

¢) elevii congenti care nu se prezantd la sesiunca de examen de congentd sau, dupd caz, la
sesiunea speciald sau care nu promoveazi examenul 1a toate disciplinele 1a care se afld in situafie
de corigenta;

d) elevii amanaf care nu s¢ prezintd la sesiunca de inchelere a situatien scolare la cel putin
o disciplini.

(2) La sfarsitul clasei pregititoare si al clase [ elevii nu pot fi lisati repetenti. Elevii care,
pe parcursul anului scolar, su manifestat dificultagi de invatare, mentionate in raportul de evaluare
a dezvoltini fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajulei si a comunicdrii, precum si a
dezvoltdrii capacititilor si atitudinilor fajd de invatare, rimén in colectivele in care au invagat §
intrd, pe¢ parcursul anulw scolar urmétor, intr-un program de remediere/recuperare scolard, realizat
de un invatitor/institutor/profesor pentru invatiminiul primar impreund cu un specialist de la

Centrul de resurse 51 asistent educationald.
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(3) Copinn din grupa mare a invaj@mintului prescolar care pe parcursul anului scolar au
manifestat dificultati de inviitare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltani fizice, cognitive
i socio-emofionale, rimén in colectivele In care au InvBtal i inted, pe parcursul anolui scolar
urmitor, intr-un program de invijare personalizat pe care educatcarea il realizeazd impreund co
specialist de la Centrul de resurse si asistentd educationala.

Art. 142, (1) Elevii declarati repetenti se inscniu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa
pe care o repetd, la aceeasi unitate de invEtimént, inclusiv cu depfsirea numarulul maxim de elevi
la clasd previizut de lege, sau se pot transfera la o altd unitate de invatmant.

(2) Pentru elevii din inviitdmantul obligatonu declarati repetenti la sfarsitul primului an de
studii, reinscrierea se poate face $i peste cifra de scolarizare aprobata.

Art. 143. (1) Dupi incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd
disciplind de invalimént au dreptul 53 solicite reexaminarea. Aceasta se aprobd de citre director,
in cazun justificate, o singurd dati pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul Scolii Gimnaziale "Dr, Petru Span”
Lupsa, in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3} Reexaminaren se desfigoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu
mai térziu de data incepeni cursurilor noului an scolar.

{4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului s este formatd din alte
calre didactice decit cele care au ficut examinarea anterioard. In situatia in care in unitatea de
invatamant nu exisid alte cadre didactice decit cele care au ficut examimarea antenioard, in comisie
pot fi numite si cadre didactice din alte unitdti de invitamant, la decizia Inspectoratulut Scolar,

(5) In cazul beneficiarilor primari aminati, in situajia in care profesorul clasel refuzi
nemotival sd susting examenul de incheiere a situatiel scolare a beneficiarilor primari aménati sau
corigenti, sau din motive obiective dovedite’ justificate cu documente, atunci Consiliul de
administrafie poate desemna o comisie in vederea Incheierii situasiei scolare a beneficiarilor
prman aménall sau congentl.

Art. 144, (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarca s¢ face din toatd
materia studiatd in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia

studiata in anul scolar respectiv sau dintr-o paric a acesteig, in functic de situatic
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{3) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun
a clasel la care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat
pentru fiecare clasifan de stud.

{4) Nu se susiin examene de diferenid pentru disciplinele din curriculumul la decizia
elevului din oferta seolii (CDEOS).

(5) In cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia preiau
disciplinele opfionale ale clasel in care se transfera.

Art. 145, (1) Frecventarea invitdmantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventa
la 18 ani. Persoanele care nu au finalizat invitGmantul obligatoriu péna la aceastd varsta si care au
depasit cu mai mult de trei ani viirsta clasei igi pot continua studiile, 1a cerere, si la forma de
invatimant cu frecventd, cursun serale sau la forma cu frecvenld redusa.

{2) Pentru persoanele care au depdsit cu mal mult de 3 ani vérsta clasel in invat@amantul
primar §i cu mai mult de 4 ani varsta clasei in invatiméntul gimnazial, invatdmintul obligatonu se
podte organiza s in forma de invatimént cu frecventd redusd, in conformitate cu prevedenle
metodologiel aprobate prin ordin al ministrului educatiel sau prin programul , A doua sansa®,

Art. 146. (1) Elevii care defin acte de studii 51 care, indiferent de cetitenie sau statut, au
urmat cursurile intro unitate de invataméant din altd tard sau la organizatii fumizoare de educatie
care organizeard si desfligoard pe leritonul Romdniei activitifi corespunzitoare unor sisteme
educationale din alte tin, pot dobindi calitatea de elev in Romania dupd echivalarea studitlor de
ciitre Inspectoratul Scolar. Echivalarea se realizeaza la nivelul ultimes clase absolvite.

(2) Elevii mentionat: la alin. (1) vor fi inscnisi ca andienti piand la finalizarea proceduni de
echivalare, indiferent de momentul in care printii sau reprezentanfii legall a1 acestorn solicita
scolarizarea. Dosarul pentru echivalare se depune la Inspectoratul Scolar in termen de maximum
30 de zile de la data inscrien: in calitate de audient.

(3) Elevii audienfi vor fi Inscrisi intr-un registru de evidentd similar registrului matricol.
Inscrierea, completaren 5i arhivares se realizeazd in conformitate cu prevederile regulamentului
privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitdfile de invaimant

preuniversitar referitoare la intocmirea, completarca §i arhivarca registrului matncol.
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(4} Activilatea elevilor audienti va fi Tnregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile
privind evaludnle si frecventa urménd a fi trecute in cataloagele claselor dupa incetarea calitiii
de audienti.

(5) Alegerea nivelulun claset in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de
citre directorul unitatii de invatamant, in baza hotdriri Consiliului de administrafie adoptate in
urma analizini raportului intocmit de o comisie formati din cadre didactice care predau la nivelul
de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabilitd la nivelul unitati de invatamant, din care fac
parte 51 directorul 51 un psiholog/consilier scolar.

(6) Evaluarea situatien elevuelul si decizia mentionata la alin. {5) vor tine cont de virsta &
nivelul dezvoltirii psihocomporiamentale a elevului, de recomandarea péringilor/reprezentantilor
legali, de nivelul obtinut in urma unei evaludri orale sumare, de perspectivele de evolutie scolari.

(T) In cawrul in carc périntii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea
comisiel pnvind mvelul claser in care va fi inscnis elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru
care opteazi parintii, pe rispunderea acestora asumatii prin semndturd.

(#) In termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de
[nspectoratul Scolar, elevul audient este inscris In catalogul clasei si i se transferd din catalogul
provizoriu toate menfiunile cu privire la activitatea desfagurati - note, absente etc.

(%) Elevii striini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivalarii
studiilor 51 care cunosc limba romind, sunt scolarizap, conform prevederilor legale in vigoare,
dupd finalizarea proceduni de echivalare, Scolarizares §i inmatricularea acestora se fac in anul de
studiu corespunzitor documentului de echivalare emis,

(10} Elevil care nu defin acte de studii $i au urmat cursurile intr-o unitate de invagmént
din altd fard, sunt inscrigi ca audienti, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Aceastil proceduri
se aplicd si in cazul persoanelor, indiferent de cetifenic sau statut, care solicitd continuarea studiilor
gl inscrierea in sistemul roménesc, firdl a prezenta documente care si ateste studiile efectuate in
striindtale sau la orgamzahi furmzoare de educajic care organizeazd si desfisoard pe teritoriul
Romdnier activitdti corespunzitoare unor sisteme educationale din alte tari, care nu sunt inscrise
in Registrul special al Agentiei Romiine pentru Asigurarea Calitatii in Invitamantul Preuniversitar.
Aceastd procedurd se aplicd 91 persoanelor care urmeazi o altd forma de seolarizare nefinalizatd

cu diplonmi.
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(11} In vederea scolarizdrii i inmatriculdnii, in cazul in care nu sunt definute §i prezentate
documentele scolare care atestd penocadele sau anii de studii din straindtate, parintin reprezentanfin
legali ai beneficiarilor primari depun o cerere serisd, adresatd conducerii unitdfii de invAAmant in
vederea evaludriv‘examiniini elevilor, precizind wltimul an de studiu pentru care se solicid
evaluarea’'examinarea, Cererea este inaintatd de clitre conducerea unitdfli Inspectoratului Scolar,

(12) Inspectorul scolar general emite, in termen de 10 de zile de la pimirea soliciting
adresate unitigii de invéfamiant, decizia de constituire a comisiel de evaluare/examinare, formatd
din cadre didactice din unitatea de Tnvijimant si cel putin un inspector scolarprofesor metodist,
Evaluarea elevului se realizeazd in termen de cel mult 20 de zile de la data emitern deciziel, dupa
ce a beneficiat de activitdp de sprijin 5i consiliere psiho-pedagogicd din partea unitdfii scolare,
dupil cum urmeazi:

a) evaluarea se realizeaz3 la toate disciplinele din planul-cadru de invitamaént, in baza
programelor scolare in vigoare, Elevul este examinat pentru fiecare an de studhu pentru care nu
prezintd documentele scolare care atestd anii de studii din strfindtate, incepind, in ordine inversd,
cu ultimul an de studiu din strfindtate, stabilit de comisia numitd prin decizia inspectorului geolar
general;

h) in cazul in care elevul promoveazd examenele din ultimul an de studii, acesta este inscris
in clasa unmitoare; in aceastd situafie nu se mai impune evaluarea celorlalf ani de studii;

¢) in situajia in care eleval nu promoveazi examenele din ultimul an de studii 1a 3 sau mai
multe discipling, acesta este examinal penfru inscrieres in clasa mfenoard. Phnntele sau
reprezentantul legal, poate solicita reexaminares in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor;

d) modul de destisurare si rezuliatele evaluBni/exarmindrii vor fi consemnate intr-un
proces-verbal 5i ulterior in registrul matricol.

(13) In cazul persoanelor care au urmat o altd formd de organizare a invitAmdntului
obligatoriu finalizatd cu diplomé si solicitd recuncasterea diplomei, Ministerul Educatier poate
recuncaste si echivala diploma in urma evaludnii pericadei de siudii de citre Inspectoratul Scolar,

{14) Scolarizarea i inmatricularea Intr-un an de studiu a beneficiarilor primari striini care
nu au acte de studiv se face in confonmitaie cu prevederile Mcetodologied privind geolarizarea 5
organizarea §i desfisurarea cursului de inipere in limba romind peatru minorii care au dobandit o

torma de proteciie internapionala sau un drept de sedere in Komania, precum §i pentry minorii
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cetifeni ai statelor membre ale Uniuni Europene §i ale Spapiului Economic European si ai
Confederafiei Elveliene, aprobatd prin ordin al ministrului educagiei.

(15) Pentru elevii striini care nu cunosc limba roménd, inscricrea si participarea la cursul
de initiere in limba roméand se fac conform reglementdrilor aprobate prin ordin al ministrului
educatiei. Beneficiarilor primari care au promovat cursul de inifiere in limba romind li se
clibereazh certificate de competente lingvistice. Accsten sunt inregistrate intr-un registru unic de
evidenyi a actelor de studii care atestd nivelul de cunoastere a limbii roméne si care se intocmeste,
s¢ completeazd gi se arhiveazd in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul
actelor de studii gi al documentelor scolare gestionate de unititile de invitimant preuniversitar.

{16} Prn programul ,.A doua sansd” - invalamant primar si programul , A doua sansd™ —
invapimant secundar pot fi scolarizafi i minorii g1 tinerii care au depdsit virsta de 18 ani, care au
dobindit protecfie internagionala sau un drept de sedere in Rominia, precum si cetdjeni ai statelor
membre ale Uniunii Europene, Spaiului Economic European gi cetffeni ai Confederatiei
Elvetiene, cu sau fird acte de studiu.

{17} Elevi straimi seolarizafi prin programul A dous sansd™, care nu cunosc limba romidnd,
simultan cu frecventarea programului au dreptul sa participe, la cerere, si la cursul de inijiere in
limba roména.

{(18) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) - {12), in temeiul Legii nr. 3562007 pentru
aderarea Romimer la Conventia privind definirea statutului seolilor europene. adoptatd la
Luxemburg fa 21 iunie 1994, elevilor romédni inscrigi in sistemul scolilor europene, reintegrati in
sistemul educational national, i se recunosc s i se echivaleaza in procedurd simplificatd., pe baza
cererti avizate de citre Ministerul Educatiei, prin directia cu atribufii in domeniul scolilor
curopene, notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunziitoare.

Art. 147, (1) Beneficiarilor priman din $coala Gimnaziald "Dr. Petru Span”™ Lupsa care
urmeazd sd continue studiile in alte tiri pentru o pericadi determinati de timp, 1i se rezervi locul
in Heoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa, la solicitarea scrisd a pirintelui, tutorelui sau
reprezentantului legal, Rezervarea locului nu raméne valabila la trecerea de la mivelul de
invitimint gimnanal la nivelul de invitiméint liceal,

(2) in cazul in care o persoand, mdiferent de cet@tenie sau statul, solicita inscrierea in

sistemul de invigamant roméanesc dupi inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica procedury
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referitoare la recunoastere s echivalare s, dupd caz, cea previzutd la articolele precedente, dacl
nt i g¢ poate echivala anul seolar parcurs in strdinftate.

Art. 148, (1) Consiliul profesoral din Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa valideaz
situafia gcolard a beneficiarilor priman, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul
consilivlui consemneaza in procesul-verbal numiérul beneficiarilor priman promovati, numdirul $
numele beneficiarilor priman corigenti, repetenti, aminati, exmatriculafi, in situajie de abandon
scolar, precum si numele beneficianlor priman cu note la purtare mai mici de 7/calificative ma
putin de . Bine".

(2) Situatia scolard a beneficianlor priman corigenti, amdnati, repetenti sau in situafie de
abandon scolar se comunicd in  scris  plnnfilor/reprezentantilor legali de citre
invitator/institutor/profesorul pentru invitiméntul primar’profesorul dinginte, in cel mult 7 aile
de la incheierea cursunilor,

{3) Pentru elevii aminali sau corigenfi, Inviitorul/institutorul/profesorul  pentru
invatimantul primar/profesoral diriginte comumicd in scris pinntilorreprezentantului legal
programul de desfasurare a examenelor de corigentd gi perioada de incherere a situalien $colare.

{4) MNu pot fi ficute publice, fird acordul pirintelui/reprezentantului legal sau al elevuluil,
documentele elevului, cu exceptia situatiel previzute de Legea nr. 272/2004 privind protectia $i

promovarca drepturilor copilubul, republicata, co modificinie s1 completanle ultenoare,

4. Examenele organizate la nivelul Scolii Gimnaziale " Dr. Petru Span” Lupsa

Art. 149, (1) Examenele organizate de Scoala Gimmnaziala " Dr. Petru Span” Lupsa
suni:

a) examen de congenti;

b} examen de incheiere a situafici scolare pentru elevii declarati amdnat;

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invitimint este
condiftonatd de promovarea unor astfel de examene/evaludri;

d) examindr/testan organizate in vederca inscrierii elevilor in clasa a V-a.

{2) Se interzice organizarea unor examindri in vederea inscrierii beneficiarilor primari in
prima clasi a invatimantulul primar. In clasa pregatitoare sunt inscrisi copiil care au implinit viirsta

de o am pena la data incepern anwlun scolar. La solicitarea scnsa a pannnlor reprezentanfilor legal,
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pot fi inscnisi in clasa pregititoare s copiil care implinesc viirsta de & ani pand la sfarsitul anului
calendaristic, dacd dezvoltarea lor psihosomaticd este corespunzitoare.

(3) Fac excepfie de la prevederile alin. (2}, dacd unitatea are predare in limbile minoritigilor
nationale, si poate organiza testan ale nivelului cunoasterii limbii de predare, in cazul in care
numérul candidailor la inscrierea in clasa prepititoare depiseste numarul de locuri, in baza
metodologier de inscriere in invathméntul primar aprobate prin ordin al ministrului educatied.

(4) Organizarea unor examindt in vederea inscrierii beneficiarilor primar in clasa
pregdtitoare este permisd pentru unitatea de invitimint cu profil artistic si cu profil sportiv, in
vederea testdrii aptitudinilor specifice, in baza metodologied de inscriere in invataméantul primar
aprobate prin ordin al ministrului educatici.

(5) Organizarea unor examindri in vederea inserieni beneficiarilor primar in clasa a V-a
50 realizeazd conform Metodologiei de inscriere @ elevilor in clasa a V- a, dac unitatea nu deine
clase de nivel primar.

(6) Pentru elevii cu cerinje educafionale speciale se asigurd condifii de egalizare de sanse,
in funcie de tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atét pe parcursul procesului de inviifare cit $i
in cadrul examenelor organizate la nivelul unitafii de invaamant.

Art. 150. Desfisurarea examenelor de diferentd are loc, de reguld, in perioada vacantelor
scolare.

Art. 151, La cxamencle de diferentd pentru elevii care solicitd ransferul de la o unitate de
mvapamant la alta nu se acord3 reexaminare,

Art, 152. (1) Pentru destdsurarea examenclor existd wei tipuri de probe: serise, orale si
praciice, dupd caz. La toate examenele se susiin, de regula, doud din cele trei probe - proba serisi
81 proba orald.

(2) Directorul unitélii de invagimant stabileste, prin decizie, in baza hotirini Consiliului
de administrafie, componenfa comisiilor §i datele de desfisurare s examenelor. Comisia de
corigente are in componenta un presedinte si cite doud cadre didactice examinatoare pentru ficcare
comisic pe disciplind. Comisia este responsabifa de realizarea subiectelor.

(3) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de

aceeasi specialitate say, dupd caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie cumiculard.
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(4) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului diseiplina de fnvitimant in timpul anului scolar. in mod exceptional, in situatia in care
intre elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de cxamen
este numit un alt cadru didactic de acceas: specialitate sau, dupd caz, de specialitdf inrudite din
acecasi ane curmiculard,

Art. 153, (1) Proba scrisd a examenelor are o duraii de 45 de nunute pentru invatméantul
primar si de 90 de munute pentru invitdmantul gimnazial, din momentul primirn subiectelor de
citre elev, Proba scrisd contine doud variante de subiecte, dintre care elevul trateazd o singurd
vananta, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfisoar prin dialog cadru didactic - elev, pe baza
biletelor de examen. Numérul biletelor de examen este de doud on mai mare decat numérnal elevilor
care sustin examenu! la disciplina respectivi. Fiecare bilet contine doudl subiecte. Elevul poate
schimba biletul de examen cel mult o datd.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului cate o/un noti'calificativ la fiecare
probi sustinutd de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele
serise pot fi si fractionare, Media aritmetic a notelor acordate la cele doud probe, rotunjia la nota
intreagd cea mai apropiatd, reprezintd nota finald la examenul de corigenja, fractiunile de 50 de
sutimi rotunjinduse in favoarea elevului.

{(4) Media obtinutd de elev la examenul de corigentd este media aritmeticd, calculatd cu
doud zecimale, fird rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct, In caz contrar,
medierea o face presedintele comisien de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeazi astfel:
dupd corectarea lucrdrilor scrise 5i dupd susfinerea examenului oral, fiecare examinator acordd
propriul calificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigentd se stabileste de comun
acord intre cei doi examinatori.

Art. 154, (1) Elevul conigent este declarat promovat la disciplina de examen dac obline
cel putin calificativul | Suficient™/media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obfin, la fiecare disciplind la care sustin

examenul de congenta, cel pufin cahificanivul | Suficient” /media 3.
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(3) Media obfinuti la examenul de corigenii, 1a cel de incheicre a situatiei scolare pentru
elevii aménati pentru un an %i 1a examenul de diferen)d eare echivaleaza o discipling studiati timp
de un an yoolar constituie media anuald a disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale
anuale,

{4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aminati media obtinuta
constitute media anuald a elevului la disciplina respectiv.

Art. 155, (1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive
temeince, dovedite cu acte. depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sum
examinati la o dati ultenioari, stabilitd de Consiliul de administrafie, dar nu mai térziu de inceperea
cursurilor noului an scolar. Perioada se poate prelungs, in mod exceptional, pentru situatii
obiective, prin decizie a Inspectoratului Scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv internéri in spital, imobilizari 1a pat etc.. dovedite cu
acte, Inspectoratul §eolar poate aproba sustinerea examenului 3i dupd inceperea cursurilor noului
an scolar.

Art. 156. (1) Remltatele obfinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la
examenele pentru elevii amdnati si la examenele de congentd, inclusiv la cele de reexaminare, se
consemneazd in catalogul de examen de citre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul
clasel de catre secretarul unitdfii de invitdmint, in termen de maximum 5 zile de la afisarea
rezultatelor, dar nu mai tirziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(2) Rezuliatele obfinute de elevi la examenele de diferenti se consemneazd in catalogul de
examen de citre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol 51 in catalogul clasei de
cditre secretarul unitdrii de invitAmant,

(3) In catalogul de examen se consemneazd calificativele/notele acordate la fiecare proba,
nota finald acordutd de fiecare cadru didactic examinator sau calificativel, precum si media
obfinuti de elev la examen, respectiv calificatival final, Catalogul de examen se semneazi de citre
examinaton 5 de citre presedintele comisied, imediat dupd terminarea examenualui.

(4) Presedintele comisiei de examen predd sccrctarului unitdtin de invitiming toate
documentele specifice acestor examenc: cataloagele de examen, lucririle scrise i insemndrile
elevilor la proba orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea examenelor,

dar nu mai grau de data inceperiil cursun lor noului an scolar,
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(%) Lucrarile scrise si foile cu insemnirile elevului la proba orald a examenului se pistreaza
in arhiva umtatii de invitamiant tmp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigentd si ls examenele de incheiere a situafiei pentru
elevii amdnati, precum si situagia scolard anuali a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a dowa zi dupd
incheierea sesiunii de examen, cu respectarca legislatied in vigoare privind protectia datelor cu
caracter personal, §1 se consemneazd in procesul-verbal al primei sedinfe a Consiliului profesoral.

Art, 157, Dupl tenminarea sesiunii de examen, de inchelere a situatici de congenta sau de
reexaminare, invagatorul/institutorul/profesorul pentru invatimintul primar/profesorul diriginte

conscmneaza in catalog situatia scolard a elevilor care au participat la aceste examene.

5. Transferul elevilor

Art. 158, Beneficiarin priman ai educagier au dreptul si se transfere de la o unitate de
inviifamant la alia $i de la o formatiune de studiu la alta, in conditiile stabilite de prevederile legii,
ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invaldmant preuniversitar $i
ale regulamentului de organizare si functionare a unititii de invatamint la care se face transferul.

Art, 159. (1) Transferul beneficiarilor primari se face cu acordul Consihulw de
administrajie al unitdtii de invitimint primitoare gi co avizul consultativ 8l Consihului de
administrafie al unitifii de invaamint de la care sc transferd, Consiliul de administratie al unitati
de invatimant la care se solicitd transferul motiveazd, in seris, refuzul de aprobare a cererii,

(2) In cazul copiilor victime sau martori ai violenjei domestice, Inspectoratul Scolar aprobi
transferul urgent, cu caracter temporar, la unitdfile scolare recomandate de citre mstiujile care
ofera servicii sociale pentru prevenirea §i combaterea violenjei domestice, conform procedurn
stabilite de catre Ministerul Educagiel.

Art. 160. Beneficiarii priman se pot transfera de la o grupa/formatiune de studiu la alta, in
dcecasi unitate de invatamint, sau de la o unitate de invitimdnt la alta, cu incadrarea in numarul
maxim de beneficiari primari pe formatiune de studiu $i in himita cifrel de geolanzare
aprobate/repartizate de Inspectoratul Scolar,

Art. 160.In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face co
incadrarea in numdral maxim de benefician primari la grapa‘formatiunea de studiu, Inspectaratul

Scolar poate aprobd depasires etectivulun maxm cu cel mult 2 benehcian peste efectivul maxim,
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pe baza justificirii din partea Consiliului de administratie al unitafii de inva@mant. Pentru situagiile
excepfionale in care se solicitd depagirea cu peste 2 benefician primari a numirului maxim de
preseolan’elevi la grupd/formatiunea de studiv, aprobarea va fi dati de Ministerul Educatie,
conform metodologied in vipoare.

Art. 162. Transferul beneficiarilor primari de la o formafiune de studiu cu predarea unei
limbi de circulafie internationald in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva,
respectiv bilingvi a unei limbi de circulatic internationald se realizeazi astfel:

a) la nivel gimnazial, incepand cu clasa a V-a, elevii care se transferd de la o unitate de
invitamint la alta, de la o formatiune de studiu cu predarca unei limbi de circulatie internationali
in regim normal la o formatiune de stdiu cu predarea intensivd 2 unei limbi de circulatie
internationald vor sustine un test de aptitudini 5i cunostine la limba modemnd;

b) testul de aptitudini si cunostinie va fi elaborat la nivelul unitdtii de invigimént la care
elevul se transferd, de citre o comisie desemnatil in acest sens de directorul unititii de invitimant.

Art. 163, Subiectele aferente testelor'probelor vor fi elaborate la nivelul unititin de
invé{amant de citre o comisie desemnati in acest sens de directorul unititii de invatimant,

Art. 164, Elevii din sectiile bilingve francofone care solicitda schimbarea disciplinei
nonlingvistice vor sustine examen de diferentd in vacantele scolare.

Art. 165, (1) Transferurile in care se pastreazd forma de invitamant, se cfectucazi, de
reguld, in perioada vacantelor scolare. Prin excepfie, transferul de la nivelul prescolar se pot face
oricand in timpul anului scelar, in limita numiralu de locurt si findnd cont de interesul superior al
coptlului.

(2) Transtferul beneficiarilor priman in timpul cursurilor scolare se poate efectua, in mod
exceptional, cu respectarea prevedenlor prezentului regulament, in urmitoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliulul parintilor/reprezentantilor legali intr-o altd localitate,
respectiv intr- un alt sector al municipiului Bucuresti;

b} in cazul unel recomandfri medicale, eliberata pe baza expertizei medicale efectuate de
comisia medicald judeteand’s municipiulul Bucuresti;

c) de la clasele cu program de predare intensivd a unei limbi striine sau cu program de

predare hilingv la celelalte clase;
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d}) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea Consiliului
de administrapie al Inspectoratului Scolar.

Art. 166, Gemenii, tripletii ete. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers,
la cererea pinntelui/tutorelui/reprezentaniului legal, cu aprobarea Consiliulu de admimstrajie al
S{ARTICULARE NUME.

Art. 167, (1) Elevii din invitiméntul preuniversitar particular sau confesional se pot
transfera la unititi de inva@mant de stat, in condifiile prezentulu regutament.

{2) Elevii din invitdmintul preuniversitar de stat se pot transfera in invitamantul particular,
cu acordul unitdtii primiteare si in condifiile stabilite de propriul regulament de organizare s
functionare,

Art, 168. Pentru elevii cu cerinfe educationale speciale, in functie de evolufia acestora, se
pot face propuneri de reorientare dinspre invitdmantul special’special integrat spre invalddmantul
de masd §i invers.

Art, 169, Propuncrea de reonentare se face de clitre cadrul didactic care a lucrat cu copilul
in cawzd sau de clire parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de citre consilierul scolar.
Decizia de reorientare se 1a de citre comisia de orientare scolard si profesionald din cadrul
Centrulm de resurse 51 asistentd educationald, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 170, Dupfl aprobarea transferului, unitatea de invatimant primitoare este obligata si
solicite situatia scolard a elevului in termen de 5 zile lucrdtoare. Linitatea de invitimint de la care
s¢ transferd clevul este obligatd s3 tnmitd la umitatea de invalimint primitoare situatia scolard a
celui transferat, in termen de 10 zile lueritoare de la primirea solicitdrii. Pand la primirea situafics
scolare de chtre unitatea de Invijimant la care s-a transferat, elevul transferat participd la cursun

in calitate de audient.

6. Drepturile elevilor Scolii Gimnaziale " Dr. Petru Span" Lupsa
Art. 171 (1) Calitatea de beneficiar primar se dobdndeste odatd cu inscrierea in
invatimintul preuniversitar de stat, particular sau confesional si se pdstreazd pe tot parcursul
seolanziri, pand la incheierea studiilor din invijdméntul liceal, profesional, respectiv postliceal,

conform legii.
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(2) Elevii, alditun de ceilalfi acton ai sistemului de invitimant, secundari si terfiar, fac
parte din comunitatea scolard.

(3} Elevii, ca membri ai comunitipii geolare, beneficiazi de toate drepturile si indeplinesc
toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetiteni.

(4) Elevii au dreptul la sanse egale de scces, de participare la educatie si de atingere a
potentialalu lor de dezvoltare.

(5) Elevii au dreptul la respectaren imaginii, demnitafii si personalitdtii proprii.

(6} Elevii au dreptul la protectia datelor cu caracter personal, conform Regulamentului
(UE) 2016679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilic 2016 privind protectia
persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu exceptia situafiilor previzute de lege.

Art. 172. (1) Elevii au dreptul s8 invefe in spatii adecvate desflisuriirii activitafilor didactice
$i conexe. Spatiile trebuic s3 respecte normele de igiend, de protectie a muncii, de protectie civila
s de pazd contra incendiilor, sa fie adaptate particularitifilor de virstd si nevoilor de invitare s
numarului de beneficiar priman,

(2) Elevii apartinind minorititilor nationale au dreptul la pdstrarea, dezvoltarea si
exprimares identititn lor etnice, culturale, lingvistice s religioase.

Art. 173, Elevii beneficiazi de urmitoarele drepturi in sisternul edueational:

a) dreptul de a avea acces gratuit la educatie in sistermul de inviiimant de stat obligatoriu,
Elevi au dreptul garantat la un invagamant echitabil in ceea ce priveste inserierea, parcurgerea si
tinalizarea studiilor din invitaméntul ohligatoriu, in functie de parcursul scolar pentru care au optat
corespunzitor intereselor, pregitinii si competentelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate In unitatea de inviitimant, prin aplicares
corectd a planunlor-cadru de invéifimint, parcurgerca integrald a programelor scolare si prin
utilizarea de cditre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formrii si
dezvoltini competentelor-cheie g a atingerii obiectivelor educationale stabilite prin profilul

absolventului de liceu;
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c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima opfiunea pentru disciplinele din CDEOS,
aflate In oferta educationald a unitdtii de invatimant, in concordantd cu nevoile st interesele de
invitare ale elevilor, cu specificul unitdfii §i cu nevoile comunititii locale/partenerilor economici;

d) dreptul de a beneficia de yeolanzare in limba maternd, in condipiile legn.

¢) dreptul de a studia doull limbi de circulatie internationald, conform planurilor-cadru, atéat
in regim standard, cit ¢i in regim intensiv sau bilingv, in conformitate cu prevederile legale in
VIgOAre,

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conduceri unitiii de
invatamént, a personalului didactic, didactic auxiliar, administrativ 51 din partea altor elevi din
cadrul wnitdtii de inviimant, $coala Gimnaziald "Dr. Petru §pan” Lupsa se va asigura ¢ niciun
elev nu este supus discrimindni sau hiifuini pe criterii de rasd, etnie. limbd, religie, sex,
convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetitenie, virstd, orientare sexuald, stare civild, cazier,
situatie familiald, situatie socioeconomicd, probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte
criteri cu potenfial discnminatorni;

g} dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite, atdt pentru invatdmantul in limba
roménd, cdt si pentru cel in limbile minorititilor nafionale, conform legii:

h) dreptul de a beneficia grawit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionala
si psihologici, conexe activititii de inviithmint, puse la dispozitie de unitatea de inviitdmant
preuniversitar, fiindu-le asiguratd cel putin o ord de consiliere psihopedagogici pe an;

iydreptul de proprictate intelectuald asupra rerultatelor oblinute prin activitdtile de
cercetare-dezvoltare, creatie artisticd si inovare, conform legislatiei in vigoare i eventualelor
contracte dintre par;

j}ydreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii din medii dezavantajate
socioeconomic sau din grupun vulnerabile, precum si pentru elevii cu cerinfe educatiomale
speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k) drepiul la o evaluare obiectivi;

1} dreptul de a contesta rezultatele evaludni lucrlrilor scrise;

m) dreptul de a studia discipline din CDEOS, in vederca obtinerii de trasee flexibile de
invitare:
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n} dreptul de a participa la disciplinele opfionale organizate pe grupe/clase de elevi formate
special In acest sens, in baza hotdrini Consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare:

o) dreptul de a beneficia, la finalizarea invatimantului gimnazial obligatoriv, de o
recomnandare consultativd de incadrare intr-o formi de inviithmant de mvel superior, emisi de
profesorul consilier scolar 5 de profesorul dinginte. avand caracter de orientare scolard gratuitd
pentru fiecare elev,

p) dreptul de a avea acces gratuil la baza materiald a unitdtii de inviiiimant, inclusiv acces
la bibliotecs, s3h 5 spatil de sport, computere conectate la internet, precum 5 la alte resurse
necesare realizirii activitdtilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele
resurselor umane si materiale disponibile. Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa va asigura
in limita resursclor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizani sarcinilor scolare
ale elevilor, in impul programului de funciionare al acestora;

q) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de exprimare fird incdlcarea
drepturilor si libertitilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia
demnitatea, onoarea, viafa particulari a persoanei si nici dreptul la propria imagne, Nu se
considerd libertate de expnimare urmétoarele manifestiri: comportamentul discriminatoriu de orice
fel fatd de personalul din unitatea de invatdmant sau fatd de propriii colegi, utilizarea invectivelor
51 4 limbajului trivial, alte manifestin ce incalc normele de moralitate;

r) dreptul de a avea un program scolar de maximum 7 oré pe 21, cu exceptia orelor previzute
peniru studiul limbii matermme, al istoriel si traditiel minorititilor nationale si cu exceptia
invataméantului bilingv, conform legii;

s} dreptul de fi informati cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului #n seolar
sau pe intervale de invitare;

51 dreptul de a primi rezultatele evaludnlor scrise in termen de maximum 135 zile lucritoare;

tydreptul de a invita in s3li adaptate particularitdtilor de virstd si nevoilor de invifare,
respectind efectivele minime'maxime de elevi/formatiune de studiu, in conformitale cu
prevederile Legii invithmantului prewniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile

ulterinare;
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{) dreptul de a participa, (8 nicio discrminare si doar din proprie initiativd, fird a fi
obligati de cadre didactice sau de conducerea umittii de Invatimént, la concursun scolare,
olimpiade si alte activititi extrascolare organizate de unitatea de invajamant preuniversitar sau de
citre terfi, in palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive §i de agrement, in taberele si in
unitdfile conexe Inspectoratului Scolar, in cluburile 5 in asociaile sportive scolare, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; elevii vor participa la programele s
activititile incluse in programa scolard:

u) dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezullate deosebite la activitdtile scolare
s1 extrascolare, in lmita resurselor disponibale;

v) drepiul de a avea acces la aciele scolare proprii ce stau [a baza situajiel gcolare;

w} dreptul de a opta, conform legn, pentru tipul 5 forma de inviifamant pe care le vor urma
51 de a alege parcursul scolar corespunzdior intereselor, pregitirii §i competentelor lor;

x) dreptul la educatie diferentiat®, pe baza pluralismului educafional, in acord cu
particularitifile de varstd i cu cele individuale. Elevii cu performanie scolare decsebite pot
promova 2 ani de studii intr-un an scolar. Avizul de inscriere aparfine Consiliului de administrafie
al unitfitii de Inviltmant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a 2 am de
studii intr-un an scolar, aprobatd prin ordin al ministrulul educatie;

v} dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitafi complexe de asistent medicald, de tip
spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care suni nedeplasabili din canza unei
dizabilitti, respectiv pentru elevii care suterd de boli cronice ssu care au afeciuni pentru care sunl
spitalizati pe o pericadd mal mare de 4 saptaméan;

) drepiul de a oferi feedback, 1a finalul anului scolar, cadrelor didactice care predau la
clasd, prin fise anonime sau prin intermedral unor chestionare online anonime securizate, elaborate
conform modelului din anexa care face parte integranti din prezentul statut, in baza unei procedur
stabilite de Consiliul de administrajie. Rezultatele feedbackului sunt discutate cu protesorul de la
clasd Ia inceputul anului scolar urmdtor, in vederea imbundtatirii activitifii de la clasi,

aa) dreptul de a fi informati privind notele acordate, inaintea consemndrii acestora;

bb) dreprul de a intrerupefrelua studiile si de a beneficia de transfer intre upurile de

invitdmént, in conformitate cu legislatia in vigoare;
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cc)dreptul de a avea condifii de acces la studiu si evalueare adaptate dizabilitatilor,
problemelor medicale sau tulburfrilor specifice de invitare, in conditiile legii:

dd) dreptul de a participa la programele de pregitire suplimentard organizate in cadrul
unitatii de invatamint;

ce) dreptul de a le i consemnaid in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti
la ora de curs. Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;

fi) dreptul de a beneficia de portofoliul educational al elevului si de toate componentele
acesbhuia;

gg) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invatare, in vederea atingern
potenfialulul maxim al acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 174. (1) Elevii cu cerinfe educationale speciale integrati in invitimdntul de masi
beneficiazl de drepturile previzute mai sus.

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale integrati in invi@Emdntul de masi beneficiazi de
servicii de sprijin asigurate de clitre cadre didactice specializate in problematica copiilor si elevilor
cu dizabilitifi’'nevor speciale, conform legislatien in vigoare

(3) Elevii cu cerinte educstionale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite
prin ordin al ministrulus educatier, au dreptol si fie scolarizapi in unitt de nvatEmint de masd si
unitafi de invagimant special pentru toate nivelurile de invatamant, diferentiat, in functie de tipul
st gradul de dizabilitate,

(#) Includerea beneficianlor primari ai educatiei in claze cu cerinte educationale speciale,
in urma diagnosticini abuzive pe diverse criterii (rasd, najionalitate, etnie, limbd, religie,
apartenentd la o categone defavorizaid), se sanclioneazi conform prevederilor legale.

(5) In functie de tipul si de gradul de dizabilitate. elevii cu cerinte educationale speciale au
dreptul de a dobéndi calificin profesionale corespunzitoare.

(6) Elevii cu cerinje educationale speciale beneficiazi de conditii de egalizare de sanse, in
tunctie de tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atit pe parcursul procesului de invitare, cat si
fa susfinerea evaludri nationale, in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordine ale

mmistrulun educatiel,

122



."', VSIS TE R
B FliC s TIHER
Tebelan R Q18K TAT VAR Tebeloi mia bl BTTY |88 437 A

¢ malk 5 lupiadvabon.com = hipsaplapiere)

“an
- "T"q, SOOALL GIMNAZIALL <0R. FETHL SPAN" LUPSA
f’ ‘-'E Sitr, Priwcipabi, S 5 LUFSA, Jud, ALBA
i, ‘F

{7y Elevii cu cerinfe educationale speciale beneficiazi de sprijin special, adaptat nevoilor
lor, in conformutate cu prevederile art. 69 alin. (2} - (9) din Legea invatAmintulu preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare.

Art, 175, in vederea exercitirii dreptului de a contesta rexultatele evaludrii la
luerdrile scrise, elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal al elevului poate actiona
astfel:

a) elevul sau, dupd caz, pirnntele/reprezentantul legal selicitd, verbal, cadrulu didactic =&
justifice rezultatul evaludrii, in prezenta elevului $i & parintelui/reprezentantului legal, in termen
de maximum 5 zile lucratoare de la comunicare;

b)in situatia in care argumentele prezentaie de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacitoare, elevul sau pdrintele/reprezentantul legal poate solicita, in scns, in termen de 5 ale
lucritoare, conducerii umtdti de invitimént reevaluarena lucrdirii scrise. Nu se poate solicita
reevaluarea probelor orale sau practice;

¢) pentru  solutionarea cereril de recvaluare, directorul desemneazd alte dowd cadre
didactice de specialitate din unitatea de invi@mant preuniversitar care nu predau la clasa
respectiva §i care reevalueara lucrarea scrisd;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice previzute la lit. ¢} este nota rezultata
in urma recvaludrii. In cazul invataméntului primar, calificativul este stabilit prin consens de citre
cele doud cadre didactice;

¢) in cazul m care diferenta dintre nota initiald’calificativul initial acordati/acordat de
cadrul didactic de la clasd si nota‘calificativul acordatd/scordat in urma reevaludni este ma micl
de un punct, contestatia este respinsd si nota acordatd initial riméne neschimbatd. In cazul in care
diferenta dintre nota initiald/calificativul initial 51 nota acordatd in urma reevaluarni este de cel
putin un punct, contestatia este acceptatd;

f) in cazul acceptini contestatici, directorul anuleazl nota/calificativul obtinut in urma
evaludrii inifiale. Directorul trece nota'calificativul acordat in urma contestatiel, autentifica
schimbarca prin semnéaturd s1 aplicd signhul umtati de invatimant;

g) calificativul sau noda obtinutd in urma contestatied rimane definitiv/definitiva:

hyin situajta in care in unitatea de invd{amant preuniversitar nu existd alh

INVAELOTVINSEIon prodeson pentru mvalamantul primar sau profeson de specialitale care sa nu
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predea la clasa respectivd, conducerea unititii de inviifamant soliciti Inspectoratului Scolar
desernnarea unor cadre didactice din invAtf3maniul primar sau profesori de specialitate din alte
unit®i de invitdmant.

Drepturi de asociere si de exprimare

Art. 176, Elevil beneficiaza de urmiitoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma. adera si participa la grupun, organizafii, structeri sau migciri care
promoveazd interesele elevilor, inclusiv la grupur si organizatii nonformale, cconomice, sociale,
educationale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in condigiile legii;

b} dreptul la protest. in conditile prevazute de legislatia in vigoare, fard a utiliza jignin sau
a manifesta un comportament discriminatoriu i fard a perturba orele de curs;

¢) dreptul la reuniune, in afara orarului geolar. Activititile pol i organizaie in unitatea de
invatimant preuniversitar, la cererea grupului de inifiativd, numai cu aprobarea Consilivlui de
administrafie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusd decét acelor limitin care sunt
previzute de lege s care sunt mecesare infr-o societate democraticd, in interesul sigurantc
nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sindtatea §i moralitatea publicd sau drepturile s
libertdtile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consilivlui elevilor, in conditiile previzute de
prezentul regulament si de Statutul elevului;

e} dreptul de a i slesi 5i de a alege reprezentanti, fird nicio limitare sau influentare din
partea personalului unitdtii de invitimant;

) dreprul de a publica reviste, #iare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le
distribui elevilor din unitatea de invitimant preuniversitar, el obligatia unititi de invatimant de
a publica materialele. Sumt interzise publicarca i distrbuirea de materiale care aduc atingere
securititil najionale, ordinii publice, drepturilor si libertdtilor cetatenesti, care constitule atacun
xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

Drepiuri sociale

Art. 177, (1) Elevii beneficiaza de urmitoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a bencficia de gratuitate. in conditiile legii, la serviciile publice de transport
public local, inclusiv metropolitan s judetean, ruticr, naval, cu metroul, precum si feroviar la toate

categoriile de trenur, clasa a ll-a, pe Wi parcursul anuiui scolar;
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b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor scolare, de o suma forfetard lunard, conform
prevederilor legale in vigoare, in cazul in care elevil nu pot fi scolarizati in satul, comuna, orasul
sau municipiul de domiciliv 51 nu beneficiazi de existenta serviciilor de transport public, serviciu
de transport de tip curse scolare si nici de transport cu mijloacele de transport aparfinand unithtii
de invatimadnt sau Consiliulua Local;

c) dreptul de a beneficia de burse sociale, de merit, de rezilientd si de excelentd olimpica |
g1 11, precum si de ajutoars sociale 51 financiare in diverse forme, in functie de criternle stabilite
conform legii. Elevii care beneficiazd de bursd sociald au dreptul 1a pastrarea confidenpialitiin
asupta identitifii, datelor cu caracter personal si informatulor referitoare la situatia de dificultate
in care se afla;

d) drepiul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de invifimant de a beneficia de burse
lunare de sprijin conform prevedenlor legale in vigoare,

¢) dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale, scolarizali in $coala Gimnaziald "Dr.
Petru Spen” Lupsa, de a beneficia de forme de sprijin conform prevedenlor legale in vigoare;

f) dreptul de a beneficia de locuri in tabere i in scoli $1 gradinite de variiama, in condifnle
stabilite de autorititile competente;

g) dreptul prescolarilor de @ putea beneficia de miisuri de proteciie sociald (hrand,
supraveghere st odihnd) pe durata parcurgeni programului educafional in cadrul unititii de
invitimant respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

h) dreptul la preni, burse si alte stimulente materiale pentru elevii cu performanie scolare
inalie, precum si pentru elevii cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionali sau
in activithti extrascolare culturale, stiintifice 51 sportive, asigurate de citre stat;

i} dreptul de a fi susfinut financiar pentru activititile de performantd. de nivel national 5
international de cdire stat, persoane fizice i jundice, in condifiile legii;

i) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole
de teatru, operd, film, la alte manifestin culturale si spertive organizate de institutn publice,
conform legn;

k) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Rominiel pentru elevii de nationalitate romdnd din

straindtate, bursieri ai statului roman, la toate manitestrile prevazute la lit, j);
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1} elevai s cursanfii striini din invEtEmantul preuniversitar, precum si elevii etnici romani
cu domiciliul in strdindtate pot beneficia de burse, conform prevederilor lepale aplicabile;

m) elevii pot beneficia de suport financiar s din sursele extrabugetare ale unitdtilor de
invagimant de stat, in condititle legii.

(2) Autoritafile publice locale pot asigura fonduri pentru acordarea stimulentelor financiare
elevilor care au obfinut distinctit, medalii 51 premii speciale.

Art. 178. Elevii beneficiazi si de urmétoarele drepturi:

a) drepiul de a beneficia in mod gratut de acte 51 de documente de studii, in conditiile legii.
seoala Grmnaziald "Dr, Petru Span” Lupsa va emite documentele solicitate, conform legi;

b) dreptul la asistenta medicald, psihologici si logopedica gratuiti in cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare or in unitati medicale de stat:

¢} dreptul de rispuns la solicitirile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevedenile Legii nr. 5442001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificdrile si completdrile ulterioars;

d} dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise 5i semnate, transmise att in format
fizic, cit §i in format electronic Tn conditiile legii;

¢} dreptul de a bencficia de un "Ghid al elevului™, elaborat de consiliul judegean al
elevilor/Consiliul elevilor din mumcipiul Bucuresti, cu avizul Consiliului National al Elevilor,
eonfindnd informatii refenitoare la: drepturile si obligatiile elevului, disciplinele din planul de
inviithmiint, serviciile puse la dispozitie de unitatea de invitlimant preuniversitar, procedurile de
evaluare, baza materiald a scolii, informatii despre consiliul elevilor si alte structuri asociative,
modalitifl de acces la burse si la alte mijloace de finantare, mobilititi, precum si alte facilititi si
subvenfii acordate; Inspectoratul Scolar sau unitatea de invatdmint poate sustine financiar
publicares acestui ghid, in functie de resursele financiare disponibile;

f) dreptul de a fi repartizati, in clasele de inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriu si
eterogen, cu respectarca procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului
educatien;

g) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu,

Dreptul de asociere
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Art. 179, In vederea reprezentiirii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot
asocia in:

a) Consiliul National al Elevilor, pnin toate substructurile sale de la nivel scolar si judetesn:

b} asociatiile reprezentative ale elevilor.

Art. 180, Interesele si drepturile elevilor sunt reprezentate i apdrate prin:

a) participarea reprezentantilor elevilor in organismele - foruri, consilii, comisii si alte
organisme $1 structuri asociative - care &u impact asupra sistemului educational;

b) participarea reprezentantilor elevilor alesi in organismele adminisirative si forurile
decizionale sau consultative din cadrul Seoln Gimnazaale "Dr. Petru $pan” Lupsa;

¢} participarea unui reprezentant al consiliulm judetean/municipiuiui Bucuresti al elevilor
cu statut de observator la lucririle Consilivlui de administragie al Inspectoratulm Scolar;

d) depunerea de memorandumun, petifi, plingen, solicitdn sau altele asemenea, dupi caz:

¢} transmiterea de comunicate de presdl, ludini de pozitie publice si alte forme de comuni care
publica;

f) alte modalitati de exprimare a doleantelor, drepturilor i powitiel reprexentatilor elevilor,
inclusiv organizarea de actium de protest, cu respectarea normelor legale in vigoare.

Art. 1B1. Se considerd reprezentanti al elevilor urmatorii:

a) presedintele, vicepresedingi, secretarul executiv 51 directoni departamentelor constiliulul
seolar al elevilor;

b} reprezentantit elevilor in birounle executive ale consililor judetene ale elevilorbiroul
executtv al Consiliul Natiomal al Elevilor s in structunile de conducere ale ascciatiilor
reprezentative ale elevilor legal constituite, ce au previizat in statut scopul reprezentdrii elevilor,

Art. 182, (1) Reprezentantii elevilor din organismele administrative sau din forunle
decizionale on consultative ale Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupga sunt alesi, la inceputul
fiecirui an scolar, de catre clevii unitatii de invatdmant, prin vot democratic si independent. Este
strict interzisd implicarea cadrelor didactice in procesul de alegeri, implicarea directd constand in
abatere disciplinard pentru cadrul didactic in cauza.

(2) Fiecare elev are drepiul de a alege si de a fi ales ca reprezentant al elevilor din Scoala
Gimnaeziald "Dr. Petra Span” Lupsa. Este interzisd limitarea sau restrangerea dreptului de 2 alege

sau de a f ales, mditerent de rasd, naponalitate, ctme, lmba, relige, stam SOCIOSCONOMIC,
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convingeri sociale sau politice, sex, orientare sexuald, virstd, dizabilitate, boald, apartenenti la un
grup defavorizat, medie generald, medie la purtare, situatie scolard, precum si de orice alt ¢riteriu
diseriminatoriu.

(3) Cadrelor  didactice sau personalului administrativ din unitatea de invAtEmant
preuniversitar i este interzis sd influenfeze procedurile de alepere a elevilor reprezentanti,
indiferent de nivelul de reprezentare. Influenjarea alegerilor se sanctioneazi conform prevederilor
art. 210 ahn. (1)din Legea invipimintului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile s
completirile ulterioare,

(4) Modul concret de desfigurare a alegerilor pentru elevii reprezentanti se stubileste de
acestia pnn Metodologia de organizare si desfisurare a alegerilor in consiliul elevilor, adoptatd de
clitre Consiliul Wational sl Elevilor.

Art. 183. (1) Asociapile reprezentative ale elevilor constituite Ta nivel de unitate de
invitamint, fie direct, fie prin sucursale sau filiale, au dreptul s monitorizeze procesul electoral
de desemnare a reprezentantilor elevilor.

(2) Elevii reprezentanti au dreptul sh constituie sau sé facd parte din asociafii
reprezentative.

Art. 184, Elevii reprezentanti an wrmitoarele drepturi:

ayde a avea acces la activitilile desfisurate de citre organismele in cadrul cirora sunt
reprezentantt st la informatiile ce vizeazd activitatea acestora, in conditiile legii;

b} de a folosi baza materiald a unitagis de invatimant, in confonmitate cu indatoririle ce le
revin in calitatea de reprezentant;

¢) de a b se reprograma evaludrile periedice, daca acestea s-au suprapus peste activititile
aferente calitdtin de elev reprezentant;

d)de a li se motiva absentele in baza unor documente justificative care atestd presenta
elevulin reprezentant la activitdfile derulate prin prisma calititii si care sunt semnate de
presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat;

e) de a le fi decontate cheltuielile de transport pentru participares la delegatii, conferinge,
seminare etc., in baza documentelor justificative.

Art. 185. Elevii reprezentanti au urmitoarele indatoriri:
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a) de a respecta prevederile cuprinse In prezentul regulament. in Statutul clevului 5 in
legislatia in vigoare aplicabila;

b} de a reprezenta interesele clevilor, fird a i influentati de factor politici sau de once alti
facton externi:

¢} de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de nationalitate, rasa, etnie, limbd,
scx. religie, convingeri, orientare sexuala, dizabilitai, cetaenic, varsta, situatie familiald, siuatie
spcioeconomicd, probleme medicale s de alte cnteni discaminatoni;

d) de a informa elevii cu privire la activitdtile intreprinse si deciziile luate si de a asigura
diseminarea informatitlor in timp util;

¢} de a participa la activititile care decurg din pozitia pe care o detin, conform prevederilor
legale;

) de a rispunde orichrui elev pe care 1i reprezintd, atunci cind le este semnalati o problema
care fine de atnibutitle ce le revin din calitatea de elev reprezentat;

g) de a pastra perodic dialogul cu elevii pe care §i reprezintd, prin publicarea datelor de
contact pe site-ul umtdni de inviimdnt sau pe diverse panoun de afisaj din unitatea de invafamant;

h) de a fi informati peniodic refentor la subiectele relevante care sunt in dezbatere, la
publicarea deciziilor care §i privesc pe elevi, precum si la alte informatis de interes;

i) de a cunoaste prevederile actelor normative In vigoare.

Art. 186. (1) Sunt considerate asociatii reprezentative ale elevilor organizatiile
neguvernamentale, infiintate in baza prevederilor legale in vigoare, care indeplinesc cumulativ
urmatoarele cerinte:

a) au statut propriu, in care au declarat ca scop reprezentarea intereselor s drepturiior
elevilor;

h) nu fac propagandd politicd sau religioasi;

¢} sunt formate exclusiv din elevi inscrigi in sistemul de invitimant preuniversitar
MOATHANCSE.

{2) Asociatiile reprezentative Isi pot desfiisura activitatea la nivel nafional, judefean, local
sau scolar.

{3) Filialele sau sucursalele asocatiilor reprezentative au acelasi statul reprezentativ, in

raport cu seopul intimam acestora.
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Art. 187. (1} Fiecare clasa is va alege reprezentantul In consiliul elevilor, o datd pe an, la
inceputul anului scolar. Votul este secret, iar elevii vor fi singuni responsabili de alegerea
reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisd influentarea decizici
elevilor,

(2) In Seoala Gimnaziala "Dr. Petru Span” Lupsa se constituie Consiliul scolar al elevilor.

Art. 188. (1) Consiliul National al Elevilor este partencr al Ministerului Educatiei, cu rol
consultativ in procesul decizional. Elevii pot fi reprezentafi i prin alte asociatii reprezentative la
nivel national, cu ol consultativ in procesul decizional. In baza principiului subsidiarititii,
consilille judetene ale elevilor, respectiv consiliile scolare ale elevilor sunt parteneri cu ol
consultativ ai inspectoratelor scolare, respectiv ai unitdtilor de invatEmant

{2) Prin consiliul elevilor, elevin isi exprimd opinia in legiturd cu problemele care i
afecteazd in mod direct.

(3) Consiliul National al Elevilor funcfioneazi in baza Regulamentului de organizare si
functionare al Consiliului National al Elevilor, aprobat prin ordin al ministrului educatiet, si prin
regulamentcle interme aprobate de Consiliul Nagional al Elevilor.

(4) Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span™ Lupsa sprijind activitatea Consilivlui scolar al
clevilor, prin punerea la dispozitie a logisticii necesare desfisurdrii activitifii acestora si a unui
spatiu peatru intrunirea biroului executiv si a adundrii generale a respectivului Consilin scolar al
elevilor, Fondurile aferente desfisurdrii activitBtilor specifice se asigurd din  finanfare

suplimentard, fird a afecta derularea activititilor educationale.

7. Recompensarea elevilor Seolii Gimnaziale "Dr. Petru Span" Lupsa
Art. 189, (1) Elevii Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span" Lupsa care obtin rezultate
remarcabile in activitatea lor educationald scolard si extragcolard pot primi urmitoarele
recompense:
a} evidentiere in fata claser si'sau in fata colegilor din unitatea de invilAmint sau in fata
Consiliului profesoral;
b) comunicare verbald sau scrisd adresatll pdrintilor/reprezentantilor legali, cu mentionarea

rezultatelor deosebite pentru ¢are elevul este evidentiat:
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¢) burse de merit si de excelentd olimpica 1 si I1, dupd caz, sau alte recompense materiale
acordate de stat, de agenti ceonomie, de sponson, de parienen sau de autoritafi publice locale san
judetene/ale municipiului Bucuresti, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii:

) recomandare pentru a beneficia, cu priontate, de excursii sau tabere de profil din tard si
din straintate;

{) premiul de onoare al unitdtin de invatAmant preuniversitar,

(2) Performanta elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatic tehnico-sgtiintificd s artisicd 51 la
olimpiadele/campionatele sportive se recompenseazd financiar, conform legislafied,

{3) La sfirsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitates destisuratd, cu
diplome sau medalin, 1ar acordarea premiilor s¢ face la nivelul unititii de invitdmant, la propuneres
invitatorului institutoruluiprofesorulul pentru invi@méntul primar, a profesorului dirigmte, a
consilivlu clasel, a directorului scolii sau a consiliului scolar al elevilor,

{4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a} pentru rezultale deoschite ln invatfilurd sau pe discipline de studiu, potrivit Consiliulw
profesoral al unitdtii; numaral diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b} pentru alte tipun de performante: pentru activitifi extrascolare, implicare in activitd: de
voluntanat =au de educatic nonformala ete., care meritd sa fie apreciate.

(5) Elevii din invitmdntul primar si gimnazial, pot objine premin daca:

a) au obfinut primele medii generale pe clasi si acestea nu au valori mai mici de 9.00,
respectiv calificativul Foarte bine - in cazul elevilor din ciclul primar; pentra urmdtoarele medii se
pol acorda mentiuni conform reglementanilor interne ale unitdtii de invitamant:

b} s-au disting la una sau la mai multe discipline de studiu;

c) au obtinut performanie la concursuri, festivalun, expozilii si la alte activitdt extrascolare
desfisurate la nivel local, judetean’al municipiului Bucuresti, nafional sau internafional;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta finutd morala 51 civica.

(6) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii previzute de regulamentul de organizare s

functionare al unitdt de invitAmant.
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(T} Heoala Gimnaziald "Dr. Petru Span® Lupsa poate stimula activititile de performanta
inaltd ale copiilor/elevilor la nivel loeal, national 5i international, prin alocarea unor premii, burse,
din pariea asociatien piningilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a

comunitagii locale s altele asemenea.

8. Indatoririle elevilor Scolii Gimnaziale " Dr. Petru Span” Lupsa

Art. 190, (1) Elevii au urméitoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se preglti la fiecare discipling de studiu, de a dobéndi
competentele aferente profilulw absolventului 51 de a-si insus cunostiniele previzute de
programele scolare;

b) de a respecta regulamentele i hotdririle Scolii Gimnaziale "Dr. Petru $pan” Lupsa. in
acest sens, beneficiarii primari au obligatia de a cunoaste prevederile Statutulw elevului si ale
prezentului regulament, in funcfie de nivelul de intelegere si de particularititile de virstd s
individuale ale acestora;

c) de a avea un comporiament civilizat, adecvat mediului scolar;

d} de a se prezentz la scoald si la toate activithtile organizate de aceasta intr-o Hinuta
vestimentard decenti 51 adecvatd 51 de a purta elementele de identificare in conformitate cu
lesrislatia in vigoare si cu regulamentele si holdrinle unitatii de invitamant preuniversitar;

e} de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate
in luerinle elaborate;

f) de a elabora si susgine luerdri la nivel de discipling si lucréiri de absolvire originale;

2) obligatia de a sesiza reprezentantii unititii de invatimént i, dupd caz, sutoritdtile
competente cu prvire la orice ilegalitdti in desfisurarea procesului de invitimant si a activitatilor
conexe acesluia sau cu privire la orice situajic care ar pune in pericol siguranfa beneficiarilor
primari 5i a personalului unititii de invilamdnt;

h} de » wtiliza in mod corespunzitor, conform destinatiei stabilite, toate facilititile scolare
la care au acces;

i) de a plistra curltenia si a respecta linistez $i ordinea in perimetrul scolar;
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i) de a plstra integritatea si buna functionare a bazei materiale a unitdtii de Invitimant
preaniversitar, Obligatia se aplicR s1 in cazul manuvalelor scolare primite gratuit, beneficiam
priman avand obligatia restituini acestora in stare bund, la sfarsiml anulu scolar:

k) de a plat contravaloarea eveniuvalelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozifia
lor de chtre institutia de invitimdnt preuniversitar, In urma constatarii culpen individuale;

1) de & avea asupra lor cammetul de elev, vizat la zi, 5i de a-] prezenta cadrelor didactice
pentru trecerca notelor obtinute in urma evaludrilor, precum si parintilor/reprezentantilor legali
pentru luare la cunostingd in leglturd cu situatia scolard;

m) de a avea asupra lor cametul de elev, vizat la 21, 51 de a-| prezenta in cazul wtilizér
mijloacelor de transport in comun, pentru a beneficia de transportul gratuit. Dacd unitatea de
invajimant este inclusd in programul de pilotare a catalogului electronic. elevii vor prezenta
adeverinta emisl de unitatea de invitimant de apartenenta care atestd calitates de elev, pentru anul
scolar in curs, conform modelului previazut in normele metodologice privind acordarea facilitatilor
de transport pentru elevi;

n) de a manifesta intelegere, toleranid i respect fatd de intreaga comuniiate scolard:
beneficiani pnmar s1 personalul unitdfn de invatdmant;

) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasdrii in mijloacele de transport folosite pentru
transportul scolar, de a avea un comportament $i un limbaj civilizate, de a nu distruge bunurile din
mijloacele de transport si de a respecta regulile de circulatie;

p) de a cunoaste si de a respecta normele de securitate si sindtate in muncd, normele de
prevenire $1 de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie
a mediului;

q) de & anunta, in caz de imbaolndvire, profesorul dinginte/profesorul pentru invitimédntul
primar/educatorul, direct sau prin intermediul pirintilor/reprezentaniilor legali, de a se prezenta la
cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unel afectium
contagioase, si nu pund in pericol s@natates colegilor 5 & personalulul din untate.

(2) In cawul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc
prejudicii activittii de predareinvitare- evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia si
desfagoure activitate in scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui

cadru dadactic sau a unw cadru didactic auxiliar, nir-un spatiu supravegheat video din unitatea de
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invitamént stabilit pentru desfisurarea, de reguld, a unor activititi de tipul lecturd suplimentara,
completarea de fise de lucru ete. In acest caz, pinntele/reprezentantul legal al elevului va fi
informat in seris/prin mijloace de comunicare electronicd. Prin exceptie, elevii cu cerinte
educationale speciale sunt preluati pentru a desfisura activitate cu personal specializat,

(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfisoare activitates in spatiul mentionat la
alin. (2) doar pentru ora de curs tinutd de respectivul cadru didactic, Pentru respectiva ordl de curs,
elevului nu i s¢ consemneazd in catalog absentd,

(4) Modul de aplicare a prevederilor alin, (2) se reglementeazi prin regulamentul de ordine
interioard al $colii Gimnazsale "Dr, Petru Span” Lupsa.

Art. 191. Elevilor Scolii Gimnaziale " Dr. Petru Span" Lupsa le este interzis:

a) si distrugd, sa modifice sau sd completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev $i orice alte documente din aceeasi categorie sau 53 deterioreze bunurile
din patrimoniul unitdgii;

b) s introduci si 53 difuzeze, in unitatea de invatdmant preuniversitar, materiale care, prin
confinutul lor, atenteazi la independenta, suveranitatea, unitatea §i integritatea nationald a trii,
care promoveazd idei antiliginiste, conform Legii nr. 2/2021 privind unele misuri pentru
prevenirea $i combaterea antifiginismului, cultiva violenta, intoleranta sau care lezeazi imaginea
publicd a unei pérsoane;

¢} sil blocheze ciile de acces in spatiile de Tnvatimint:

d} sd depind, sa consume sau i comercializeze, in unitatea de invitimant, droguri, bauturi
aleoolice, bauturi energizante, substante etnobotanice sau alte substante interzise, toate categoriile
de produse care contin tutun sau figaretele electronice si 3 organizeze sau si participe/promoveze
participarea 1a jocuri de noroc:

e sd introducd si/sau 58 facd uz in spatiul unitatii de invatAmant de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotchnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea. spravun
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care. prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd
g1 psihic a elevilor st a personalului unitafi de invatamént. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile
personale care nu atentcazd la sigurania personali sau a celorialte persoane din unitatea de

invitamant, in conformitate cu prevederile legale;
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f) 53 difuzeze mateniale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau
pomegrafic in spatiul unitdfi de invitamdnt;

g) sB utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicalii electronice in
timpul examenelor, olimpiadelor si concursunilor scolare. Prevedenle nu se aphea echipamentelor
pe care elevil cu cennte educationale spoeciale (CES) sunt autorizati sa le foloseasca;

h) & utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in
timpul desfBsuriing orelor de curs, melusiv In timpel activititilor educationale care se desfasoard
in afara umitdtilor de invitamint, cu exceptia utilizrii acestora in scop educativ, cu acordul
cadruln didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile autonzate exphat de regulamentul de ordine
interioard al unitdtii de Invatimdnt. Pe tol parcursul programului gcolar, telefoanele mobile ale
elevilor sunt depuse intr-un spatiu sigur, special amenajat in fiecare sald de clasi, |a care are acces
profesorul dinginte sau directorul unitdm de invalamént, 1ar in lipsa acestora cadrul didactic
desemnal 53 efectuere serviciul pe scoala. Nerespectarea acestor prm'adﬁri poate duce la preluama
echipamentului de citre personalul didactic/didactic auxiliar al unitdtii de invafimant in vederea
restituirii lui la finalizarea orelor de curs din ziua respectivd, in mod obligatonu, citre
pirintireprezentanti legali ai beneficiarilor priman minon sau clitre elevi, dupd caz, conform
regulamentului de ordine interioard al unithiii de invitdmint. Prevederile nu se aplicd
echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizafi 53 le foloscasca:

1} 58 lanseze anuntun false cfitre serviciile de urgenta;

1) 83 wbd comporlamente pignitoare, indecente, de intimidare, de discnminare s sa
manifeste violentd in limbaj st in comportament fatd de coleg si fatd de personalul unititn de
invatdmant;

k) sl provoace, 58 instige si s@ participe la acte de violentd in unitatea de invatdmant si in
afara ei;

I} sd parascasca perimetrul unitatil de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia
situatiilor previzute de regulamentul de organizare si functionare al unitdtil de inva{amant sau a
situatulor de urgentd, fiindu-le consemnate absentele in catalogul clasei;

m) i utilizeze un limbaj trivizl sau invective in perimetrul goolar;

n} s invite/sh faciliteze intrarea in scoald a persoanelor strdine, fard acordul conduceni

scolil 51 al educatoruiuy profesorulul pentra invajamantul primar/profesorulu dimgmte.
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9. Sanctionarea elevilor Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span" Lupsa

Art, 192, (1) Elevii Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span® Lupsa, care savarsesc in mediol
seolar abateri disciplinare, respectiv faple prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele scolare. vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform
prevedenlor prezentului statut.

(2) Pentru a i sanchionati, elevi trebune sa comitd abaterile disciplinare in spatiul Scolii
Gimnaziale "Dir. Petru $pan” Lupsa, in cadrul activitatilor scolare, sau, in cazul celor extragcolare
organizate de cadre didactice, in afara penmetrului unittii de invitimant, sau in cadrul activitatilor
seolare sau extrascolare desfasurate in mediul online.

{3) Elevii au dreptul la apiirare, conform legii.

{4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functic de gravitatea faptei, sunt:

a) cbhservatic individuali;

b} mustrare scrisa;

) retragerea temporard sau pe durata intregulul an scolar a burselor de care beneficiaza
elevul;

d} mutares disciplinard la o clash paraleld din aceeasi unitate de invEtdmadnt;

e} suspendarea clevului pe o duratd limitatd de timp, conform legii;

t) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de
invitimént, conform legin

h} exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in altd unitate de
mvalimaint, conform legii.

{5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, In scris, atdt elevilor, et si
parintilosreprezentantilor legali. Sancfiunea se aplicd din momentul comunicirii acesteia sau
ulterior, dupd caz.

(6} Sancpionarea elevilor sub forma mustrini in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisd in orce context

(7T) Violenta fizicd, verbalda sauw'si sub orice altd formi, precum si agresiunca se
sanchoneazi conform dispozitiilor legale in vigoare.

(B) Sanctiunile prevazure la alin, (4) i, d) -h) nu se pot aplica in invatamantul primar.
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(%) Sanctivnile previzute la alin. (4) lit. f) -h) se pot aplica in invatimantul obligatoriu
numai in situafii foarte grave, cind prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor
sau a personalului din scoald, afectind dreptul la educatie, respectiv la munci.

(10) Elevii care sunt sanctionaty conform prevedenlor alin. (4) lit. e) -h) beneficiazi de
consiliere scolard, interventie psihologicd 51 psihoterapie, precum 51 de activitdh remediale,

(11} Activititile remediale se desfigoard in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit 53
aibd loc cursurile, conform metodologiei de organizare a programubui "Invatare remediala",

(12) In situatia in care elevii nu participi la activititile de sprijin organizate la nivelul
unitifin de invitamant, profesorul dingnte informeaza, in sens, panntivréprezentanty legah in
acesl sens.

(13} in situatia in care elevii si/sau printii‘reprezentantii legali refuzd in mod repctat
participarea la sedintele de consiliere scolard si/sau de interventie psihologich si psihoterapeuticd
si‘sau alte misuri de sprijin, directorul sesizeazd situatia reprezentantilor serviciilor publice de
asistentd sociald/directiilor de asistentd sociald'directiilor generale de asistentd sociald s1 protectia
copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligafia s sobcite serviculor publice de
asistentd sociald raportul de vizitd la domicilio s1/sau rezultatele ancheter sociale.

Art. 193, (1) Elevii nu pot fi supusi unor sanciiuni colective.

{2) Procedura de aplicare a sanctiunilor previszutdi parcurge, in mod obligatoriu,
urmatoarcle etape:

a) infarmarea in sens a eleviler sioa plrintilor/reprezentantilor legali cu privire la abatenle
comise;

b} intervievarea, pentru cazunle de violen{d, realizati in acord cu prevederle Ordinulu
ministrului educatiei nr. 6.2352023 pentru aprobares Procedurii privind managementul cazurilor
de violentd asupra anteprescolarilor/pregcolarilor/elevilor si personalulun umtafu de invajimadnt,
precum 51 al altor siruatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenth asupra copiilor in
afara mediului scolar, cu modificarile ulterioare;

¢} dupd caz, consultarea managerulul de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotdrdirea
Guvernului nr. 492011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in
echipd multidisciplinard si in retea in situatiile de violentd asupra copilului 31 de violen{d in familie

si @ Metodologies de intervennie multidisciplinara st intermstitutionala privind copin exploatap s

137



mnE
f"’):‘ F":ld_ SOOALA GENINAZIALL “INE. PETHL SPAN” LLTSA

- kY Sir. Principads, ¥r. 5 LUPSA, Jud ALEA
2 Teltfon My: OASE 733 188 Tebefon_mobil: 0771 168 437
A rf womaik gy fepasshoscam s hops iapas o

S PRI ERLE
« TR ]

aflafi in situatii de nsc de exploatare pnin muncd, copini victime ale traficulul de persoanc, precum
1 copiii romdni migranti victime ale aftor forme de violenfd pe teritoriul altor state, i a raportului
de evaluare multidisciplinars realizat de acesta;

d) oferiréa posibilititii de contestare a sanctiunii in scris.

(3) In procesul de sesizare si snalizd disciplinard a elevilor, comunicares cu
panntii/reprezentantii legali se realizeazd in absenta elevilor, intr-un spafiu dedicat, care asigura
confidentialitatea, in prezenta consilierului scolar si a mediatorului scolar, dacll este necesar.

{4) Procedura de sesizare 51 analizi disciplinard a elevilor, precum si procedura de aplicare
a sanctiunilor sunt elaborate la mivelul Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span" Lupsa si aprobate de
Consiliul de administrafie al acesteia, in baza prevederilor prezentulud regulament si a Statutului
elevulu,

(5) Procedunle previzute la alin. {4) sunt aduse la cunostinta elevilor si
périntilor/reprezentantilor legali ai acestora de catre profesorul invajator/profesorul de invajamant
primar/diriginte.

{6) Modul de aplicare a sanciiuntlor este cel previzuid de Statutul elevului i de procedunle
elaborate la nivelul unitali i aduse la cunostinga elevilor si panntilor/reprezentantilor legali a
acestora.

Art. 194, Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

(1) Pentru tofi elevii din invatdmantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an
geolar din totalul orelor de studiv sau [a 20% absenje nemotivate din numéaml de ore pe an seolar
la o disciplind de studiu va fi sclzut calificativul anual la punare, gradual, de la Foare bine la
Bine, Suficient, Insuficient.

{2) Pentru toyi elevin din invatiméntul gimnazial, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an
seolar din totalul orelor de studiu sau fa 20% absente nejustificate din numinul de ore pe an scolar
la o disciplind de studiu va fi scizutd media anuald la purtare cu ciite un punct,

(3) Elevin care au media la purtare mai mica deciit 8 in anul scolar anterior nu pot fi admisi
in unitdtile de inviithmint cu profil militar, teologie s pedagogic.

Art. 195, Pagube patrimoniale

(1) Elevii care s¢ fac responsabili de deteriorarea ssu sustragerea bunurilor unititii de

invagamant sunt obligali sa suporte, in conformitate cu prevederile an, 1.357-1.374 din Legea nr.
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28772009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile $i completdrile ultericare, toate
cheltuielile ocazionate de lucririle necesare reparatiilor sau, dupd caz, 53 restituie bunurile on 53
suporte toate cheltuielile pentru inlocuires bunurilor deteriorate sau sustrase. In cazul elevilor
minori, fird capacitate de exercifiu, obligaha restituin bununlor sau & suportin tuturor
cheltuielilor pentre inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine pdrintilor/reprezentantilor
tegali ai acestora.

{2) In cazul distruperii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar now, corespuneitor disciplinet, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat, In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective,
Elevii nu pot fi sanctionafi cu sciderea nodei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea
manualelor scolare. In cazul elevilor minori, fird capacitate de exercifiu, obligatia inlocuiri
manualului deteriorat cu un exemplar now, corespunzdtor disciplined, anului de studiu si tipulw de
manual  deterjorat, sau a  achitini  contravaloni  manualului  respectiv revine
parintilorreprezentantilor legali ai acestora.

Art. 196. Contestarea sanctiunilor

(1) Contestarea sancliunilor ce pot fi aplicate elevilor {cu exceptia observatiel individuale
gi @ mustririi scrise) se adreseazd in scnis de cdire pdrintele/reprezentantul legal al elevulw
Consiliului de administraic al uScolii Gimnaziale "Dr, Petru Span™ Lupsa, in termen de § zile
luerdtoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneazd in termen de 15 zile lucritoare de la depuneres acestein la
secretaniatul unitifi de invitamant. Hotirarea Consthulu de admimstrabie nu este definitivd g
poate fi atacata ultenor la instanta de contencios administrativ, conform legii.

{3) in situatia in care, ca urmare a solutiondrii contestatiei care a fost insofitd si de scaderea
notei la purtare, sanciunea este modificatd sau anulatd, se poate moditica, respectiv anula gi

decizia de scadere a notei la purtare,
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CAPITOLUL IX - PARTENERII EDUCATIONALI

SECTIUNEA I- DREPTURILE PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI

Art. 197, (1) Pinnfivreprezentantii legali ai benchiciarului primar sunt partener
educationali principali ai Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa.

(2} Parintivreprezentanti legali ai beneficiarulul primar au acces la toate informapile legate
de sistemul de invatdmint care privese educatia copiilor lor.

(3) Pannfi/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi susiinugi de
sistemul de invildmént, pentru a se educa si a-si imbundtati aptitudinile ca partenen in relatia
familie-scoala.

{4) Statul sprijind plrintiireprezentaniii legali in vederea exercitdrii responsabilitifilor
privind cregteren, ingrijirea, dezvoltarea si educarea copiilor. In acest scop, in Scoala Gimnaziala
"Dr. Petru Span” Lupsa s¢ organizeazd cursuri de educatie parentalZ pentru formarea si deevoltarca
ahilititilor parentale pentru parinti/reprerentanfi legali a1 beneficiarilor primari sau viitori paringi,

Art. 198. (1) Panntele/reprecentantul legal al beneficiarului primar are dreptul s3 fie
informat periodic refentor la situatia scolard si la comportamentul propriului copil s colaboreazi
cu cadrele didactice in vederea imbun@tafini situafiei scolare.

(2) Panntele/reprezentantul legal al beneficiarulul primar are drepiul sd dobéndeasci
mformutn referitoare numai la situatia propriului copil.

Art, 199, (1) Panmelereprezentantul legal al beneficiarulut primar are acces in Scoala
Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa in concordantd cu procedura de acces, daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutic cu un cadru didactic sau cu directorul
al unitfitii de invitimint;

b} desfisoard sclivitati in comun cu cadrele didactice;

¢} depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatimint;

d) participd la intdlninle programate co educatorul/educatoares’ profesorul pentru educatie
timpurie/invititorul/institutorul/profesorul — pentry invitimant  prescolar/primar/profesonul
dimginte;

€) participd la actiuni organizate de asocializ de pinnti;
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[) in alte situalii speciale previzute de regulamentul de organizare si functionare al unitai.

{2) Consiliul de administragic are obligatia stabiliri proceduni de acces al
parintilor/reprezentantifor legali in Scoala Gimnaziald "Dr. Petru $pan” Lupsa.

Art. 200. Pinnfit/reprezentantii legali au dreptul si se constituie in asociafii cu
personalitate juridicd, conform legislatiel in vigoare.

Art. 201. (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de pinntele/reprezentantul legal
al beneficiarului primar in care este implicat proprivl copil se face prin discutii amiabile cu
salariatul unitdii de invatEmant implicat, edecatorul’educatoarea’ profesorul pentru educate
tmpurie/invitiorulinstitutorul/‘profesorul - pentru invalimant  preseolar/pnmar/profesorul
diriginte. Pdrintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul de a solicita ca la
discufii 53 participe si reprezentantul péringilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la
rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducenii unititii
de invatimant, printr-o cerere serisd, in vederea rezolvani problemei,

(2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considerd cd starea conflictuald nu a fost
rezolvatd la nivelul unititii de inviitimant, acesta are dreptul de a se adresa, in scnis, Inspectoratulu

Scolar pentru a media 31 rezolva starea conflictuali.

SECTIUNEA 11 - INDATORIRILE PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI

Art. 202. (1) Potrivit prevederilor legale, parintele reprezentantul legal are obligatia de a
asigura frecventa scolard a beneficiarului primar in invat@mantul obligatoriu $i de & lua méasun
pentru scolanzarca acestuia pand la finslhzarea studilor.

(2) Parinfii‘reprezentantul legal au obligajia s asigure participarea la cursun a
beneficiarului primar minor pe intreaga perioadd a invifimdntului obligatoriu. Nerespectarea
acestel obligatii constituie contraventie si se sunctioneazl conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Parintele, wtorele sau sustindtorul legal care nu asigurd scolanzarea elevului, in
perioada invitdmintului obligatoriv, este sanctionat, conform legislatie in vigoare, cu amenda
cuprinsa intre 100 lei s 1,000 lei on este obligat sd presteze muncd in folosul comunitatii,

(4) Conslatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale previzute la alin. (3)
se realizeazd de citre persoancle imputermicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de

admunistrapie al uniagn de invaggmant,
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(5) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierca beneficiarului primar in unitatea de
invitimint, pdrintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sdndtos la nivel de grupd/formatiune de studiu, pentru
evitarea degradani stdrii de sinitate a celorlalii benefician primar din colectivitate/unitatea de
invaimdnt.

(6) Parintele‘reprezentantul legal are obligatia ca, munimum o data pe lung, s3 ia legdtura
cu profesorul pentru educapia timpurie/invititorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul
primar/profesorul dinginte pentru a cuncaste evolutia copiluluifelevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Prezenfa parintelui san a reprezentantului legal va fi consemmnatd in caietul
educatorului/educatoarei/profesorului pentru educatie timpurie/ invititorului/  institutorului/
profesorului pentre invatdimént prescolar/primar/profesorului dinginte, cu nume, datd si
semnaturi,

(7) Pinntele/reprezentantul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitéfii de invatimant, cauzate de beneficiarul primar.

{8) Parintele/reprezentantul legal al copilului sau al elevului din invatamiéntul primar are
obligatia =3 il insoteasca pind la intrarea in unitatea de invitamant, iar la terminarea activititilor
educative'orelor de curs si il preia. In cazul in care pirintele/reprezentantul legal nu poate si
desfagoare o astfel de activitate, imputerniceste un alt adult.

() Panntele/reprerentantul legal al clevului din invifiméntul primar g1 gimnazial are
obligatia de a solicita, in scrs, retragerea ¢levului in vederés inserierii acestuta intr-o unitate de
invatimdnt din stsdindiate,

(10) Dispozitiile alin, (6) nu se aplici in situatiile in care transportul copiilor Ia si de la
uritatea de invEldmant se realizeazl cu microbuzele scolare. Asigurarea securitiitii si sigurantei in
Incinta unititii de invitamant la venirea si pdrdsirea acestein, in special pentru elevii din clasa
pregatitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a unitifii de invatimant.

(11) Parintele/reprezentantul legal al copilului sau al elevului din inviitEmintul obligatoriu
are obligatia de a-] sustine pe acesta In activitatea de invitare desfasurati, inclusiv in activitalea
de invitare realizatd prin intermediul tehnologiei si al internetului, $i de a celabora cu personatul

unitdtii de invaidmant pentru desflisurarea in condifii optime a acestei activitit,
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Art. 203. Se inferzice oricAror persoane agresarea fizied, psihicd, verbald ecic. a
beneficiarilor priman $1 a personalulw Seolis Gimnaziale "Dr. Petru Span" Lupsa.
Art. 204. Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru paringii

sau reprezentantii legali ai beneficiarn pnman.

SECTIUNEA III - ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR/REPREZENTANTILOR
LEGALI

Art. 208, (1) Adunarea generald a pdrintilor/reprezentantilor legali este constituitd din togi
parin{ii sau reprezentantin legali ai copiilorbeneficianlor primari de la o grupd/formatiunc de
studiu.

(2) Adunarea generald a pirinfilor'reprezentanfilor legali hotiraste cu prvire la sustinerea
cadrelor didactice si a echipel manageriale a unitiiii de invatimint privind activititile si auxiliarele
didactice $ mijloacele de invitdmant utilizate in demersul de asigurare a condifiifor necesare
educarii copiilor/beneficiarilor primar.

{3) in adunarea generali a parintilor‘reprezentantilor legali se diseutd problemele generale
ale colectivului de benefician primari, i nu situatia concretd a unul beneficiar primar. Situahia unu
beneficiar primar ge diseutd individual, numai in prezenta parintelui’ reprezentantului lepal al
heneficiarulul primar respectiv.,

Art. 206. (1) Adunarea generald a pirintilor/reprezentantilor legali se conveoacd de citre
educator/educatoare/profesor pentru educafie timpurieinvatator/invatatoare institutor profesorul
pentru invatEmantul prescolar/primarprofesorul dinginte, de ciitre presedintele comitetului de
parinti al clasei sau de citre 1/3 din numdrul total al membnlor sii.

(2} Adunarea generall a plirintilor/reprezentantilor legali se convoaca on de cte ori este
nevoie, este valabil intrunit in prezenta a jumétate plus unu din tolalul pirintilor/reprezentantilor
legali a1 copiilorbencficiarilor priman din grupa‘clasa respectivd si adoptd hotiradn cu votul a
jumitate plus un din cei prezenti. in caz contrar se convoaci o noud adunare generald a parintilor,
in cel mult 7 zile. in care se pot adopta hotirin, indiferent de numirul celor prezentl, cu votul a

jumétate plus unu din acestia.
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SECTIUNEA IV - COMITETUL DE PARINTI

Art. 207. (1) In Feoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa, la sivelul fecdrei grupe/clase,
se infiinfeazd si functioneazl comitetul de parinti.

(2) Comitetul de pdrinti se alege, prin majoritate simplé a voturilor, in fiecare an, in
adunarea generald a piriniilor/reprezentantilor legali, convocatd de
educatoare/invatator/mstitutor/'profesorul pentru invitimantul prescolar sau primar/profesorul
diriginte care prezideazd sedinta,

(3) Convocarea adunirii generale pentru alegerea comitetului de paringi are loc in primele
|5 zile calendanstice de la inceperea cursurilor anului scolar,

(4) Comatetul de pannti pe grupd‘clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2
membri. In prima sedingd dupi alegere, membrii comitetului decid responszabilititile fiechruia, pe
care le comunicd educatorului/educatoarei/profesorului pentru educatic timpurie/profesorului
pentru invitaméant preseolar/profesorulul pentru inviiimint primarprofesorului diriginte,

(5) Comitetul de parinti pe grupd/clasd reprezintd interesele plrintilor sau ale
reprezentantilor  legali ai  beneficianlor primani  ai clasei in  adunarea generald 4
parintilorreprezentantilor legali, in Consiliul profesoral, in consiliul clased i in relagiile cu echipa
manageriald.

Art. 208. Comitetul de pirinti pe grupd/clasi are urmitoarele atributii:

a) pune in practicl deciziile luate de catre adunarea generzli a parintilor/reprezentantilor
legali beneficianlor priman clasei. Deciziile se iau cu majoritaten simpld o voturilor
parintilor reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea $i desfisurarea de proiecte, programe si activititi educative
extragcolare la mvelul gropei‘elasei si al unitftii de invatimdnt;

¢} sushine organizarea 51 destasurarea de programe de prevenire si combatere a violentet,
de asigurare & sigurantei si securithtii, de combatere a discrimindrii si de reducere a absentetsmului
in mediul scolar;

d) poate susting activititile dedicate Intrefinerii, dezveltdri st modernizani bazei materiale
a grupei’clasel si a wntiti de invatEmant prin actiuni de voluntariat;

) sprijind conducerea unititi de invitdmadnt 51 educatorul/educatoarea/’profesorul pentro

educafie nmpurieinvatatorul’ instierul protesorul pentru Invatamant
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prescolarprimar/profesorul diriginte si se implic3 activ in intrefinerea, dezvoltarea §i modemizarea
bazel materiale a grupei/clasel si a unitagii de invatimant, conform hotdrani adundnii generale:

0 susline organizarea $i  desfisurarea de activitii de consiliere s orientare
socioprofesionale;

g} se implicd in asigurarea securitdfii copiilor’beneficiarilor priman in cadrul activitdtilor
educative, extrascolare 51 extracumculare.

Art. 209, Presedintele comitetului de plnnfi pe grupliclasd reprezintd interesele
pirintilor/reprezentantilor legali in relafiile cu consiliul reprezentativ al pannfilor/reprezentantilor
legalisi asociatia de paringi si, prin acestea, in relatic cu conducerea unitifn de invatimant g alle
foruri, organisme i organizati,

Art. 210. (1) In baza hotfrari adundri generale, comitetul de pdnnfi poate decide si
sustind, inclusiv financiar prin asociatia de pdnnfi cu personalitate junidicd, cu respectarea
prevedenlor legale in domeniul financiar, intrefinerea, dezvoltarea $ modermizaren hazel materiale
a unitdtii de invadmaint si a grupei/clasei, Hotlrires comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe'clase de cditre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetulu de pnnf. Sponsonzarea nu atrage dupd sing dreptun suplimentare pentru
copii/elevi/pinnii sau reprezentanti legali.

{3) Este interzisd si constituie abatere disciplinard implicarea beneficianlor primar sau a

personalului din unitatea de invitdmant in stringerea 5i/sau gestionares fondunlor,

SECTIUNEA ¥V - CONSILIUL REPREZENTATIV AL

PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALUVASOCIATIA DE PARINTI

Art. 211, (1) La nivelul Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa functioneazd consiliul
reprezentativ al pdringilor/reprezentaniilor legali.

{2) Consiliul reprezentativ al parintilor/'reprezentantilor legali din unitatea de invitimant
este compus din presedingii comitetelor de parini.

{3} Consiliul reprezentativ al plrintilor'reprezentantilor legali este o structurd fard
personalitate juridicd a carel activitate cste reglementatd printr-un regulament adoptat prin
hotirarea adunani generale a presedintilor comitetelor de pdrinti pe gropd‘clasd din unitatea de

Imvalanant, care mu are patrimomi, nu are DLIL’“EI de veniturs 51 chelich, nu are 'L'I-Ft-"i'-l“ll de a colecta
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cotizabil, donafil st a prnmi finantin de once fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implics
in activitatile unitafi de invitimant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat,

(4) Le nivelul §eolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa este constituitd asociatia de
pannti, in conformitate cu legslatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta
drepturile 51 interesele parintilor'reprezentantilor legali din unitatea de invatimint, membri ai
acesteia.

Art. 211 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desemneaza
presedintele si 2 vicepresedingi ale caror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun
acord intre cei 3, 81 se consemneazi in procesul-verbal al sedintei.

{2) Consiliul reprezentativ al périntilorreprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori
de efte or  este necesar. Convocarea gedinjelor consiliului  reprezentativ  al
pirinfilorreprezentantilor legali se face de cire presedintele acestuia sau, dupd caz, de unul dintre
vicepresedinti.

{3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali desemneazl reprezentaniii
panntilor/reprezentanfilor legali in organismele de conducere 5i comisiile unititii de invigimant.

(4) Consiliul reprezentativ al panntilor/reprezentantilor legali este intrunil statutar in
prezenta a doud treimi din numérul total al membrilor, iar hotdririle se adoptd prin vot deschis, cu
majoritatea simpld a voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta
s€ reconvoach pentru o datd ulterioard, fiind statutard in presenta 3 jumitate plus 1 din totalul
membrilor.

(5} Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al paringilor/reprezentantilor legali in
relatia cu alte persoane fizice 51 juridice.

(6) Presedintele presinta, anwal, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al
panntilorreprezentantilor legali.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedinfele consiliului reprezentativ al périntilor/reprezentantilor legali se pot
desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd.

Art, 213 Consiliul reprezentativ al pirintilor/reprezentantilor legali are urmitoarele
atributii
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a) propune Scolit Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa discipline $i domenii care sd se
studieze pnin CDEOS, mnclusiv din oferta nationala;

b) sprijind paneneriatele educationale intre Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locald:

¢) susting Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span" Lupsa in derularea programelor de prevenire
si de combatere a absenteismului st a violeniei in mediul scolar;

d) promoveazd imaginea unitdfil de invatimant in comunitatea locald.

¢) se ocupd de conservares, promovarea si cunocasterea tradifiilor culturale specifice
minaritafilor in plan locel, de dezvoltarea multiculturalititi si & dialogulur cultural;

f) sustine unitatea de invilamant in orgamzarea $i desfasurarea tuturor activitdgilor;

g) sustine conducerea unitifii de invatdmint in organizarea si in desfasurarea consultaiilor
cu parin{ii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazd cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd,
directiile generale de asistentd sociald si protectia eopilului, cu organele de autoritate tutelard sau
cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederca solufionini situafie
elevilor care au nevoie de ocrotire:

i) sustine unitatea de invitdmant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesional
sau de integrare sociala a absolventilor;

i) propune masuri pentru scolarizaren beneficiarilor priman din invatiméntul obligatoriu:

ki se implica direct in implementarea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi
in unitatea de invadmant, la solicntarea cadrelor didactice:

1} sprijind conducerea unititii de invitimdnt in asigurarea sandtdtn s secuntdin
beneficianior primarn.

m} are inifiative si se implica in imbundtagirea calitdgis viegii beneficiarilor primari;

n) sustine conduceres unitltii de invAtimant in organizares §i desfisurarea programulu
codla dupd scoald™,

Art, 214, (1) Consiliul reprezentativ al parinfilor/reprezentanpilor legali din Seoala
Gimnaziald "Dr. Petru Span" Lupsa poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare,
care vor fi gestionate de citre unitatea de invajamant, constand in contributii, donatii, sponsonzin

ete. din partea unor persoane fizce sau jundice din tard si din strainatate care vor 1 utihzale pentru:
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a) modemnizarea s infreinerca patrimoniulul unitdtii de invitiimint, a barei materiale si
Sportive;

b) acordarea de premii §i de burse beneficiarilor primani;

c) sprijinirea financiard a unor activititi extrascolare:

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiiler care provin din familii cu situatie
materialé precard;

¢} alte achivitafi care privesc bunul mers al unititih de inviitimant sau care sunt aprobate
prin hotdrare de citre adunarea generald a pirintilor‘reprezentantilor legali pe care fi reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreaza cu structurile

asociative ale parintilor la nivel local, judetean, regional si national,

SECTIUNEA V1 - CONTRACTUL EDUCATIONAL

Art. 215, (1) Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span® Lupsa incheie cu pirintii sau
reprezentantin legali, in momentul inscrieri beneficianlor primarn in registrul unic matricol, un
contract educational in care sunt inscrise dreptunile si obligatiile reciproce ale partilor, conform
prevederilor legale in vigoare, Contractul educational are caracterul juridic al unui contract de
adeziune.

{2) Modelul contractului educational este prezentat in anexe la prezentul regulament,

(3) Prin hotdrdre a Consilivlui de administragie, 1a contractul educationsl pot i adiugate si
alte clewze, a ciror naturll nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar, in finctie de
spectficul fiecdrer unitdfi si dupd consultares consiliului reprezentativ al pénintilor/ reprezentantilor
legali, prin act aditional semnat de ambele pérfi.

Art. 216, (1) Contractul educational este valabil pe toatl perioada de scolarizare in cadrul
Scoln Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa,

(2) Contractul educagional se incheie in doud exemplare originale, unul pentru pirinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de inviitimént, si isi produce efectele de la data semnrii.
Unitatea de invatimént arhiveaza exemplarul contractului educational pe toatd pericada de
scolarizare a elevului 51 pentru incd doi ani din momentul in care elevul pariseste unitatea de

Invatamant.
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(3) Consiliul de administrafie al Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa monitorizeaza
madul de indeplinire a obligatiilor previtzute in contractul educational.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de citre pérfi
ze realizeazd din oficiu sau la sesizarea panintelui/reprezentantului legal sau a directorulul umitaji
de invitiméint.

(5) In cazul nerespectirii prevederilor contractului educagional, Inspectoratul Scolar poate
dispune aplicarea madsunlor ssu sancfiunilor, contorm prevedenlor legale.

(6) Urmitoarele fapte constituie contraventii, in mésura in care nu constituie infractiuni, §i
s¢ sancfioneazd dupd cum urmeazi:

a) refuzul semniri contractului educational de citre pannte sau reprezentantul legal, se
sanctioneazl cu amendd de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

h) refuzul semndni contractului educational de citre directorul unitdti de invatimant, se
sanctioneaza cu amenda de la 1000 de le: la 5.000 de lei, sau cu prestarea unet achivitifi in folosul
CoTartaii

(7) Contraventiile prevazute la lit. a) i b) sunt sesizate de directorul, Consiliul de
administrafic sau de cétre beneficiani primari ori plrintii‘reprezentantii legah a1 acestora.

(8) Aplicarea sanctiunilor se realizeazd in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2) -
(4) din Leges invitdméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completinle

ultenoare.

SECTIUNEA VII - SCOALA S1 COMUNITATEA. PARTENERIATE/PROTOCOALE
INTRE Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span™ Lupsa SI ALTI PARTENERI
EDUCATIONALIL

Art. 217. Autorititile administratici publice locale, precum si reprezentanti ai comunitagi
locale colaboreazid cu Consiliul de administratic si ¢u directorul, in vederea atingerii obiectivelor
unitatii de invitdmint.

Art. 218, Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa poate realiza parteneriate cu asociafi,
fundatii, institutii de educajie si culiurdl, organisme economice/ageni economicl §i Organtzln
guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizafi, in interesul beneficiarilor

direcn ai educaiel.
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Art. 219, Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span" Lupsa, de sine stititoare sau in parteneriat
cu autorititile administratiei publice locale si cu alte institugii si organisme publice 51 private; case
de culturi, furnizori de formare continud, partencn sociali, organizatii nonguvernamentale si altele
asemenea, pot organiza la nivel local centre comunitare de invatare permanentd, pe baza wnor
oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-fintd interesate.

Art. 220. Secoala Gimnaziala "Dr. Petru Span” Lupsa, in conformilate cu legislatia in
vigoare i cu prevederile prezentulw regulament, poate initia, in parteneriat cu autoritdtile
administrafiei publice locale si cu organizatiile de pérnfi, in baza hotiririi Consiliului de
administratie, activitdfl educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor
dobindite sau pentru accelerarea invapari, precum si activititi de recuperare cu elevii, prin
programele . Invitare remediald” san wacoala dupa scoald™.

Art. 221. (1) Parteneriatul cu avtorititile administratiei publice locale are ca scop derularea
unor activitdti/programe educafionale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa.

(2} Activitifile derulate in partenerist nu pot avea conotafii politice, de propagandi
electorald, de prozelitism religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar in cazul
parteneniatelor cu agenfii cconomici nu se poate face publicitate la produsele sau serviciile
acestora.

(3} Autontdfile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementares §1 respectarca normelor de sdnditate si securitate in muncd s penfru asigurarea
securititii beneficiarilor priman i a personalului in perimetrul unititii de invatiméant.

Art. 222. Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa incheie protocoale de parteneriat cu
organizatin nonguvernamentale, unitiii medicale, politie, jandarmenie, institutii de culturd, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin planul de
dezvoltare institufionald al Scolii Gimnaziale "Dr, Petru Span" Lupsa,

Art. 223. (1) Protocolul confine prevederi cu privire la responsabilitafile partilor implicate,
cu respectarea prevedenlor legale in vigoare.

(2) In cazul derulirii unor sctivititi in afara perimetrului unititii de invatimant, in protocol
se va specifica concret crei parti T revine responsabilitatea asigurini securitafii beneficiarilor

prirman.
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{3) Rezultatul activititilor realizate va fi f3cul public, prin afisare la sediul unitdfii, pe site-
ul geolii, prin comunicate de presi $i prin alte mijloace de informare,

{4) Scoala Gimnazials "Dr. Petru Span” Lupsa poate incheia protocoale de parteneriat si
poate derula activit{i comune cu unitifi de invatamant din strdinitate, avind ca obiectiv principal
dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor, respectdndu-se legislatia in vigoare din statele din
care provin institutinle respective,

{5) Reprezentantii pinntilor/reprezentantilor legali se vor implica direct in buna derulare a

activititilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd in unitatea de invilimant.

CAPITOLUL X - ACCESUL IN Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span" Lupsa

X. 1. Accesul elevilor si personalului in incinta Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span”
Lupsa

Art. 224, (1) Accesul cadrelor didactice, personalului didactic suxiliar 51 administrativ se
realizeazl pe poarta gi intrarea principald a unitdfil, cu respectarea orarului de lucru, Intrarea
principald este destinatd accesului clevilor, cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar,
personalului  administrativ,  inspectorilor  scolari, reprezentanfilor autoritdtilor  locale,
reprezentanfilor mass-mediei.

{2} Accesul coprilor‘etevilor cu dizabilitigi fizice si'sau cu cennje educapionale speciale va
fi facilitat prin rampa de acces, accesibilizarea balustradel sau folosirea tehnolognlor de acees,
precurn %1 lehnologiilor asistive:

(3) Accesul copiilor gi elevilor se face pe la intrarea stabilitd in intervalul 7:10—8:00. Elewii
vor ufiliza o singurd cale de acces in umitatea de Invitdmant,

{4} Programul unitdfii trebuie =3 fie respectal atdt la inceperea, cdl §i la terminares
cursurilor.

{5} Elevii sunt obligati 38 poarte asupra lor zilnic carnetul de elev §i sd-1 prezinte la cerere.

{6) Elevilor navetisti care intirzic li se va permite accesul in unitate tol pe la intrarea
principala. Elevilor care intdrzie din alte motive |i se permite accesul in unitate in aceleagi condifa

(pe haza de camet).
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(7) Modificinle intervenite in orar, care presupun accesulficsirea inddin unitate mai
tirziw'mai devreme decit orele precizate in orarul curent, vor fi aduse la cunostinga profesorului
de serviciu (comunicarea se va face pe traseul director — secretar — profesor serviciu).

(%) In timpul programului scolar, miscarea elevilor care desfasoard activitdfi organizate in
atara unitdfil de invAimant se va face sub supravegherea cadrelor didactice.

(%) lesirea elevilor din unitate in timpul pauzelor sau dupll inceperea cursurilor este strict
interzisii, cu exceplia situatiilor speciale, cazuri in care, elevii vor putea iesi numai dupd ce au
obfinut avizul profesorului de serviciu sau al invatatoruluinstitutorului/profesorului pentru
invatimantul primar/profesorului diriginte,

(10} Se interzice intrarea principald si a personalului unitdfii cu animale de companie, sau
54 aibd asupra lor arme sau oblecte contondente, substanfe toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-
lacrimogene sau usor inflamabile, publicajii aviind caracter obscen sau instigator, precum si
stupefiante sau bauturi alcoolice. Elevilor le este interzis s introduca si sd difuzeze, in unitatea de
inviltdmant preuniversitar, materiale care, prin continutul lor, atenteazd la independentis,
suveranilatea, unitatea 51 intcgritatca nationala a {ari, care promoveard idel antitiginiste, conform
Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentre prevenires $i combaterea antitig@nismului, cultivd
violenta, intoleranta sau care lezeazd imaginea publicd a unei persoane, sd introduci si'sau sa faca
uz in spatial unititn de invitimént de onice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, precum
munifie. petarde, pocnitori sau altele asemenca, sprayuri lacrimogene. paralizante sau altele
asemenea care, prin actiunea lor, pot afects integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului
urititin de invatdmant (elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteazi la
siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invitdmint, in conformitate cu
prevedertle legale). Se interzice elevilor sa defind, 58 consume sau 53 comercializeze, in unitatea
de invalamant, droguri, biutun alcoolice, biuturi energizante, substante etnobotanice sau alie
substante inlerrise, toate categoriile de produse care contin tutun sau tigaretele electronice i <
organizeze sau si participe’promaveze participarca la jocur de noroc,

{11} Profesorul de serviciu §i personalul unitifii este obligal 53 cunoascd 51 58 respecte
obligatitle ce §i revin, fiind direct rispunzitor pentru paza si integritates unitifii, a bunurilor i
valorilor incredinfate, precum §i pentru asigurarea ordinii §i secuntitii persoanelor in incinta

uniég,
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{12) In timpul pauvrelor, profesorul de serviciu asigurd siguranfa prin supravegherea
elevilor,

(13) Pentru prescolarii si elevii din invijEmintul primar, parintele sau reprezentantul legal
al copilului are obligatia sa il insofeascd pand la intrarea in unitatea de invtdmant sau pana la
microbuzul gcolar, iar la terminarea activititilor educative s il preia. In cazul in care parintele sau
reprezentantul legal nu poate si desflsoare o astfel de activitate, imputemiceste un alt adult.

(14} Este interzis copiilor s parfiseascd incinta unitifii de invidmint fird a fi insofiti de
parin{i sau reprezentanti legali,

(15} Accesul elevilor, cadrelor didactice, personalulul didactic auxiliar §i adminstrativ se
realizeazi pe poarta si intrarea principald a unitifii, co respectarea programului de lucru.

{16} Se interzice intrarea personalulul unitatii cu animale de companie, sau 3 aibd asupra
lor arme sau obiecte contondente, substanje toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacimogene
sau ugor inflamabile, publicaii avind caracter obscen sau instigator, precum §i stupefiante sau
biuturi alcoolice.

(17} Persoana desemnati‘persoana desemnatd gi personalul Scolil Gimnaziale "Dr, Petru
Span" Lupsa este obligal sd cunoasch si s respecte obligaiile ce i1 revin, hind direct rlspunzitor
pentru paza gi integritates unitdgii, s bunurilor i valonlor incredingate, precum i pentru asigurarea
ordinii i securitifii persoancior in incinta unitdfii.

{18} Accesul 5i fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea in unitatea de invatamant de
ciitre profesorul de serviciu sau de citre o persoand desemnata de citre conducerea wnitapi.

{20) Pentru accesul in unitate al personalului, se vor respecta prevederile Procedurn
operetionele Accesul elevilor 5ia personalulu in incinta unitifii gcolare.

Introducerea si utilizarea telefoanelor mobile in unitate de citre elevi

{16) Elevilor le este interzis s3 wtilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de
comunicetii clectronice in dmpul examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare. Prevederile
nu se aplici echipamentelor pe care elevii cu cerinje educationale speciale (CES) sunt autonzaf
sd le foloseascd. Elevilor le este interzis sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament
de comunicatii electronice in timpul desfisurdrii orelor de curs, inclusiv in impul activititilor

educationale care se desfAsoard in afara unititii de invatimant. Prin exceptie, utilizarea acestora
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este permisd in scop educativ, cu acordul cadrului didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile
autonizate explicit de regulamentul de ordine interioard al unitdtii de invitimant,

{17) Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-
un spatiu sigur, special amenajat in fiecare sald de clasi, la care are acces profesorul diriginte sau
directorul unititii de inviitimant, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat si efectueze
serviciul pe sooald. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de
cltre personalul didactic/didactic auxilier al unititii de invitiméant in vederea restituirii lui la
finalizarea orelor de curs din zina respectivil, in mod obligatoriu, citre parinti/reprezentanti legali
a1l beneficiarilor priman minori sau ctre elevi, dupd caz, conform prevederilor prezentului
regulament §i ale regulamentului de ordine interioard al unititii de inviimant, Prevederile nu se

aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati 53 le foloseascii.

X. 2. Accesul persoanelor din afara unititii in incinta Scolii Gimnaziale "Dr. Petru
Span" Lupsa

Art. 125, (1) Accesul persoanelor striine se va face doar pe intrarea principal.

{2) Toate persoanele din afiara unitifii care intrd in unitate vor fi legitimate de profesorul
de serviciw/persoana desemnatd - care inregistreazi datele din B.1/C.1 in registrul special de intrare
- legire in/din umitate, ora intririi, motivul vizitei §i compartimentul/persoana la care doreste =3
meargd.

(3} Intrarea intr-o incintd este permisd doar pentru persoancle care, In mod rezonabil, au
motive justificate de o se afla in acea incinta.

{4) In cazul in care este necesard doar predarea unor documente, colete, ete,, aceasta se va
redliza in afara incinted, direct persoaned creia i1 sunt destinate.

(3 Dacd existd suspiciuni, profesorul de serviciw/persoana desemnati poate solicita
controlul bagajelor persoanelor care solicitd accesul in unitatea de invijdmant.

(6) Dacd in curfea sau incinta unitifii de invijdmant sunt observate bagaje sau colete
abandonate, cadrele didactice’profesorul de serviciw/persoana desemnata vor semnala conducerii
=au direct polifiei, dupd caz.

(7) Personalul de serviciw/persoana desemnatd din unitate rispunde in orice moment de

prezenta oriefieet persoane strdine In incinda unitdtii.
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{#) Personalul de monitorizare §i control cum ar fi; inspectori gcolan, inspecton de
specialitate, inspectori generali, ministru, etc., se legitimeazi, se consemneazd in registru, dar nu i
s opreste C.1

(%) Accesul reprezentanjilor mass-mediei in incinta unitifii se face numai pe baza
documentulul de identitate 51 numai cu scordul directorului. Reprezentantii mass-mediei pot filma
in unitatea de invAtAimant numai in spafiile pemtru care directoru] gi-a exprimat acordul in mod
explicit, iar intervievarea si filmarea personalului 3i elevilor se poate face numai in condifiile legit.
Directorul desemneazi o persoand care §i insojeste pe reprezentanjii mass-mediei, pe durata
prezenjel acestora in incinta unitifii.

(10} La pdrisirea unitdtii, in acelasi registru, profesorul de serviciu/persoana desemnati
completeazi ora iesirti din unitatea de invajlamint.

(11) In cazul in care persoanele strfine pétrund in unitate fard a se legitima §i a fi
inregistrate in registrul de intriri-iesiri de la poartd, dircctorul unitagii/profesorul de serviciu va
salicita interventia polijiel si aplicarea prevederilor Legii nr. 6171991 pentru sanctionarea faptelor
de incilcare a unor nomme de convigjuire sociald, a ordinii si linistil publice, Polifia poate efectua
controale inopinate $i once abatere de la proceduri poate fi sancfionata.

(12} Este interzis accesul in unitate a persoanclor aflate sub influenfa biiuturilor alcoolice
sau a celor turbulente. In cazul prezenjel acestor persoane, se solicitd interventia organelor de
politie.

(13) Profesorul de serviciu/persoana desemnata informeazi conducerea unitafii legat de
onice eveniment. Toate evenimentele nedorite sunt semnalate Polijied.

(14} Accesul parintilor/iutorilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari este permis
in incinta Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa, daca:

a) a fost solicitat’a fost programal pentru o discutie cu un cadru didactic ssu cu
directorul/directorul adjunct al unititn de invitimdént;

b) destisoard activitili in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitiitn de invat@mant;

d) participd la acfiuni organizate de pirinti, aprobate de conducerea unitilii de invitdmant:

&) in alte situatii speciale previzute de regulamentul de orgamzare s funciionare al unitagn,

135



=t

- .‘ﬂ.a_ SCOALL GIMAAFIALL DR, PFETHRU 8PAN" LU PSA B

f "-5" Sir: Priscipain, 5o LUFSA, dud ALBA e IREVE B R T
E ! o F L A TR
i Tebefoon fus 835K 751 JRE  Tebefon_ mohil: 8771 145 447 !

% v, -I‘f comails o lupuaEvabendes et g i

(15) Pentru accesul in unitate al persoanelor striine, se vor respecta prevederile Procedurii

operafionale Accesul personelor strfane in incinta unitdfi scolare,

X. 3. Accesul gratuit in spatiile si terenurile de sport exterioare ale Scolii Gimnaziale
"Dr. Petru Span" Lupsa

Art. 226. (1) Pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 82023 pentru modificares g
completarea art. 6 din Legea educatie: fizice s1 sportului nr. 6% 2000, Scoala Gimnaziald "Dr. Petru
Span" Lupsa permite accesul gratuit in spapiile si terenul de sport tuturor copiilor, precum si
tinerilor cu virsta de peste 18 ani, carc urmeazd cursurile invifimantului liceal sau profesional,
organizate in condifiile legii, pind la terminarea acestors,

{2} Persoancle previzuie la alin. (1) vor avea acces gratuit in spatiile si terenul de sport pe
intreaga perioadd a anului gcolar, atdt dupd orele de program, cit si zilele libere, in weekend-uri si
in vacanfele gcolare, exceptind orele in care unitatea de invajimant desfisoard evenimente sportive
proprii.

Art. 117, Accesul pe terenul de sport va fi permis dupa un program stabilit, respectiv;

o Insezonul rece (1 decembrie — 31 martie) de funi pand vineri intre orele 15 - 18, jar sAmhata
g1 duminica intre orele 8 - 18,

*  insezonul cald (1 aprilie - 30 noiembrie) de luni pind vineri intre orele 15 - 21, far simbdta
si duminica intre orele § - 21,

* In timpul vacanielor scolare, intre orele § — 1821,

Art, 228, Accesul pe terenul de sport este permis cu respectarea urmdtoarelor reguli;

— Accesul pe terenul de sport este permis potrivit programului stabilit de unitatea de
invAlArmdnt;

— Accesul pe terenul de sport se face pe propria rispundere, participan{ii garantand ci se afld
in condific medicald bund §i sunt app pentru desfagurarea de exercipii fizice si ci aceste
exercifii nu vor fi nocive pentru sindtatea. siguranja, confortul sau condifia lor fizick
Unitatea de inviijémant nu este responsabild pentru accidentdini cauzate de condifia fizica;

— Unitatea de invigimant nu este responsabild pentru eventualele accidentdn ¢ ear putea avea

loc pe terenul de sport;
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— Este interzisa folosirea bicicletelor sau a trotinetelor pe terenul de sport. Acestea vor fi
depozitate in imediata apropiere a terenului de sport, pentru a putea fi supravegheate de
aparfinitor: sau cet implicafi in activitatea sportiva, Umitatea de invijimint nu igi asumai
rispunderea pentru bunurile participanfilor sau ale aparfiindionlor, De asemenea, este
interzis accesul pe terenul de sport cu antoturisme/autovehicule;

— Dacii se constatd ¢d participanfu au produs pagube matenale, acesfia vor suporia
consecintele legil i vor fi obligaji s remedieze daunele. De asemenea, acestora le va fi
interzis accesul pe terenul de sport:

Este interzis accesul cu ammale de companie pe terenul de sport;

1

Se interzice accesul pe terenul de sport a persoanelor aflate in stare de ebrietate sau sub

1

influenfa alcoolulm, a celor care incearcd sau introduc biuturn aleoolice pe terenul de sport;
Se interzice fumatul §i practicarea jocurile de noroc pe terenul de sport;
Consumul de alimente, bauturi § guma de mestecat este interzis pe terenul de sport:

Consumul de seminge este sirict interzis;

| T g ¢

Participaniii trebuie sd defind echipament sportiv adecvat anotimpulw $i sportului practicat
si 5 isi aducl propriile mingi/echipamente necesare desfisuriril activitaf sportive;
Participantii se obligh si respecte regulile de conduita sportivi, ordinea si linigtea publici,

1

=i respecte cu stricteje orarul de acces, si plstreze curijenia, 33 foloseascd un limbaj
civilizat §i 54 respecte bunurile terenului de sport;

—+ Participaniii au obligatia de a pérdsi terenul de sport, la finalul programului. Membrii
familiei (numai adul}i) su acces pe tevenul de sport, cu scopul de supraveghere a minonilor
prezenti.

Art. 229, Penimetrul spafitlor 5i terenului de sport este supravegheat video doar la Scoala
Giminaziald ,,Dr. Petru Span™ Lupsa.

Art. 230, Aplicarea misurilor are drept scop incurajarea practicni educatier fizice gi
sportului in comunitatea locald, intr-un mediv organizat §i civilizat

Art, 231. in situsfitle limitd, unitatea de inviifAmént are dreptul de a modifica orarul de

acces pe terenul de sport, conform calendarului de evenimente jeolare s extrageolare. Unitatea de
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invijimant are dreptul de a refuza accesul copiilor, tinerilor §i al adulfilor - insofitori care nu
respectd regulile impuse.

Art. 231 Accesul pe terenul de sport va fi permis cu respectarea principiulut
nediscrimindni i inlturkrii orclrel forme de incdleare a demmitapi.

Art. 233. [n cazul in care agentul de pazd observ ¢l nu sunt respectate regulile, are dreptul
de a soma participaniii 1a pardsirea terenului de spost. [n cazul unor evenimente care pun in pericol
integritatea §i viaja copiilor, tinerilor sau a insofitorilor acestora - acte de violenjd, altercayii,
distrugerea terenului, altd situafie pe care agentul considerd ¢a nu o poate gestiona singur, acests
va alerta organele de ordine ale statului, competente in a solujiona astfel de situatii.

Art. 234, Tofi utilizatorn terenului de sport trebuie 33 respecte misunle impuse.

Art, 235, Prin derogare de la prezentele prevederi stabilite prin regulament, n functie de
sezon, condify metee §i din rajiuni de siguran}a sau in alte situatii exceppionale cind legea impune
acest lucru, administratia terenului de sport va lua masurile de naturd organizatorica care s¢ impun,
nclusiv miterzicerea sau limitarea accesului utilizatorilor pe terenul de sport. atunci cind este
cizul. semnalizind corespunzitor respectivele reguli 51 indicatii.

Art. 236. Prezentul capitol va fi afisat la exterioru] unidfii, intr-un loc vizibil, precum 5i pe
pagina de intemnet a unititii. pentru ca pinntii, copiii §i inerii peste |8 ani, care urmeaza cursurile
invithmintulw liceal sau profesional 58 1a la cunostingd de prevederile acestuia cu privire la accesul

gratuit in spafiile exterioare i terenul de sport ale unitdii de invitdmént.

CAPFITOLUL XI - MSPOZITH FINALE

Art, 237, 5¢ interzice constituirea de fonduri de protocol sau a onclna alt fond destinat
derulfirii examenelor/evaludrilor nationale,

Art. 238. (1) In Scoala Gimnaziald "Dr, Petru Span" Lupsa sunt interzise fumatul, precum
$i utilizarea tuturor categonilor de produse care confin tutun sau a figaretelor electronice, conform
Legin air. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu
modificirile 5i completirile ulterioare.

(2} In Scoala Gimmariald *Dr. Petru Span” Lupsa sunt interzise detinerea, consumul sau

comercializarea de drogun, bauturi aleoolice, substanfe etnobotanice sau alte substante.
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(3) In Scoala Gimnaziala "Dr. Petru Span" Lupsa cste interzisd organizarea sau
participarea/promovarea participdrii 1a jocun de noroe.

(4) Interdicfiile stipulate la alin. (1), (2} 51 (3) sunt valabile 51 pe pericada organizirii de
ciitre cadrele didactice a difentelor tipun de activitdfi extrascolare si extracurriculare la care
participd elevii Scolti Gimnaziale "Dr. Petru Span”™ Lupsa.

(5) In Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span" Lupsa comercializarca sau oferirea cu titha
gratuit, inclusiv prin automate comerciale, a biuturilor energizante sunt interzise, conform
prevederilor Legu nr. 61/199] pentru sanctionarca faptelor de incilcare a unor norme de
conviefuire sociald, a ordinii si linistii publice, republicatd, cu modificinle $1 completirile
ultericare.

Art. 239, (1) In Scoala Gimnaziald "Dr, Petru Span" Lupsa se asigurd dreptul fundamental
la invatiturd i este iterzisd once formi de diseriminare a copiilorbeneficiarilor primari i a
personalulul din unitate.

(2} in Seoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa sunt interzise miisurile care pot limita
accesul la educatie al beneficiarilor priman, cum ar fi. de exemplu, efectuarea de citre acestia a
serviciului pe scoal 3, interzicerea participinii la cursur sau sanctionarea beneficiarilor primari care
nu poartd uniforma unitdbi de invitiméant s altele asemenen.

(3) In scopul protejarii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minari, Scoala
Gimnazrald "Dr. Petru Span” Lupsa va implementa miisur proactive de identificare $i prevenire a
cazurilor de trafic de persoane,

(4) In organizarea activitafilor de informare si educare pentru elevi si pdrinfi‘reprezentanti
legali cu scopul de a creste gradul de constientizare privind pencolele traficulu de persoanc,
precum 51 modalititile de prevenire ale acestuia, Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span” Lupsa va
colabora cu sutontdile locale, organizatille non-guvernamentale si alte institutii relevante pentru
a oferi suport si protectie beneficiarilor primart vulnerabili la riscul de trafic de persoane.

Art, 240. (1) Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span”™ Lupsa are obligalia publiclrii pe sile-ul
propriu si prin orice altd forma de comunicare publicd existentd la nivelul unitafii, a autorizagiei de
securitate la incendiu pentru fiecare clidire de invafamant, precum §i a autorizafici sanitare de

funciionare.

159



Ul IS TR

=0a

f’"‘ﬂ oy, SEOALA GIVNAZIALA ‘DL FETRU $PAN® LLPSA
- i

|+ LS AT

. “ﬁ Ser. Frincipali, %r. 5, LUPSA . Jud. ALEA
Tedsfam five 0058 732 108 Talelfon_mokbil.: 07T 188 437
-E"i.j Jj vomail: wr_inpragsywhowcom sibe bignackan e

(2) Pentru cladimie care nu detin autonizatie de securitate la incendiu, Scoala Gimnaziala
"Dr. Petru Span” Lupsa are obligaia aducerii la cunostinga publicului, prin intermediul site-ului
propriu i prin orice altd forma de comunicare publicd existentd la nivelul unitifii scolare, dacd se
impung sau nu objinerea acestui act administrativ pentru fiecare cladire de invipimant.

(3) In cazul inexistener autorizatiei sznitare de funclionare, Scoals Gimnaziald "Dr, Petru
Span" Lupsa are obliogatia aducerii la cunostinga publicului, prin intermediul site-ului propriu §i
prin orice altd formd de comunicare publica existentd la nivelul unitdii scolare, a acestui fapt.

Art. 241, Din prezentul regulament face parte integrantd Contractul educational, anexd a
regulamentului.

Art. 242, (1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobirii lui de cétre Consiliul
de administrajie al Scolii Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa.

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit amueal, la inceputal fiecirui an scolar. Propunerile
de revizuire vor fi supuse spre aprobare Consiliule de admimstragie, in scris, cu numdr de

inregistrare la secretariatul unitijn.
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CAPITOLUL XII - ANEXE

ANTET
Telifax

e-mail:

Aprobat in Consiliul de admimistrafie al Scolil Gimnaziale "Dr. Petru Span” Lupsa,
in data de

CONTRACT EDUCATIONAL
Nr. )

Avidnd in vedere prevederile Legii imvatdndniulid prenniversitay nr. 982023, cu modificdrife gi
completdrile wlterivare, ale Regulamentulii-cadru de organizare 3i funciionare a unitdtilor de fnvdpdmans
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrulyi educatiei we. 57262024, ale Legii nre. 2722004 privind
priveciin 51 promovarea drephurilor copifului, republicard, eu madificdrile st completdrile ulterioare,

Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune si se incheie intre:

I. Partile semnatare

I. Partile semnatare
L Scoala Ghmnazialda "Dr. Petru Span” Lupsa. (onitatca de invEtd@mant) cw sediul in
, reprezentatd prin director, doamna‘domnul Crigan Danicla,

2. Doamna/domnul , pannte’ reprezentant legal al

prescolarului’elevulul, cu domiciliul in ., in calitate de

— = =

henaetficar secundar,

I1. Scopul contractului educational
Scopul prezentulu contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare 4
procesulul de invitdmant prin implicarea si responsabilizarea pintilor implicate In educafia

beneficianlor priman ai educatie:.
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1. Drepturile pirtilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele previzute in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatdmant preuniversitar aprobat
prn Ordinul nr. 5726/2024 si in Rezulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitagii de
invitimint

IV, Obligatiile partilor

Partile au cel putin urmitoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant sc obliga:

a) 58 asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamént;

b) sd asigure respectarea condititlor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de
protectie a muncii, de protectie civild si de pazl contra incendiilor in unitatea de invitamint;

) i se asigure cd tol personalul unitdjin de invajAmaint respectd cu strictete prevederile
legislatiel in vigoare;

d) sd sc asigure cd tofi beneficiani priman sunt corect g la timp informati cu privire la
prevedenle legislatien specifice in vigoare;

e) ca personalul din inviifimént i aibd o finutd morald demnd, in concordantd cu valorile
educapionale pe care le transimite beneficianlor primari, 51 en comportament responsabil;

M) 53 sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd soctald/educationald specializata,
Directia Generald de Asistentd Sociali si Protectia Copilului in legiturdl cu aspecte care afectenzi
demnitates, integritatea fizied si psihicd a beneficiarului primar;

g) si se asigure cd personalul din invigimant nu desfisoard actiuni de naturd =3 afecteze
imagnea publich a beneficiaruln pnmar, viata intimd, privatd si familiald a acestuia:

h) sd se asipure cd personalul din inviagimant nu aplica pedepse corporale si nu agreseazd
verbal sau fizic beneficiani primari ai educatiei;

i) sa solicite implicarca panntilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primani in
stabilirea disciplinelor optionale si si stabileasca CDEOS in functie de solicitdnile beneficiarilor

primar;
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jl 54 se asigure cd personalul didactic evalucazd beneficiani pniman direct, corect 1
transparent i nu conditioneazd aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de
obfinerea oriciru tip de avantaje;

k) sd informeze, periedic, panntii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare i
comportamentul beneficiarului primar;

I} 58 desfdgoare in unitatea de inviltdmint activitdl care respectd normele de moralitate si
nu pun in niciun moment In pericol sinfitatea si integritatea fizicd sau psihicd a beneficiarilor
primari, respectiv a personalului unitatil de invatdmant;

m) si se asigure cd in unitates de invatdméant sunt interzise activitfile de naturd politica si
prozelitism religios:

mp 53 solicite acordul pirintilorreprezentantilor legali cu privire la fotografierea si,
respectiv, supravegherea audio si'sau video a beneficiarulu primar in timpul programulut scolar,
precum §i la stocarea imaginilor/inregistrdrilor rezultate;

o) =3 inregistreze la secretariatul unitdii de invaiimant orice sesizare cu privire la fapiele
care constitule abatere disciplinard. sivirsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar
si administrativ angajat, precum si cele referitoare la incilcarea de citre elevi a prevederilor

Statutulw elevului st ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolard a beneficiarului primar in invitdmEntul obligatoriu si ia misun
pentro scolarizarea acestuia piand la finalizarea studitlor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inserierea beneficiarulin primar in unitatea
de invitfimant, in vederea mentinerii unui climat sdndtos la nivel de grupfi/clasd, pentru evitarea
degradani stirnt de sindtate a celorlalt benefician priman din colectivitate’'unitatea de invatamant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacd nu prezntd simptome specifice
unei afectiuni cu potential infectios (febrk, tuse, dureri de cap, dureri de gét, dificultdti de respiratie,
diaree, varsaturi, nnorec ctc. );

dja legitura cu  educatoarea’invatatorul/institutorulprofesorul  pentru  invdfimantul
prescolar’ profesorul pentru Invitiméntul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe lund,

peniTu 4 cunoaste evolulla beneficiarulm pnimar al educatien;
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e) raispunde matenial pentru distrugerile bunurilor wnititii de invi{dmant, cavzate de
beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip 51 aceeasi valoare sau
prin plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respectd prevederile regulamentului de organizare si functionare a unititii de invatAmant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitdtii de
invatamant;

h) asiguri comunicarea continud s deschisd cu persenalul unitifi de invatimént in vederea
asigurdrii participani, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) is1 exprim acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar
minor, conform cerintelor Regulementului UE nr. 679/2016;

1) igi exprimd acordul cu privire la scordarea servicitlor de consiliere scolard benehaarulu
primar, in situagiile previzute de cadrul legal;

k) =i participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la sedinjele cu
plrintii/ reprezentantii legali;

1} 53 asigure participarea informatd a beneficiarslui primar la orele de consiliere §i orientare
seolard;

m} 5d amigure finuta decentd a copiluluifelevelui in unitatea de invifimant conform

regulamentelor in vigoare.

X Beneficiarul primar are urmitoarele obligatii:

a) de a se pregau la fiecare discipling/interval de cursun, de a dobdndi competentele 51 de
a-si Insugi cunostintele previzute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile;

¢} de a avea un comportament civilizat 51 o finutd decentd in unitates de invAjamént;

d) de a respecta regulamentul de organizare 5i functionare a umitdtn de invatdmant, regulile
de circulafie, normele de securitate si de sindtate in muncd, de prevenire si de stingere a
incenditlor, normele de protectic a mediului;

€) de a nu distruge manuvalele 51 documentele scolare, precum cataloage, camete de elev,

foi matricole, documente din portofoliul educational etc.;
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f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unititii de invatamint (materiale didactice
mijloace de invitimant, cari de la hiblioteca unitdgii de invitimint, mobilier scolar, mobilier
samitar, spati de invatimdnt etc.);

g) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invajimant matenale care, prin continutul lor,
atenteazd la independenia, suveranitatea $i integritatea najionald a tdrii, care promoveazl violenta
51 intoleranta;

h) de a nu utiliza telefpanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice
in timpul orelor de curs, cu exceplia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizali s& le
foloseasc, si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de eitre cadrul didactic;

iyde & nu organiza‘participa la actiuni de protest altfel decit esic previzut
in Statutul elevulus;

Jpde a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invigimént, droguri,
substanfe emobotanice, bautun alcoolice, figdn;

k) de & nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitdtii de invatdmaént, de orice bipun de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munipie, petarde, pocniton, bnchete ete., precum si
spraiurl lacnmogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizicd si psihica a benehiciarilor primari ai educatied i a personalului unitini de invataméant;

I} de a nu poseda si‘sau difuza matenale care au un caracter obscen sau pornografic,

m) de a nu aduce jignir 5i de a nu manifesta agresivitate in limbay st in comportament fagd
de coleg i fagd de personalul unitdfii de inviitimént sau de a leza In orice mod mmagines publicd
a aceslon,

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de viclenfd in unitatea de invalamant 1 in
proximitates acesteia;

o) de a nu pdrdst incinta unitdii de invaidmant in timpul pavzelor sau dupd inceperea
cursurilor fird avizul profesorului de serviciu sau al invatatoruluiinstitutorului/profesorului pentru

invtamintul pnmar'profesorulo diriginte.

V. Rispunderea contraventionali
1. MNerespectarea obligatitlor de clitre beneficiarul primar, prevazute la cap. 1V - Obligatiile

partilor, punctul 3, poate atrage raspunderca disciplinard @ acestwia, prin aphcarea de sanctium,
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insotite sau nu de scdderca notei‘calificativului la purtare. cu respectarea prevederilor
regulamentului de organizare s functionare a unitdtii de invatamént si a Statutuloi elevalui.

2. Rispunderca pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu
prevedenle Legii nr, 2587/2009, republicatd, cu modificinle si completirile ulterioare, cariea a V-
a, titlul TL, capitolul TV, sectiunile 3 si 4, in msura in care faptele nu sunt previizute in Legea nr.
28602009 privind Codul penal, cu modificiirile si completanle ulterioare.

3. Urmitoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constitwie infractiuni, i
se sanchoneazd dupd cum urmeaza:

a) refuzul semndni contractulul educational de citre parinte sau reprezentantul legal, se
sanctioneazd cu amendd de la 1.000 de lei la 5.000 de lei:

b} refuzul semnfiri contractului educafional de citre directorul unitatii de invajdmant, se
sanchioneazd cu amenda de la 1.000 de lei la 5,000 de lei, sau cu prestarea unei activitdti in folosul
cormumitagii.

4. Contraventiile previzute la punctul 3, lit, 2) 51 b) sunt sesizate de directorul, consilivl de
administratie al unitafii de invitamint sau de clitre pArintivreprezentantii legali ai acestora.

5. Aplicares sanctiuntlor se realizeazd In conformitate cu prevederile art, 148, alin. (2) - {4)
din Legea invatiméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare.

V1. Forta majora

Niciuna dintre pérfile contractanie nu rispunde de neexecutarea la termen saw'si de
executarea in mod necorespunzitor - total sau partial - a oricarei obligapii care ii revine in baza
prezentului contract, dacl neexecutarea saw'si executarea obligatiei respective a fost cauzata de
forta majord asa cum este definitd de lege. Partea care invoch forta majord este obligatd si notifice
celeilalte pdr, in termen de 5 zile producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in

vederea limitini consecintelor lui.

VIL Natificiirile intre pirti
In acceptiunea pirtilor contractante, orice notificare adresatdi de una dintre acestea
celetfalte este valabil indeplinitd dacd va fi transmisd la adresa/sediul previizul in partea

L] -
introductiva a prezentului contract, In cazul in care notificarea se face pe cale postala, ea va i
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transmisd prin scrisodre recomandatd, cu confirmare de primire si se considerd primitd de
destinatar la data mentionatd de oficiul postal pnimitor pe aceastd confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de
invifimant, care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificinle verbale
nu se lau in considerare de nici una dintre plrti. dacd nu sunt confirmate prin intermediul uneia
dintre modalitdtile prevazute la alineatele precedente. Notificirile verbale se iau in considerare
doar in situatia in care parntele’reprezentantul legal manifestd dificultate in ceea ce privesic

exprimarea in scris.

VIIL. Durata contractului

Prezentul contract se incheie pe o duratd de fde reguld, pe duraia inui

vy de Ivadneen

IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre plirii se poate solufiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului
de Administrafie al umitifi de invitimant.

L Fow fi inservise prevederi legale, conform Legii invdtdmdniiul  preamiversitar ne
fR8N23, cn modificarile w completarile wlterioare, Regulamentulii-cadru oe organizare s
FEROTENare @ Wi Ior g8 INVELEERT prenmversinee, aprobal peoe Ovdinid seinisiritied edicatio
nr. 5722024, Lesiine 2722004 pri el prifeciia & promovered drepiueiion r'ff.f-'--".'n'u.

repubficald, ou madifloarile 51 compiotdarile wlterioare

Acardwl privind prelucrarea datelor cu cavacter persenal (Anexa nr. 1) este parte infegrata din

prezentul contract edwcafional,

D Am fost informat ci datele cu caracter personal sunt prelucrate im scopul si
pentru indeplinirea atributiilor legale ale unitatii de invatdmant.

D Am luat Ia cunostingd ci informatiile existente in bazele de date ale unitdgii,
sunt prelucrate de unitate cu respectarca prevederilor Regulamontului o,
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679/2016 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulafie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Sunt de acord !:l-‘ Nu sunt de acord Dnu fotografierea si, respectiv, supravegherea
audio si'san video a copilului meu in timpul programului seolar, precum §i cu stocarea
imaginilorfinregistrarilor rezultate,

Incheiat astiizi, . in doud exemplare, in onginal, pentru fiecare parte
Scoala Gimnariala " Dr, Petru Span” Pirinte/Reprezentant legal,
Lupsa,
Reprezentant legal,
Crisan Daniela
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ANEXA Nr. 1 la Contractul Educational
Protectin datedor oo carncler personal conform prevedenilor Regidlamentulid nr. 6792016 prvind protec)ia persoanelor fizice
cevd oo privesbe prolecrancs datelos cu carsCler personal sl peivind lbera corculaie n atssior date 58 de abrogore o Drirective

REANTE 1R.-:Eulu|11g1n.|l H,ﬂ'lﬂ'lﬂ :|1|'i vimd prcdn:l;i: clatedor],
ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONMAL

Scoala Gimnariald "Dr. Petru Span” Lupsa, cu sediul Tn :
avand C.I.F. nor. . reprezentatd de director Crisan Daniela, in calitate de unitate

scolard prestatoare, avind in vedere prevedenle Reguimnenmlut {(UE) 2016/679, aduce la

cunostinga parintelu reprezentantului legal al elevului

dommnul/doamna

. urmitoarele:

1. Unitatea de invijimént colecteazd si prelucreazl date cn caracter persomal in mod legal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 6792016 privind protechia perscanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrares datelor cu caracter personal si privind libera circulagie
a acestor date $1 de abrogare a Directiver 95/46/CE {Regulamentul general privind protectia
datelor).

2. Informafiile oferte de dumneavoasira, confinénd date de identificare § alte date personale
ale dumneavoastrd 5 ale beneficiarului direct, sunt cele minim necesare in vederea
seolarizirii minorului, vor fi folosite in scopul exclosiv al inchelern g executim
contractului de scolarizare $ intocminl unor documente necesare geolariziril, putind fi
transferate citre terfi in acest scop.

3. Stocarea datelor preluate se va face pe durata scolanizari minerulw si pe durata necesard
plstrani arhivei, in conformitate cu dispozijitle legale.

4. Unitatea de invidtamant define sistem de supraveghere audio-video si isi asumi rispunderea
publicii cu privire la respectarea si punerea in aplicare a prevederilor Regulamentulin (UE)
20016/679 al Parlamentului European si al Consiliulw din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivel 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), precum 5i ale Legii nr. 192018 privind mésun de punere In
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aplicare 2 Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal 51 privind libera circulafic a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE {Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificirile ulterioare, in
special in ceea ce priveste modul de stocare, prelucrare g1 utilizare a datelor cu caracter
personal obtinute din inregistrrile camerclor de supraveghere audio-video instalate in
incinta unitdiin de invitamint

5. In calitate de persoand vizatd de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in
calitate de reprezentant legal al minorului vizat de prelucrarea datelor personale, dispuncti
de drepturile previzute de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulajie a acestor date, respectiv: dreptul
la informare, dreprul de acces la date, dreptul de mntervenfie asupra datelor, anume
restricionare, rectificare §i stergere, dreptul de opozitie, dreptul de & nu fi supus unei
decizii individuale, pe care lc puteli exercila printr-o cerere scrisd adresati conducerii

unitdtii de invajamant.

Dvirector,
Crisan Danicla
Subsemnatul/Subsemnata . In nume personal §i in
calitate de parinte/reprezentant legal al minorului . declar ¢d sunt

informat cu privire la drepturile persoanelor vizate de prelucrares datelor cu caracter personal
instituite de Regulamentul (UE) 2016/679 in ceea ce priveste prelucrarea datelor mele personale
si ale minorulu 51 imi exprim in mod expres si

neechivoe consimpimantul ca Scoala Gimnaziald "Dr. Petru Span" Lupsa s foloseasci datele de

wdentificare 5 alte date cu caracter personal puse la dispozitie, precum $1 83 le transfere clire tenji

in scopul incheierii gi executirii contractului educajional,

Nume 5i Prenume, Data,
Semndtara,
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Regulament Intern - Centrul de Documentare si Informare (CDI)
Scoala Gimnaziald Lupsa

An scolar 2024-2025
PROPUNATOR:PRFESOR DOCUMENTARIST DUP VANESA ARUNA

|. Dispoziii generale

I.1. Centrul de Documentare si Informare (CDI) este un serviciu educational al Scolii
Gimnaziale Lupsga, destinat elevilor, cadrelor didactice gi altor membri ai comunitagii scolare,

1.2, CDI oferd aceces la diverse resurse educafionale, precum ciri, reviste, matenale audio-video,
baze de date §i alte surse de informagie necesare procesului de invajimant.

1.3, Programul CDI este stabilit [a inceputul fiecirui an scolar 5i este afisat la intrarea in centru si
pe site=ul colii.



2. Programul de funcjionare
2.1. CDI este deschis de luni pind viner, intre orele 08:00 s 16:00.

2.2, Programul poate suferi modificin in functie de nevoile colii sau de evenimentele speciale
organizate in cadrul CDL

2.3. Pauza profesorului documentarist va fi de 10 minute dupd fiecare ord, cu exceptia pauze
mari.Pauza mare se va desfagura conform programului general al scolii.

3, Accesul la CDI
3.1, Accesul in CDI este permis tuturor elevilor si cadrelor didactice din scoala.

3.2, Elevii pot accesa CDI in timpul paweelor, orelor libere sau in cadrul orelor de studiu
organizale sub supravepherea cadrelor didactice.

3.3, Accesul persoanelor din afara geolii este permis doar cu aprobarea directorulw sau a
responsabilului CDL

4. Utilizarca resurselor

4.1, Carfile si materialele CDI pot fi consultate la salé san imprumutate, in funchie de categoria
matenalelor.

472, im;m.u-nut-.d clrfilor se face electronic, utilizind platforma BiblioExpertul. * Accesul 1a
platformi este disponibil prin contul personal al fiecdrui utilizator, cu autentificare prin datele de
acces fumizate de CDL

4.3, Termenul maxim de returnare a materialelor imprumutate este de doua saptamani.
Prelungirea termenului poate fi solicitatd online, prin intermediul platformer BiblioExpertul.

4.4. Resursele electronice (caloulatoare, tablete, ete.) pot fi utilizate doar in scopun educafionale
&1 cu respectarea normelor de ulilizare a intermetului.

4.5 Este interzisll deteriorarea sau insugirea fird drept a matenalelor CDL In caz de deteriorare,
utilizatorul va supona costurile de inlocuire.



3, Comportamentul in CD|
5.1, In CDI se plistreazd linistea si ordinea, pentru a nu deranja ceilalli utilizatori,

5.2, Utilizatorii trebuie s respecte indicatiile personalului CDI si si colaboreze pentru
menjineres unui mediu de studiu corespunzitor.

5.3, Consumul de alimente gi biuturi este interzis in CDI.

6. Activitafi educative, pedagogice si culturale

f.1. CDI organizeazh periodic sctivitdfi educative, pedagogice si culturale in colaborare cu
cadrele didactice si elevii,

6.2. Tipun de activitlfi:
- Ateliere de lecturd si scriere creativa: Sesiuni de incurajare a lecturii si a serisului creativ,

- Prezentin g1 dezbateri pe teme educative: Evenimente care stimuleaza gandirea critich si
discutarea unor teme de interes.

= Cluburi de Jecturi: Intalniri periodice pentru discutii despre crfi,

- Protectii de filme educative: Vizionarea de filme sae documentare educative urmate de
discufii.

- Expozifu tematice: Organizarea de expozifii de carte, ani sau materiale didactice,
- Conferinfe 51 prezentiini: Invitarea specialigtilor sau autorilor pentru prezentar.

- Concursur §i olimpiade seolare; Competitii educative care motiveazi elevii.

= Activitdfi de educafie non-formala: Ateliere de artizanat, teatru, muzicd sau dans.
- Ziwa lecturii sau Saptimina cirjii: Evenimente dedicate lecturii.

- Cercuri pedagogice; Intalniri ale profesorilor pentru discutarea de metode pedagogice.,

6.3, Activitdfile propuse de profesorul documentarist, realizate individual, vor avea la bazi o
planificare semestriald aprobati de conducerea geolii §i protecte pentru fiecare activitate propusi.
Planificarca semestriald §i proiectele trebuie s fie prezentate §i sprobate in avans pentru &
asigura o organizare eficientd a achvitaplor.



6.4, Cadrele didactice pot beneficia de activitapi programate in CDI doar daca au un proiect
didactic inregistrat, datat 51 semnat de conducerea scolii. Proiectele didactice trebuie s fie
depuse in avans pentru a permite o organizare eficientd a activitdfilor,

&5, Profesorii care dorese sd desfasoare activitdy in CDI trebuie s3 completeze o condicd de
prezentd cu cel putin o sAptaménd inainte de destlisuraren activitijil. Aceasta va include detalii
despre data, ora 5 tipul achvitif,

&.6. Comunicarea projectelor s¢ va face online pe adresa de e-mail
[mladinvanesadupgi yahoo com [(mailto:mladinvanesadup(iyahoo. com). *Dupd comunicarea
proiectelor online, profesorul documentanist va completa eondica de activitdji programate.

6.7. In cazul suprapunerilor de activitagi, va fi programat proiectul care a fost trimis primul.

7. Sancpiumni

7.1. Nerespectarea regulamentului CDI poate atrage sancfiuni, care variazi de la avertismente
pénd la suspendarea accesului in CDL

7.2. In cazun grave, cum ar fi deteriorarea intenfionatd a matenalelor sau incdlcarea gravi a
normelor de conduitd, cazurile pot fi aduse in atenjia conducerti scolii pentru misun disciplinare.

B. Dispozitii finale

8.1. Regulamentul CDI1 poate fi modificat sau completat pe parcursul anula geolar, in funcpic de
necesitifile identificate. Orice modificare va fi comunicatd in timp atil unlizatorlor.

8.2, Prezentul regulament intrdl in vigoare de la data aprobdni lui de cdtre conducerea seolii §i va
fi comunicat prin compartimentul secretariat tuturor cadrelor didactice, far elevilor de catre
dirigini.*

£.3. La baza acestui regulament 513 Legea nr, 198/2024 51 OMCTS nr. 5556/07.10.2011. Acest
regulament este integrat in Regulamentele de Ordine Interioard (RO} 51 Regulamentele de
Organizare 5i Funcfionare a Unitéfii de Invitiméant (ROFUIP) ale scolit.

DATA: 05.00.2024 PROFESOR DOCUMENTARIST:DUP VANESA ARUNA
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