
 

 

Activități de management și leadership – aprilie/mai 2026 

 LEAD-EDU "Leadership și Management pentru Dezvoltare Instituțională 

Durabilă în Educație" 

Diseminarea bunelor practici manageriale la Școala Gimnazială „Dr. Petru Span” Lupșa 

Școala Gimnazială „Dr. Petru Span” Lupșa, reprezentată de doamna director prof. Crișan Daniela, a 

participat în cadrul proiectului „LIDER – Leadership inovator pentru dezvoltarea educației responsabile”, 

finanțat prin Planul Național de Redresare și Reziliență (PNRR), Cod ID_11, derulat în cadrul Programului 

Național de Leadership și Management Educațional. 

Programul de formare, implementat de Universitatea „Aurel Vlaicu” din Arad, în parteneriat cu 

inspectoratele școlare din județele Alba, Hunedoara, Arad, Caraș-Severin și Timiș, a reunit directori și 

inspectori școlari din regiunea de vest a țării, oferind un cadru profesionist pentru dezvoltarea competențelor 

manageriale și schimbul de bune practici educaționale. 

În urma participării la activitățile de formare, în cadrul Consiliului Profesoral al Școlii Gimnaziale 

„Dr. Petru Span” Lupșa a fost organizată o sesiune de diseminare a informațiilor și competențelor dobândite, 

având ca obiectiv transferul bunelor practici manageriale către întreaga comunitate educațională. 

Pe parcursul sesiunii au fost prezentate principalele teme abordate în cadrul programului: 

✔️ Leadership educațional și leadership participativ; 

✔️ Management strategic și operațional al unității de învățământ; 

✔️ Elaborarea și monitorizarea Planului de Dezvoltare Instituțională; 

✔️ Stabilirea obiectivelor SMART și utilizarea indicatorilor de performanță (KPI); 

✔️ Managementul eficient al resurselor financiare și corelarea bugetului cu prioritățile strategice; 

✔️ Managementul resurselor umane, mentoratul și coachingul educațional; 

✔️ Dezvoltarea unui climat organizațional pozitiv bazat pe colaborare, respect și încredere; 

✔️ Managementul curriculumului și adaptarea procesului educațional la nevoile elevilor; 

✔️ Digitalizarea activităților școlare și utilizarea tehnologiilor educaționale moderne; 

✔️ Monitorizarea și evaluarea rezultatelor instituționale. 

În cadrul activității au fost prezentate și exemple concrete de aplicare la nivelul școlii, precum 

utilizarea catalogului electronic, dezvoltarea activităților educaționale bazate pe tehnologie și abordări 

STEAM, utilizarea instrumentelor de monitorizare și evaluare a activităților școlare, precum și actualizarea 

documentelor manageriale în concordanță cu principiile promovate de programul LEAD-EDU. 

Participanții au apreciat oportunitatea de a analiza experiențe și modele de bună practică din alte 

unități de învățământ și au evidențiat importanța colaborării profesionale și a învățării continue pentru 

dezvoltarea unei școli moderne și performante. 

Prin participarea la acest program și prin valorificarea rezultatelor sale în activitatea curentă, Școala 

Gimnazială „Dr. Petru Span” Lupșa își reafirmă angajamentul pentru dezvoltarea unei culturi organizaționale 

bazate pe profesionalism, colaborare, responsabilitate și inovare, în beneficiul elevilor și al întregii 

comunități școlare. 

Această experiență contribuie la consolidarea capacității instituționale și la implementarea unor 

practici moderne de management și leadership educațional, adaptate provocărilor și oportunităților educației 

contemporane. 

 

Împreună construim o școală care învață, evoluează și inspiră! 



 

 


